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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Назначение образовательной программы 

Настоящая образовательная программа среднего профессионального образования 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии разработана в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по профессии 38.01.02 Продавец, утвержденным приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 01.08.2024 № 518 (далее – ФГОС, 

ФГОС СПО).  

Основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

профессии 38.01.02 Продавец (далее - ОПОП ПКРС) реализуется АНОО ПО «Сибирский 

бизнес-колледж» (далее – колледж) на базе основного общего образования. 

Основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 

образования по профессии 38.01.02 Продавец, планируемые результаты освоения 

образовательной программы, условия реализации образовательной программы и включает: 

учебный план, рабочие программы учебных дисциплин, модулей, рабочую программу 

воспитания, а также календарный учебный график. 

 

1.2.Нормативные документы. 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 38.01.02 Продавец (Приказ 

Минпросвещения России от 01.08.2024 № 518); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России 

от 08.11.2021 № 800); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России 

№ 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 № 336 «Об утверждении перечней 

профессий и специальностей среднего профессионального образования и установлении 

соответствия отдельных профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 

профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 119 «Об утверждении 

перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования»; 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932). 

Федеральный проект «Современная школа», утвержденный Постановлением 

Правительства РФ от 26.12.2017 г. № 1642 «Об утверждении программы Российской 

Федерации «Развитие образования» (ред. от 15.03.2021г.) 

Разъяснения Минобрнауки РФ по формированию учебных планов СПО; 
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Разъяснения ФИРО по формированию учебного плана СПО; 

Разъяснения разработчикам основных профессиональных образовательных программ о 

порядке реализации федеральных государственных образовательных стандартов СПО; 

Разъяснения по формированию примерных программ учебных дисциплин СПО;  

Разъяснения по формированию примерных программ профессиональных модулей СПО; 

Устав колледжа. 

 

 

1.3. Перечень сокращений. 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПП – профессиональный цикл; 

ПС – профессиональный стандарт, 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ТФ – трудовая функция; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 
 

Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  

 

Миссия: формирование готовности выпускника к профессиональной мобильности, 

непрерывному профессиональному и нравственному совершенствованию и росту в течение 

всей жизни на основе исторического опыта российского и зарубежного образования. 

Цель: развитие у студентов личностных качеств, а также формирование общих и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной 

специальности, обеспечение достижения обучающимися результатов, соответствующих 

требованиям ФГОС, подготовка квалифицированных рабочих, служащих с квалификацией 

квалифицированного рабочего служащего «продавец-кассир». 

 

Задачи: 

 Развитие у студентов познавательной активности, потребности и способности 

непрерывно усваивать необходимые новые знания, критически их осмысливать и 

применять в качестве средств овладения профессиональной деятельностью. 

 Развитие умений определять свои информационные потребности в области учебно-

профессиональной деятельности и в сфере профессионального труда в целом. 

 Формирование умений проектирования, прогнозирования профессиональной 

деятельности, целеполагания, коррекции целей и средств труда. 

 Развитие системного творческого мышления и рефлексивных способностей, 

формирование потребностей личности в саморазвитии и профессиональном 

самосовершенствовании, овладение навыками самовоспитания и самообразования. 

Основная профессиональная образовательная программа ориентирована на 

реализацию следующих принципов: 

 приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

 ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 
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 формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях; 

 формирование потребности к постоянному развитию и инновационной 

деятельности в профессиональной сфере. 

Образовательная программа имеет своей целью развитие у студентов личностных 

качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по данной специальности. 

Выпускник АНОО ПО «Сибирский бизнес-колледж» в результате освоения ОПОП 

по профессии 38.01.02 Продавец будет профессионально готов к деятельности в области 

профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, в соответствии с Приказом 

Министерства труда и социальной защиты населения Российской Федерации от 29 сентября 

2017 г. № 667н. 

 
Параметр Данные 

Код и наименование профессии 38.01.02 Продавец 

Реквизиты ФГОС СПО  Приказ Минпросвещения России от 

01.08.2024 № 518 

Нормативный срок реализации 

на базе ООО: 

10 месяцев 

Форма обучения очная, очно-заочная, заочная  

Квалификация выпускника Продавец-кассир 

Структура образовательной программы Объем, в ак.ч. 

Обязательная часть образовательной программы 1008 

в т.ч. практика: 

- учебная 

- производственная 

504 

- 144 

- 360 

промежуточная аттестация 36 

Вариативная часть образовательной программы 432 

ГИА в форме демонстрационного экзамена 36 

Всего 1476 

 

Лица, желающие освоить программу подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих зачисляются без вступительных испытаний в соответствии с планом приема на 

конкурсной основе. 

Абитуриент при поступлении должен иметь один из документов государственного 

образца: 

 аттестат об среднем общем образовании; 

 диплом о начальном профессиональном образовании с указанием о 

полученном среднем общем образовании; 

 документ о среднем профессиональном образовании по программе 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих с указанием о полученном среднем 

общем образовании; 

 документ о среднем профессиональном образовании или о высшем 

профессиональном образовании. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
 

3.1. Области профессиональной деятельности выпускников: 

08 Финансы и экономика,  

33 Сервис, оказание услуг населению. 
 

3.2. Профессиональные стандарты 

Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ПОП СПО: 
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Перечень квалификационных справочников (ЕТКС, ЕКС, ЕКСД и др.) 
№ Наимен

ование 

квалиф

икацио

нного 

справо

чника 

Разде

л 

Профессия/д

олжность с 

указанием 

разряда (при 

наличии) 

Характеристика работ/должностные обязанности 

 ЕТКС «Торг

овля и 

общес

твенн

ое 

питан

ие» 

 

Продавец 

непродоволь

ственных 

товаров 3-й 

разряд 

Характеристика работ. Обслуживание покупателей: предложение и показ 

непродовольственных товаров, демонстрация их в действии, помощь в выборе 

товаров. Подсчет стоимости покупки и выписывание чека. Оформление 

паспорта на товар, имеющий гарантийные сроки пользования. Упаковка 

товаров, выдача покупки или передача ее на контроль. Контроль 

своевременности пополнения рабочего запаса товаров, их сохранности, 

исправности и правильной эксплуатации торгово-технологического 

оборудования, чистоты и порядка на рабочем месте. Подготовка товаров к 

продаже: распаковка, сборка, комплектование, проверка эксплуатационных 

свойств и т.д. Подготовка рабочего места: проверка наличия и исправности 

инвентаря и инструмента; размещение товаров по группам, видам и сортам с 

учетом частоты спроса и удобства работы. Получение и подготовка 

упаковочного материала. Уборка нереализованных товаров и тары. Подготовка 

товаров к инвентаризации. При необходимости работа на контрольно-кассовой 

машине, подсчет чеков (денег) и сдача их в установленном порядке, сверка 

суммы реализации с показаниями кассовых счетчиков. 

Должен знать: ассортимент, классификацию, характеристики и назначение 

непродовольственных товаров, способы пользования ими и ухода за ними; 

правила расшифровки артикула и маркировки; розничные цены, приемы 

подбора, отмеривания отреза, комплектования продаваемых товаров; шкалы 

размеров швейных изделий и правила их определения; государственные 

стандарты и технические условия на продаваемые товары, тару и маркировку; 

виды брака, правила обмена, гарантийные сроки пользования продаваемыми 

товарами; устройство и правила эксплуатации обслуживаемого торгово-

технического оборудования и контрольно-кассового аппарата; способы 

сокращения потерь товаров, затрат труда и повышения доходов. 

1 Продавец 

непродоволь

ственных 

товаров 4-й 

разряд 

Характеристика работ. Обслуживание покупателей, консультирование их о 

назначении, свойствах, качестве, конструктивных особенностях 

непродовольственных товаров, правилах ухода за ними, ценах, состоянии моды 

текущего сезона. Предложение новых, взаимозаменяемых товаров и товаров 

сопутствующего ассортимента. Оформление наприлавочных и 

внутримагазинных витрин, контроль их состояния. Участие в получении 

товаров, уведомление администрации о поступлении товаров, не 

соответствующих маркировке (накладной ведомости). Составление и 

оформление подарочных и праздничных наборов. Изучение спроса 

покупателей. 

Должен знать: ассортимент, характеристики, назначение продаваемых 

товаров, способы пользования ими и ухода за ними; состояние моды текущего 

сезона; приемы и методы быстрого обслуживания различных контингентов 

покупателей с учетом их пола, возраста, уровня знаний о товаре и других 

особенностей; основные виды сырья и материалов, идущих на изготовление 

продаваемых товаров, способы их установления; наименования основных 

поставщиков продаваемых товаров, особенности ассортимента и качества их 

продукции; основные принципы устройства обслуживаемого торгово-

технологического оборудования; принципы оформления наприлавочных и 

внутримагазинных витрин; методы обобщения данных о спросе покупателей. 

Продавец 

непродоволь

ственных 

товаров 5-й 

разряд 

Характеристика работ. Обслуживание покупателей. Получение 

непродовольственных товаров со склада. Участие в проведении 

инвентаризации. Составление и оформление товарных отчетов, актов на брак, 

недостачу, пересортицу товаров и приемо-сдаточных актов при передаче 

материальных ценностей. Разрешение спорных вопросов с покупателями в 

отсутствие представителей администрации. 

Должен знать: порядок приема товаров от поставщиков; правила 

установления брака на непродовольственные товары; государственные 

стандарты и технические условия на продаваемые товары, тару и их 

маркировку; принципы оформления оконных витрин; порядок проведения 

инвентаризации; порядок составления и оформления товарных отчетов, актов 

на брак, недостачу, пересортицу товаров и приемо-сдаточных актов при 

передаче материальных ценностей. 

Требуется среднее профессиональное образование. 
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Продавец 

продовольств

енных 

товаров 2-й 

разряд 

Характеристика работ. Обслуживание покупателей: нарезка, взвешивание и 

упаковка продовольственных товаров, подсчет стоимости покупки, проверка 

реквизитов чека, выдача покупки. Контроль своевременности пополнения 

рабочего запаса товаров, их сохранности, исправности и правильности 

эксплуатации торгово-технологического оборудования, чистоты и порядка на 

рабочем месте. Подготовка товаров к продаже: проверка наименования, 

количества, сортности, цены, состояния упаковки и правильности маркировки; 

распаковка, осмотр внешнего вида, зачистка, нарезка, разделка и разрубка 

товаров. Подготовка рабочего места: проверка наличия и исправности 

оборудования, инвентаря, заточка и правка инструмента; установка весов. 

Получение и размещение упаковочного материала. Размещение товаров по 

группам, видам и сортам с учетом частоты спроса и удобства работы. 

Заполнение и прикрепление ярлыков цен. Подсчет чеков (денег) и сдача их в 

установленном порядке. Уборка нереализованных товаров и тары. Подготовка 

товаров к инвентаризации. 

Должен знать: ассортимент, классификацию, характеристику, назначение, 

питательную ценность и розничные цены, признаки доброкачественности 

продаваемых товаров; нормы естественной убыли продовольственных товаров 

и порядок их списания; правила эксплуатации обслуживаемого торгово-

технологического оборудования; приемы и методы обслуживания 

покупателей; методы сокращения товарных потерь и затрат труда. 

Продавец 

продовольств

енных 

товаров 3-й 

разряд 

Характеристика работ. Обслуживание покупателей. Консультирование 

покупателей о свойствах, вкусовых особенностях, кулинарном назначении и 

питательной ценности отдельных видов продовольственных товаров. 

Предложение новых, взаимозаменяемых товаров и сопутствующего 

ассортимента. Участие в получении товаров. Уведомление администрации о 

поступлении товаров, не соответствующих маркировке (накладной ведомости). 

Оформление наприлавочных и внутримагазинных витрин, контроль их 

состояния. Изучение спроса покупателей. 

Должен знать: основные виды сырья, используемого при изготовлении 

продовольственных товаров; признаки сортности, методы снижения потерь 

при хранении и реализации продаваемых товаров; принципы оформления на 

прилавочных и внутримагазинных витрин; наименования основных 

поставщиков продаваемых товаров, особенности ассортимента и качества их 

продукции; основные принципы устройства обслуживаемого торгово-

технологического оборудования; приемы и методы обслуживания различных 

контингентов покупателей с учетом их пола, возраста, уровня знаний о товаре 

и других особенностей; основы коллективных форм организации и оплаты 

труда. 

Продавец 

продовольств

енных 

товаров 4-й 

разряд 

Характеристика работ. Обслуживание покупателей. Получение 

продовольственных товаров со склада, определение их качества по 

органолептическим признакам, отбор образцов для лабораторного анализа. 

Составление заявок на ремонт торгово-технологического оборудования. 

Составление товарных отчетов, актов на брак, недостачу, пересортицу товаров 

и приемо-сдаточных актов при передаче материальных ценностей. Участие в 

проведении инвентаризации. Разрешение спорных вопросов с покупателями в 

отсутствие представителей администрации. 

Должен знать: порядок приема продовольственных товаров от поставщиков; 

государственные стандарты и технические условия на продаваемые товары, 

тару и их маркировку; правила установления брака продовольственных 

товаров; простейшие лабораторные методы определения качества 

продовольственных товаров; правила взятия проб и отбора образцов для 

определения пищевой пригодности продовольственных товаров; принципы 

оформления оконных витрин; порядок проведения инвентаризации, 

составления и оформления товарных отчетов, актов на брак, недостачу, 

пересортицу товаров и приемо-сдаточных актов при передаче материальных 

ценностей; прогрессивные формы и методы обслуживания покупателей. 

Требуется среднее профессиональное образование. 

Контролер-

кассир 2-й 

разряд 

Характеристика работ. Контроль своевременного пополнения ассортимента 

товаров в торговом зале, их сохранности, исправности и правильности 

эксплуатации контрольно-кассовой машины. Проверка количества, веса, 

метража, парности, ярлыка, пломбы, цены и качества товаров. Расчет с 

покупателями за товары и услуги: подсчет стоимости покупки, получение 

денег, пробивание чека, выдача сдачи, погашение чека. Устранение мелких 

неисправностей контрольно-кассовой машины, заправка ее контрольной и 

чековой лентами, запись показаний датчиков, перевод нумератора на нули и 

установка дататора. Подготовка товаров к продаже: распаковка, осмотр 

внешнего вида, протирка, комплектование и раскладка товаров по группам, 

видам и сортам с учетом частоты спроса и удобства работы. Заполнение и 

прикрепление ярлыков цен. Подсчет денег и сдача их в установленном порядке. 
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Уборка нереализованных товаров и тары. 

Должен знать: ассортимент, классификацию, характеристики и назначение 

товаров; правила расшифровки артикулов и маркировок; розничные цены; 

приемы подборки, комплектования товаров; шкалы размеров изделий и 

правила их определения; основные требования государственных стандартов и 

технические условия на товары, тару и их маркировку; виды брака товаров и 

правила его установления; гарантийные сроки пользования товарами и правила 

их обмена; устройство и правила эксплуатации контрольно-кассовой машины. 

Контролер-

кассир 3-й 

разряд 

Характеристика работ. Контроль своевременности пополнения ассортимента 

товаров. Ознакомление с ассортиментом товаров на складе, участие в его 

получении. Уведомление администрации о поступлении товаров, не 

соответствующих маркировке (накладной ведомости). Оформление 

внутримагазинных и оконных витрин, контроль их состояния. 

Консультирование покупателей о назначении, свойствах, качестве товаров и их 

ценах. Предложение покупателям новых взаимозаменяемых товаров и товаров 

сопутствующего ассортимента. Изучение спроса покупателей. 

Должен знать: ассортимент, характеристики и назначение товаров; основные 

виды сырья и материалов, предназначенных для изготовления товаров, 

способы их распознавания; методы определения качества товаров; основные 

принципы устройства торгово-технического оборудования; принципы 

оформления внутримагазинных витрин. 

   Контролер-

кассир 4-й 

разряд 

Характеристика работ. Получение товаров со склада и определение их 

качества. Сверка суммы реализации с показаниями кассовых счетчиков. 

Составление товарных отчетов, актов: на брак, недостачу, пересортицу, 

приемо-сдаточных актов при передаче материальных ценностей. Участие в 

проведении инвентаризации. Разрешение спорных вопросов с покупателями в 

отсутствие представителей администрации. 

Должен знать: методы определения качества товаров; порядок проведения 

инвентаризации, составления и оформления товарных отчетов, актов на брак, 

пересортицу товаров и приемо-сдаточных актов при передаче материальных 

ценностей; прогрессивные формы и методы обслуживания покупателей. 

 

3.3. Осваиваемые виды деятельности  

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности  

Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров 

ПМ.01 Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров 

Работа на контрольно-кассовой и 

компьютерной технике при расчетах с 

покупателями. 

ПМ.02 Работа на контрольно-кассовой и 

компьютерной технике при расчетах с 

покупателями. 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1 Общие компетенции  

Код ОК 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и 

выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять 

необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники 

информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  
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программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном 

языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 
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ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей профессии 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по профессии 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий 

региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии 

Знания: 
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поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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4.2. Профессиональные компетенции 
Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Продажа 

продовольственных и 

непродовольственных 

товаров 

ПК 1.1. Осуществлять приемку 

товаров по количеству и качеству, 

контроль за наличием 

товаросопроводительных и иных 

необходимых документов 

Навыки: 

проводить идентификацию товаров различных групп 

расшифровывать маркировку товаров  

производить органолептическую оценку качества; диагностику дефектов товаров 

предотвращать реализацию фальсифицированной и контрафактной продукции 

Умения: 

осуществлять приемку товаров по количеству и качеству, обеспечивая контроль за наличием 

товаросопроводительных и иных необходимых документов 

проверять наименования, количество и качество, сортность, цены, состояние упаковки, правильность 

маркировки и расфасовки товаров 

идентифицировать различные группы, подгруппы и виды продовольственных и непродовольственных 

товаров 

уметь расшифровывать штрих-коды и маркировку товаров и входящие в ее состав информационные 

знаки (символы по уходу для непродовольственных товаров) 

использовать органолептические методы оценки качества товаров; определять градации качества; 

выявлять фальсифицированные и контрафактные товары; обосновывать необходимость проведения 

товарных экспертиз; оценивать качество тары и упаковки; диагностировать дефекты товаров; 

определять причины их возникновения.  

оформлять документацию при приёмке, отгрузке/выдаче товара 

Знания: 

состав сырья, товароведная характеристика товаров 

требования, предъявляемые к качеству, недопустимые дефекты товаров 

принципы кодировки товаров, требования к маркировке товаров 

условия хранения и сроки реализации 

нормативно-техническая документация (ГОСТы, ТУ, Технические регламенты,  Стандарты 

предприятия), инструкции по приемке товаров   

ПК 1.2. Соблюдать санитарно-

гигиенические требования к 

условиям и срокам хранения 

товаров 

Навыки:  

обеспечивать сохранность товаров 

предупреждать  и сокращать товарные потери 

Умения:  

осуществлять контроль за сохранностью товаров, исправностью и правильной эксплуатацией торгово-

технологического оборудования для хранения товаров 

создавать оптимальные условия хранения продовольственных и непродовольственных товаров 

соблюдать режим хранения и санитарно-гигиенические требования к хранению товаров  



16 
 

проверять сохранность потребительских свойств товаров  в процессе хранения 

Знания: 

требования к условиям хранения, сроки реализации товаров 

факторы, обеспечивающие формирование и сохранение потребительских свойств товаров 

виды потерь, причины их возникновения и меры предупреждения 

ПК 1.3. Осуществлять 

подготовку, размещение товаров 

в торговом зале и выкладку с 

применением основ 

мерчандайзинга 

Навыки: 

подготавливать рабочее место и товары к продаже 

осуществлять размещение и выкладку товара в торговом зале 

Умения:  

осуществлять подготовку, размещение и выкладку товаров в торговом зале с применением основ 

мерчандайзинга 

подготавливать рабочее место продавца, проверять наличие и исправность инвентаря, инструмента и 

оборудования 

размещать товары по группам, видам и сортам с учетом частоты спроса и удобства работы  

подготавливать непродо-вольственные товары к продаже: распаковка, сборка, проверка комплектности, 

эксплуатационных свойств и др. 

подготавливать продоволь- ственные товары к продаже: проверка наименования, количества, 

сортности, цены, состояния упаковки и правильности маркировки; распаковка, осмотр внешнего вида, 

зачистка, нарезка, разделка и разрубка товаров 

заполнять и размещать ценники на товары  

осуществлять контроль своевременности пополнения рабочего запаса товаров 

обеспечивать сохранность товаров, чистоту и порядок на рабочем месте 

Знания:  

классификация, ассортимент товаров, показатели идентификации товаров 

показатели идентификации товаров 

основы мерчандайзинга 

ПК 1.4. Осуществлять 

эксплуатацию торгово-

технологического оборудования, 

инвентаря и инструментов 

Навыки: 

осуществлять эксплуатацию торгово-технического оборудования инвентаря и инструментов 

Умения:  

производить подготовку к работе торгово-технологического оборудования 

работать на торгово-технологическом оборудовании 

работать на торгово-технологическом оборудовании 

эксплуатировать торговый инвентарь и инструментарий 

Знания:  

классификация и характеристики, устройство и принципы работы торгово-технологического 

оборудования, инвентаря и инструмента 

правила эксплуатации оборудования 
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правила техники безопасности и охраны труда 

ПК 1.5. Предоставлять 

информацию и консультировать о 

потребительских свойствах 

товаров, обслуживать 

покупателей с применением норм 

деловой этики. 

 

Навыки: 

обслуживать покупателей 

предоставлять информацию о товаре 

оказывать дополнительные услуги 

Умения:  

предоставлять покупателю полную и достоверную информацию о товарах, качестве, потребительских 

свойствах, правилах обмена и возврата отдельных видов товара.  

предлагать продовольственные товары различного ассортимента, предоставлять информацию о 

составе, пищевой ценности, условиях и сроках хранения, поставщиках  

предлагать и осуществлять показ непродовольственных товаров, демонстрацию их в действии, 

оказывать помощь покупателю в выборе товаров, информировать о требованиях по безопасной 

эксплуатации 

оформлять паспорт на непродовольственные товары, имеющие гарантийные сроки пользования 

предлагать покупателям новые взаимозаменяемые товары и товары сопутствующего ассортимента 

производить упаковку товаров, выдачу покупки или передачу ее на контроль 

пользоваться программным обеспечением для оформления заказа покупателю  

принимать участие в презентации товара и  

предоставлять дополнительные услуги покупателям 

разрешать конфликтные ситуации с покупателем  

выявлять основные причины неудовлетворенности покупателя 

Знания:  

методы продажи товаров. 

классификация, ассортимент товаров, характеристика, назначение, способы использования 

расшифровка маркировки 

розничные цены на товары 

основные торговые марки производителей 

Правила эксплуатации непродовольственных товаров и ухода за ними, гарантийные сроки эксплуатации 

виды брака, правила обмена и возврата товаров 

виды дополнительных услуг, предоставляемых торговым предприятием 

методы работы с возражениями покупателей 

основы психологии общения 

основы межличностных отношений и деловой этики 

основы законодательства Российской Федерации, Закон о защите прав потребителей.  нормативно-

техническая документация и другие нормативные акты, правила в сфере торговой деятельности, 

стандарты предприятия 

ПК 1.6. Применять цифровые Навыки: 
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технологии при продаже товаров владеть навыками и использовать в работе цифровые технологии в организации торгово-

технологического процесса 

Умения: 

применять цифровые технологии при оформлении приемки и отпуска товаров, приеме и 

формировании заказов на товар, доставки товара до потребителя и др.  

оформлять расчетные документы, чеки, сопроводительную документацию при различных формах 

продажи  

Знания: 

основы цифровых технологий 

основные положения Конституции РФ и других законодательных и нормативно-правовых актов в 

сфере профессиональной деятельности 

ПК 1.7. Осуществлять продажи на 

электронных площадках, 

торговых маркетплейсах 

Навыки: 

обладать навыками ведения продаж товаров на электронных площадках, торговых маркет-плейсах 

комплектовать товары для выполнения заказа 

производить упаковку товара 

осуществлять организацию доставки товара потребителю 

Умения: 

формировать заявки, комплектовать товар согласно заказу 

осуществлять выполнение заказа и доставку товара покупателю 

Знания: 

основы цифровых технологий 

признаки формирования ассортимента товаров 

потребности торгового предприятия в товарах с учётом спроса покупателей 

требования к упаковке различных групп товаров 

правила возврата товара 

основные положения Конституции РФ и других законодательных и нормативно-правовых актов в 

сфере профессиональной деятельности 

Работа на контрольно-

кассовой и 

компьютерной технике 

при расчетах с 

покупателями 

ПК 2.1. Соблюдать правила 

эксплуатации контрольно-

кассовых машин (ККМ) и 

компьютерной техники с 

необходимым программным 

обеспечением для осуществления 

эквайринга 

Навыки: 

Эксплуатировать ККМ и компьютерную технику 

использовать необходимое программное обеспечение 

Умения: 

осуществлять подготовку ККМ различных видов к работе и соблюдать правила эксплуатации ККМ и 

компьютерной техники 

выполнять расчетные операции с покупателями   

пользоваться современными приборами для считывания штрих-кодов.  

осуществлять контроль за наличием расходных материалов: кассовой ленты для ККМ, бланков 

приходных и расходных ордеров. 
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использовать в работе ККМ различных видов: автономных, пассивных системных, активных 

системных (компьютеризированных кассовых машин – POS-терминалов), фискальных регистраторов, 

смарт-терминалов 

устранять простейшие неисправности при работе на ККМ 

соблюдать технику безопасности при работе на ККМ различных видов, банковских терминалах 

Знания: 

устройство и правила эксплуатации ККМ и компьютерной техники.  

основные режимы работы ККМ 

особенности технического обслуживания ККТ 

правила расчетов и обслуживания покупателей 

ПК 2.2. Осуществлять операции 

по приему, учету, хранению, 

сохранности и выдаче денежных 

средств 

Навыки: 

осуществлять прием, выдачу, учет и хранение денежных средств 

проводить проверку подлинности и платежеспособности денежных купюр и платежных средств 

безналичного расчета 

Умения: 

принимать, выдавать, вести учёт и хранение денежных средств  

проверять подлинность и платежеспособность государственных денежных знаков, платежных средств 

безналичного расчета  

пользоваться специальными детекторами подлинности купюр 

Знания: 

правила приема, выдачи, учета, хранения денежных средств, способы обеспечения их сохранности 

признаки подлинности и платежеспособности государственных денежных знаков, отличительные 

признаки платежных средств безналичного расчета 

инструкция по поведению сотрудника в случае выявления купюр, имеющих признаки подделки 

ПК 2.3. Осуществлять денежные 

расчеты с покупателями 

 

Навыки: 

производить денежные расчеты с покупателями  

работать на ККМ различных видов, сканерами штрих-кодов и платежными терминалами 

Умения: 

осуществлять денежные расчёты с покупателями за товары и услуги с использованием  платежных 

средств наличного и безналичного расчета 

работать на ККМ различных видов: автономных, пассивных системных, активных системных 

(компьютеризированных кассовых машинах - POS терминалах), фискальных регистраторах, смарт-

терминалах, с использованием сканеров штрих-кодов и банковских терминалов 

осуществлять заключительные операции при работе на ККМ 

Знания: 

способы и правила расчёта с покупателями 

правила эксплуатации ККМ различных видов 
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закон «О защите прав потребителей» 

законодательные и нормативные акты в сфере применения контрольно-кассовой техники для 

осуществления расчетов с покупателями 

законодательство по применению безналичных расчетов 

порядок возмещения стоимости товара при его возврате, в том числе по безналичному расчету 

ПК 2.4. Проверять качество и 

количество продаваемых товаров, 

качество упаковки, наличие 

маркировки, правильность цен на 

товары и услуги 

Навыки: 

осуществлять проверку номенклатуры товаров, их качества и количества, цен на товары 

Умения:  

осуществлять проверку количества, веса, метража, парности, ярлыка, пломбы, цены и качества товаров 

обеспечивать контроль своевременного пополнения ассортимента товаров в торговом зале, их 

сохранность 

Знания: 

органолептические показатели качества товаров 

требования к упаковке и маркировке товаров 

цены на реализуемые товары 

виды предоставляемых дополнительных услуг 

ПК 2.5. Составлять кассовую 

отчетность, участвовать в 

инкассации денежных средств 

Навыки: 

составлять, оформлять документацию, связанную с осуществлением кассовых операций 

принимать участие в инкассации 

Умения: 

оформлять кассовые документы для составления отчётов кассира 

составлять отчеты кассира в конце рабочей смены 

проводить инкассацию денежных средств 

Знания:  

правила оформления отчётных документов по кассовым операциям 

порядок проведения инкассации денежных средств 

 ПК 2.6. Оформлять витрину и 

презентовать товар в прикассовой 

зоне, работать с акционными 

товарами. 

Навыки: 

обслуживать покупателей 

предоставлять информацию о товаре 

Умения: 

презентовать товар 

Знания:  

правила размещения товаров 

знать информацию о товарах 
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4.3. Матрица компетенций выпускника 

Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП СПО профессии 38.01.02 Продавец: 

 

 

 

 

 

Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК)   Профессиональные компетенции (ПК) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1.1. 1.2. 1.3. 1.4. 1.5. 1.6. 1.7. 2.1. 2.2. 2.3. 2.4. 2.5. 2.6  

Обязательная часть образовательной программы                                              

СГ.00  Социально-гуманитарный цикл                                               

СГ.01 История России   О   О   О О О                                   

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 
  О     О           О                             

СГ.03 Физическая культура    О  О  О                

СГ.04 Безопасность жизнедеятельности О О  О О О О      О    О       

СГ.05 Основы бережливого производства   О     О   О                                       

СГ.06 Основы финансовой грамотности   О   О   О   О О    О   О                       О           

СГ.07 Основы философии     О   О     О   О       О                             

ОП.00 Общепрофессиональный цикл                                               

ОП.01 Основы деловой культуры и 
психология общения 

О      О О                 О                   

ОП.02 Основы бухгалтерского учета О О О О О       О О         О     О О О О     

ОП.03 Организация и технология   розничной 

торговли 
О О О О О   О   О О О О О О О О       О   О     

ОП.04 Санитария и гигиена в предприятиях 
торговли 

О О О О     О   О О О   О                     

ОП.05 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 
О О О О         О О         О О О       О     

ПМ.00 Профессиональный цикл                                               

ПМ.01 Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров  
                                              

МДК.01.01 Продажа продовольственных товаров О О О О О О О О О О О О О О О О               

МДК.01.02 Продажа непродовольственных товаров О О О О О О О О О О О О О О О О               

УП.01 Учебная практика О О О О О О О О О О О О О О О О               

ПП.01 Производственная практика О О О О О О О О О О О О О О О О               

ПМ.02 
Работа на контрольно - кассовой 

технике и расчеты с покупателями 
                                              

МДК.02.01 Работа на контрольно - кассовой 
технике и расчеты с покупателями 

О О О О О     О О               О О О О О О    

ПП.02 Производственная практика О О О О О     О О               О О О О О  О   
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план  
 

  

17 недель 24 недели
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Эк
за

ме
ны
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се
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на
ры
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 за
ня

ти
я

ку
рс

. р
аб

от
а

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50

Итого час/нед (с учетом консультаций в период обучения по циклам) 36 30 36 30,3

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 2 9 7 0 5 1 476 122 20 1264 272 992 0 612 52 0 396 150 246 828 68 36 364 122 242 0

СГ Социально-гуманитарный цикл 5 3 4 372 28 328 110 218 174 14 160 58 102 198 14 16 168 52 116

СГ.01 История России 3 36 6 30 20 10 36 6 30 20 10

СГ.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
4 3 72 6 62 6 56 32 2 30 2 28 40 4 4 32 4 28

СГ.03 Физическая культура 3,4 80 8 68 2 66 38 4 34 34 42 4 4 34 2 32

СГ.04 Безопасность жизнедеятельности 4 3 76 4 68 34 34 36 2 34 20 14 40 2 4 34 14 20

СГ.05 Основы бережливого производства 4 38 2 34 16 18 38 2 2 34 16 18

СГ.06 Основы финансовой грамотности 4 38 2 34 16 18 38 2 2 34 16 18

СГ.07 Основы философии 4 32 0 32 16 16 32 32 16 16

ОП Общепрофессиональные дисциплины 0 4 0 1 384 72 0 294 102 192 0 180 38 142 50 92 204 52 152 52 100

ОП.01
Основы деловой культуры и психология 

общения
3 84 22 62 28 34 84 22 62 28 34

ОП.02 Основы бухгалтерского учета 4 56 38 14 24 56 18 38 14 24

ОП.03
Организация и технология   розничной 

торговли
4 52 14 0 38 14 24 52 14 38 14 24

ОП.04
Санитария и гигиена в предприятиях 

торговли
4 48 10 0 38 14 24 48 10 38 14 24

ОП.05
Информационные технологии в 

профессиональной деятельности
3,4 144 26 0 118 32 86 0 96 16 80 22 58 48 10 38 10 28

ПЦ Профессиональный цикл 2 4 0 684 22 20 642 60 582 258 0 0 94 42 52 426 2 20 44 18 26

ПМ.01
Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров 
1 2 0 484 20 10 454 42 412 258 94 42 52 226 10

МДК.01.01 Продажа продовольственных товаров 3 56 10 46 20 26 56 10 46 20 26

МДК.01.02 Продажа непродовольственных товаров 3 58 10 48 22 26 58 10 48 22 26

УП.01 Учебная практика 3 144 0 144 0 144 144 144 144

ПП.01 Производственная практика 4 216 216 216 216 216 216

ПМ.1.Э Экзамен по модулю 4 10 10 10 10
всего часов по МДК

ПМ.02
Работа на контрольно - кассовой технике 

и расчеты с покупателями
1 1 0 200 2 10 188 18 170 200 2 10 44 18 26

МДК.02.01
Работа на контрольно - кассовой технике 

и расчеты с покупателями
4 46 2 0 44 18 26 46 2 44 18 26

ПП.02
Производственная практика (по профилю 

специальности)
4 144 144 144 144 144 144

ПМ.2.Э Экзамен по модулю 4 10 10 10 10
всего часов по МДК

Учебная и производственная (по профилю 

специальности) практики 
1 144 144 нед 144 нед 360 нед

Учебная практика 1 36 144 нед 144 нед

    Концентрированная 3 36 144 нед час 144 нед

    Рассредоточенная

Производственная (по профилю 

специальности) практика
360 360 нед 360 нед

    Концентрированная 4 360 360 нед 360 нед

    Рассредоточенная

ПДП
Производственная (преддипломная) 

практика
4 0 0 нед

ГИА Государственная итоговая аттестация 1 0 36 36 нед

Проведение демонстрационного экзамена 4 36 36 нед

ОБЩИЙ ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ
5 10 18 0 17 2 952 356 92 2470 726 1696 72 612 52 0 396 150 246 828 68 36 364 122 242 0
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5.2. Календарный учебный график 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 43 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

СГ.01 История России 36 2 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 2 36 = = 0

СГ.02
Иностранный язык в 

профессиональной деятельности
72 2 4 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 4 32 = = 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 40

СГ.03 Физическая культура 80 4 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 2 2 38 = = 4 2 4 2 4 2 4 2 4 4 2 4 4 42

СГ.04 Безопасность жизнедеятельности 76 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 2 2 2 36 = = 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 4 40

СГ.05
Основы бережливого 

производства
38 0 = = 4 4 2 2 2 4 2 4 4 2 4 2 2 38

СГ.06 Основы финансовой грамотности 38 0 = = 4 4 2 4 2 2 2 4 2 4 4 2 2 38

СГ.07 Основы философии 32 2 2 2 4 2 2 2 4 2 2 2 4 2 32 = = 0

ОП.01
Основы деловой культуры и 

психология общения
84 6 6 6 6 6 8 6 6 6 8 6 8 6 84 = = 0

ОП.02 Основы бухгалтерского учета 56 0 = = 4 4 6 6 6 6 4 4 4 4 4 4 56

ОП.03 Организация и технология розничной торговли52 0 = = 4 4 4 4 4 4 6 4 4 4 4 6 52

ОП.04 Санитария и гигиена в предприятиях торговли48 0 = = 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48

ОП.05
Информационные технологии в 

профессиональной деятельности
144 8 8 8 6 8 6 8 6 8 8 8 6 8 96 = = 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48

МДК.01.01
Продажа продовольственных 

товаров
56 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 6 6 4 56 = = 0

МДК.01.02
Продажа непродовольственных 

товаров
58 4 4 4 6 4 4 4 6 4 4 4 4 6 58 = = 0

УП.01 Учебная практика 144 144 = = 0

ПП.01 Производственная практика 216 0 = = 216

ПМ.1.Э Экзамен по модулю 10 0 = = 10 10

МДК.02.01
Работа на контрольно - кассовой 

технике и расчеты с покупателями
46 0 = = 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 46

ПП.02
Производственная практика (по 

профилю специальности)
144 0 = = 0

ПМ.2.Э Экзамен по модулю 10 0 = = 10 10

1476 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 612 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 864

=    Каникулы

36    Учебная практика

36    Производственная практика (по профилю специальности)

X    Производственная практика (преддипломная)

D    Подготовка к итоговой 

аттестации
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5.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательный программы и определяет содержание дисциплины (модуля), 

запланированные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и 

методы организации учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-

методическое и материально-техническое обеспечение учебного процесса по 

соответствующей дисциплине (модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных 

ФГОС СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин обязательной 

части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2, 3 к ОПОП СПО. 
 

5.4. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

профессии представлены в Приложении 3. 

 

5.5 Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО 

направлена на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций 

по профилю образовательной программы, путем расширения компонентов (частей) 

образовательной программы, предусматривающих моделирование условий, 

непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, всех 

видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые 

предусматривают передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) 

практических компонентов учебной информации, необходимой для последующего 

выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы Рабочие программы практик приведены в профессиональных модулях 

Приложениях 2.3 к ОПОП СПО. 

 

5.6. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме: 
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демонстрационный экзамен 

Программа ГИА включает требования к дипломным проектам (работам), методике 

их оценивания, задания и критерии оценивания государственных экзаменов, а также уровни 

демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной документации, 

выбранные образовательной организацией, исходя из содержания реализуемой 

образовательной программы, из размещенных на официальном сайте оператора в сети 

«Интернет» единых оценочных материалов. 

Примерная программа ГИА представлена в Приложении 2.4. 

   

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 
 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

образовательной программы 

6.1.1 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы установлены в п.4.4. 

соответствующего ФГОС СПО. 

Состав материально- технического и учебно-методического обеспечения, 

используемого в образовательном процессе, определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). Рабочие программы профессиональных модулей и учебных 

дисциплин обязательной части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 

2, 3 к ОПОП СПО. 

. 

6.1.2 Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 

1. Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

2. Кабинет «Иностранного языка» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий 

3.Спортивный зал: 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

Легкая атлетика: 

- граната для метания 

- ядро для толкания.  

Общефизическая подготовка: 

- перекладина навесная универсальная; 

- комплект гантелей обрезиненных 90 кг; 

- эспандер универсальный; 
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- комплект медболов.  

- весы напольные; 

- сантиметр мерный; 

Аэробика: 

- степ-платформы; 

- коврики; 

- легкие гантели (0.5–7 кг); 

- медболы (тяжелые мячи); 

- скакалки и утяжелители для ног. 

Атлетическая гимнастика: 

- стенка гимнастическая;  

- скамейка гимнастическая; 

- комплект матов гимнастических; 

- силовые тренажеры; 

- свободные веса (штанги, гантели, гири); 

- снаряды для работы с собственным весом. 

Лыжная подготовка: 

- комплект из лыж, палок и ботинок, соответствующих росту. 

4.Кабинет «Безопасность жизнедеятельности» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий); 

- тренажеры для отработки навыков оказания сердечно-легочной и мозговой 

реанимации с индикацией правильности выполнения действий на экране компьютера и 

пульте контроля управления – роботы-тренажеры типа «Гоша», «Максим» и др.; 

- тренажер - манекен взрослого для отработки приемов удаления инородного тела 

из верхних дыхательных путей; 

- имитаторы ранений и поражений; 

- образцы средств первой медицинской помощи: индивидуальный перевязочный 

пакет ИПП-1, жгут кровоостанавливающий, аптечка индивидуальная АИ-2, комплект 

противоожоговый, индивидуальный противохимический пакет ИПП-11, сумка санитарная;  

- носилки плащевые; 

- образцы средств индивидуальной защиты (СИЗ): противогаз ГП-7, респиратор Р-

2, защитный костюм Л-1; 

- общевойсковой защитный костюм и оборудования: общевойсковой прибор 

химической разведки, компас-азимут; дозиметр бытовой (индикатор радиоактивности); 

- макеты: встроенного убежища, быстровозводимого убежища, 

противорадиационного укрытия, а также макеты местности, зданий и муляжи; 

- образцы средств пожаротушения (СП); 

- макет автомата Калашникова; 

- макет БПЛА; 

- электронный стрелковый тренажер. 

- Кушетка медицинская. 

- Аптечка для оказания первой помощи пострадавшим в дорожно-транспортных 

происшествиях (автомобильная) 



27 
 

- Табельные средства для оказания первой помощи: 

- Устройства для проведения искусственного дыхания: лицевые маски с клапаном 

различных моделей. Средства для временной остановки кровотечения - жгуты. 

- Средства иммобилизации для верхних, нижних конечностей, шейного отдела 

позвоночника (шины). 

- Перевязочные средства (бинты, салфетки, лейкопластырь) 

5. Кабинет «Социально-экономических дисциплин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

6. Кабинет «Деловая культура» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

7. Кабинет «Бухгалтерский учет» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

8.Кабинет «Организация и технология розничной торговли» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

9.Кабинет «Информатика» 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- доска; 

- учебно-методическое обеспечение. 

- Технические средства обучения: 

- компьютеры по количеству обучающихся; 

- локальная компьютерная сеть и глобальная сеть Интернет; 

- системное и прикладное программное обеспечение; 

- антивирусное программное обеспечение; 

- специализированное программное обеспечение; 

- мультимедиапроектор 

- интерактивная доска/панель/экран. 

10.Лаборатория «Учебный магазин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 
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- посадочные места по количеству обучающихся; 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

- кассовый аппарат, сканер, весы, макеты товаров. 

- прилавки  закрытые -1 шт. ; прилавки-витрины - 1 шт. ; стеллаж-витрина для  

выкладки товара -1 шт ; Холодильник-3 шт.учебная мебель - столы, стулья; натуральные 

образцы и муляжи непродовольственных и продовольственных товаров – по группам 

товаров,    торговый инвентарь: совки торговые, лотки торговые, упаковочный материал; 

уголок потребителя.   

 

6.1.3 Состав материально- технического и учебно-методического обеспечения, 

используемого в образовательном процессе, определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). Рабочие программы профессиональных модулей и учебных 

дисциплин обязательной части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 

2, 3 к ОПОП СПО. 
 

6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий 

При реализации образовательной программы возможно применение электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий на платформе ABKMoodle. 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

установлены в п.4.5. соответствующего ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 08 Финансы и экономика, 33 Сервис, оказание услуг 

населению, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех 

лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны 

получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности: 08 Финансы и экономика, 33 Сервис, оказание услуг населению,  а также в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия полученных компетенций требованиям к 

квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем 

числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 %. 

 

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией 

осуществляются в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и 

специальностей по государственным услугам по реализации основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования – программ 

подготовки специалистов среднего звена, итоговые значения и величина составляющих 

базовых нормативов затрат по государственным услугам по стоимостным группам 
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профессий и специальностей, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их 

применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

включает в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного 

обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 

работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

Расчетную величину стоимости услуги АНОО ПО «Сибирский бизнес-колледж» 

реализует на основании Устава колледжа, в соответствии с рекомендациями федеральных 

и региональных нормативных документов и утверждает ежегодно. 
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   Приложение 1. 

Рабочие программы дисциплин 

Социально-гуманитарного цикла 
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Рабочие программы учебных дисциплин составлены в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец, утвержденного 

Приказом Минпросвещения России от 1 августа 2024 г. №518 и учебным 

планом. 

 

Организация-разработчик: Автономная некоммерческая 

образовательная организация профессионального образования «Сибирский 

бизнес-колледж». 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СГ.01 ИСТОРИЯ РОССИИ 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина СГ.01 «История России» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по профессии 38.01.02 Продавец.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Главной целью дисциплины является формирование у обучающегося целостной 

картины российской истории, учитывающей взаимосвязь всех ее этапов, их значимость для 

понимания современного места и роли России в мире, важность вклада каждого народа, его 

культуры в общую историю страны и мировую историю, формирование личностной 

позиции по основным этапам развития российского государства и общества, а также 

современного образа России. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В 

рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 
распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

структуру плана для решения 

задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 02 определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое 

приемы структурирования 

информации. 
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в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов 

поиска; оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач.  

ОК 04 организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности. 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике 

на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

ОК 06 применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

 

1.3. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания профессиональной дисциплины СГ.01 «История России» 

обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 ориентироваться в современной экономической, политической, культурной 

ситуации в России и мире;  

 выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем;  

− отражать понимание России в мировых политических и социально-экономических 

процессах XX - начала XXI века, знание достижений страны и ее народа;  

 умение характеризовать историческое значение Российской революции, 

Гражданской войны, Новой экономической политики, индустриализации и 

коллективизации в СССР, решающую роль СССР в победе над нацизмом, значение 

советских научно-технологических успехов, освоения космоса;  

 понимание причин и следствий распада СССР, возрождения Российской 

Федерации как мировой державы, воссоединения Крыма с Россией, специальной военной 

операции на Украине и других важнейших событий XX – начала XXI века; особенности 
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развития культуры народов СССР (России);  

 анализировать текстовые, визуальные источники исторической информации, в том 

числе исторические карты/схемы, по истории России и зарубежных стран XX - начала XXI 

века;  

 сопоставлять информацию, представленную в различных источниках; 

формализовать историческую информацию в виде таблиц, схем, графиков, диаграмм;  

 защищать историческую правду, не допускать умаления подвига народа при 

защите Отечества, готовность давать отпор фальсификациям российской истории; 

 составлять описание (реконструкцию) в устной и письменной форме исторических 

событий, явлений, процессов истории родного края, истории России и всемирной 5 истории 

XX - начала XXI века и их участников; 

формулировать и обосновывать собственную точку зрения (версию, оценку) с 

опорой на фактический материал, в том числе используя источники разных типов;  

 выявлять существенные черты исторических событий, явлений, процессов; 

систематизировать историческую информацию в соответствии с заданными критериями; 

сравнивать изученные исторические события, явления, процессы;  

 осуществлять с соблюдением правил информационной безопасности поиск 

исторической информации по истории России и зарубежных стран XX - начала XXI века в 

справочной литературе, сети Интернет, СМИ для решения познавательных задач; 

оценивать полноту и достоверность информации с точки зрения ее соответствия 

исторической действительности;  

 характеризовать места, участников, результаты важнейших исторических событий 

в истории Российского государства; укреплении национальных и государственных 

традиций;  

 соотносить год с веком, устанавливать последовательность и длительность 

исторических событий;  

 давать оценку историческим событиям и обосновывать свою точку зрения с 

помощью исторических фактов и собственных аргументов;  

 применять исторические знания в учебной и внеучебной деятельности, в 

современном поликультурном, полиэтничном и многоконфессиональном обществе;  

 демонстрировать патриотизм, гражданственность, уважение к своему Отечеству; 

 многонациональному Российскому государству, в соответствии с идеями 

взаимопонимания, согласия и мира между людьми и народами, в духе демократических 

ценностей современного общества.  
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Знать:  

− основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (ХХ и 

ХХI вв.);  

− сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов 

в конце ХХ в. начале ХХI в.;  

− основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира;  

− назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности;  

− о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций;  

− содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов мирового 

и регионального значения;  

− закономерности исторического процесса, основные этапы, события российской 

истории, место и роль России в истории человечества и в современном мире;  

− содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов мирового 

и регионального значения;  

− основные периоды истории Российского государства, ключевые социально-

экономические процессы, а также даты важнейших событий отечественной истории;  

− имена героев первой мировой, Гражданской, Великой Отечественной войн, 

исторических личностей, внесших значительный вклад в социально-экономическое, 

политическое и культурное развитие России в XX - начале XXI века; 

− ключевые события, основные даты и этапы истории России и мира в XX - начале 

XXI века; выдающихся деятелей отечественной и всемирной истории; важнейших 

достижений культуры, ценностных ориентиров;  

− основные этапы эволюции внешней политики России, роль и место России в 

общемировом пространстве; основные тенденции и явления в культуре; роль науки, 6 

культуры и религии в сохранении исторических событий в истории Российского 

государства; укреплении национальных и государственных традиций;  

− Россия накануне Первой мировой войны. Ход военных действий. Власть, 

общество, экономика, культура. Предпосылки революции;  

− Февральская революция 1917 года. Двоевластие. Октябрьская революция. Первые 

преобразования большевиков. Гражданская война и интервенция. Политика «военного 

коммунизма». Общество, культура в годы революций и Гражданской войны;  

− Нэп. Образование СССР. СССР в годы нэпа. «Великий перелом». 
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Индустриализация, коллективизация, культурная революция. Первые Пятилетки. 

Политический строй и репрессии. Внешняя политика СССР. Укрепление 

обороноспособности.  

− Великая Отечественная война 1941-1945 годы: причины, силы сторон, основные 

операции. Государство и общество в годы войны, массовый героизм советского народа, 

единство фронта и тыла, человек на войне. Нацистский оккупационный режим, зверства 

захватчиков. Освободительная миссия Красной Армии. Победа над Японией. Решающий 

вклад СССР в Великую Победу. Защита памяти о Великой Победе.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки 8 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачёт 2 



40 
 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
Объем часов 

Формируемые 

компетенции  

1 2 3 4 

Раздел 1. Развитие СССР и его место в мире в 1980-е гг. 12/0  

Тема 1. 

Основные 

тенденции развития 

СССР к 1980-м гг. – 

второй половине 

80-х гг. 

Содержание учебного материала 4/0 

ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06 

1. Внутренняя политика государственной власти в СССР к началу 1980-х гг. 

Особенности идеологии национальной и социально-экономической политики. 

Кризис «развитого социализма».  

2 2. Внешняя политика СССР к началу 1980-х гг. «Биполярная модель» 

международных отношений. Блоковая стратегия. СССР в глобальных и 

региональных конфликтах.  

3. Афганская война и ее последствия. Ближневосточный конфликт. 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 2. 

Дезинтеграционные 

процессы в России 

и Европе во второй 

половине 80-х 

Содержание учебного материала  8/0 

ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06 

1. Перестройка в СССР (1985–1991 гг.): причины и последствия. Предпосылки 

системного кризиса. Характеристика основных периодов перестройки 

6 

2. Парад суверенитетов». События августовского путча. Подписание 

Беловежских соглашений и образование СНГ. 

3. Экономика СССР и перестройка. Экономическое развитие России на этапе 

перехода к рыночной экономике. Первый этап экономических преобразований: 

концепция ускорения социально-экономического развития. Второй этап 

экономических реформ. Экономический кризис и начало перехода к рыночной 

экономике. Программа «500 дней». 

Самостоятельная работа обучающихся  2 

Раздел 2. Россия и мир в конце XX начале XXI века. 22/8  

Тема 3.  

Постсоветское 

пространство в 90-е 

гг. XX века 

Содержание учебного материала 8/2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06 

1. Антикризисные меры и рыночные реформы. Формирование государственной 

власти новой России. Принятие Конституции РФ 1993г. 

6 
2. Становление гражданского общества. Обострение локальных конфликтов на 

постсоветском пространстве. РФ и страны ближнего зарубежья. РФ и СНГ. 

3. Международные отношения в конце XX века. Программные документы ООН, 

ЮНЕСКО, ЕС, ОЭСР в отношении постсоветского пространства. 
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4. Экономика России в период реформ (1991-200г). Российская экономика на 

пути к рынку. Начало радикальных экономических преобразований. Падение 

жизненного уровня населения. Приватизация. Развитие экономики России в 

1992-1998гг. Дефолт 1998г. и его последствия. Экономические меры 

правительства Е. М. Примакова.  

5. Практические занятия: 

 Практическая работа. Первые результаты и цена экономических реформ 1990-х 

гг. Россия в мировой экономике. Особенности развития российской экономики в 

конце 20 –начале 21вв. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 4. 

Укрепление 

влияния России на 

постсоветском 

пространстве 

Содержание учебного материала 4/2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06  

1. Геополитическое положение и внешняя политика в 1990-е гг. Новое место 

России в мире. Взаимоотношения с США и странами Запада. Агрессия НАТО в 

Югославии и изменение политики России в отношении Запада. Восточный 

вектор внешней политики. Россия на постсоветском пространстве. Результаты 

внешней политики страны в 1990-е гг. Укрепление государственной власти. 

Проблемы федеративного устройства. Россия и страны Ближнего Зарубежья. 

СНГ, ОДКБ, Россия и страны Дальнего Зарубежья. 

Политическая жизнь России в начале 21 в.  

Отставка Президента Б. Н. Ельцина. Президент В. В. Путин и его программа. 

Мюнхенская речь Владимира Путина. Укрепление российской 

государственности. Обеспечение гражданского согласия и единства общества. 

Новые государственные символы России. Усиление борьбы с терроризмом. 

Судебная реформа. Выборы 2003-2004гг. Реформа управления. Итоги 

политического развития страны в 2000-е гг. 

2 

2. Практические занятия: 

 Практическая работа. Экономика России в начале 21 в. Переход к политике 

государственного регулирования рыночного хозяйства. Налоговая реформа. 

Решение проблемы внешнего долга. 

1 

3. Практические занятия: 

 Практическая работа. Социальное развитие: разработка и реализация 

приоритетных национальных проектов. Новый виток российской космической 

программы. Демографическая политика. Итоги социально-экономического 

развития страны. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся  - 
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Тема 5. 

Россия и мировые 

интеграционные 

процессы 

Содержание учебного материала 2/0 

ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06 

1. Расширение Евросоюза, формирование мирового «рынка труда», глобальная 

программа НАТО и политические ориентиры России.  

Роль международных организаций (ВТО, ЕЭС, ОЭСР) в глобализации 

политической и экономической жизни и участие России в этих процессах. 

2 

2. Основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и 

иные) развития ведущих государств и регионов мира. Важнейшие правовые и 

законодательные акты мирового и регионального значения.  

Формирование единого образовательного и культурного пространства в Европе 

и отдельных регионах мира. 

Внешняя политика России в начале 21 в. Разработка новой внешнеполитической 

стратегии. Усиление борьбы с терроризмом. Отношения России с США и 

Западом. Отношения России со странами ближнего зарубежья. Россия и русская 

диаспора за рубежом. Отношения России со странами Азии, Африки, Латинской 

Америки. Укрепление позиций России на международной арене Итоги внешней 

политики России 

3. Коммерческая работа при совершении экспортно-импортных операций. 

Международные торговые организации. Государственное регулирование 

внешней торговли. Современная система государственного регулирования 

внешнеэкономической деятельности в Российской Федерации. Выход на 

внешний рынок. Товарная номенклатура внешнеэкономической деятельности 

(ТН ВЭД)  

Тема 6. 

Развитие России на 

современном этапе 

Содержание учебного материала 8/4 

ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06 

1. Россия в 2008–2011 гг. Президент Д. А. Медведев и его программа. Военный 

конфликт в Закавказье. Новый этап политической реформы. Россия и мировой 

экономический кризис. Социальная политика в условиях экономического 

кризиса. Ориентиры инновационного развития. Россия в системе 

международных отношений. Выборы в Государственную думу 2011г. 

 

2 
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2. Практические занятия: 

 Практическая работа.  Российская Федерация в 2012-2022г. Президентские 

выборы 2012 г. Воссоединение Крыма с Россией. Внешняя политика. Участие 

России в борьбе с международным терроризмом в Сирии. Укрепление 

обороноспособности страны. Социально-экономическое развитие. Культура, 

наука, спорт. Выборы в Государственную думу 2016 г. Президентские выборы 

2018 г. Голосование по поправкам в Конституцию Российской Федерации. 

Специальная военная операции России на Украине в 2022 г. 

3. Проблема экспансии в Россию западной системы ценностей и формирование 

«массовой культуры». Тенденции сохранения национальных, религиозных, 

культурных традиций российской цивилизации как основы сохранения 

национальной идентичности.  

4. Мировой экономический кризис 2008–2009 гг. и его влияние на экономику 

России. Концепция долгосрочного социально-экономического развития 

Российской Федерации на период до 2020 года. Преимущества и недостатки 

«Концепции 2020». Экономическое развитие России в 2011–2015 гг. Санкции 

против России и политика импортозамещения. Экономическое развитие страны 

в 2016–2022 гг. 

4 

 Самостоятельная работа обучающихся  2  

Промежуточная аттестация: Дифференцированный зачет 2  

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные издания 

Артемов, В.В. История: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования по 

направлению подготовки /В.В. Артемов, Ю.Н. Лубченков. -18-е изд., стер.-М: 

Издательский центр "Академия", 2018.- 448 с. 

История. История России. 11 класс. Учеб. Пособие для общеобразовательных 

организаций. Базовый и углубл. Уровни. В 2 ч. Ч.2 (А.А. Данилов, А.В. Торкунов и др.); 

под ред. А.В. Торкунова. – М.: Просвещение, 2019.- 160 с.: ил., карт. 

История России XX — начала XXI века: учебник для среднего профессионального 

образования / Д. О. Чураков [и др.]; под редакцией Д. О. Чуракова, С. А. Саркисяна. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 311 с. — (Профессиональное 

образование).  

Бугров, К. Д. История России : учебное пособие для СПО / К. Д. Бугров, С. В. 

Соколов. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2021. — 125 c. — ISBN 978-5-4488-

1105-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104903.html   

Носова, И. В. История России : учебное пособие для СПО / И. В. Носова. — Саратов 

: Профобразование, 2021. — 187 c. — ISBN 978-5-4488-1178-4. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/106618.html 

Основные электронные издания 

История России. Тесты : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / С. В. Кущенко [и др.] ; ответственный редактор С. В. Кущенко. — 2-е изд., 
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испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 144 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08115-2. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492774 

Карпачев, С. П.  История России: учебное пособие для среднего профессионального 

образования / С. П. Карпачев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 

2022. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08753-6. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/488818 

Касьянов, В. В.  История России: учебное пособие для среднего профессионального 

образования / В. В. Касьянов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 

2022. — 255 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09549-4. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494606 

Кириллов, В. В.  История России: учебник для среднего профессионального 

образования / В. В. Кириллов, М. А. Бравина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 565 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-08560-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/490330 

Прядеин, В. С.  История России в схемах, таблицах, терминах и тестах: учебное 

пособие для среднего профессионального образования / В. С. Прядеин; под научной 

редакцией В. М. Кириллова. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 198 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05440-8. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493622 

Сафронов, Б. В.  История новейшего времени. Азия и Африка: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Б. В. Сафронов, Ю. И. Лосев. — 2-е изд., испр. 

и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 344 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13040-9. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495324 

Харин, А. Н.  История мировых цивилизаций: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. Н. Харин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 392 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-10073-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494697 

Дополнительные источники 

https://urait.ru/bcode/492774
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Алятина, А. Г. История: практикум для СПО / А. Г. Алятина, Н. А. Дегтярева. — 

Саратов: Профобразование, 2020. — 236 c. — ISBN 978-5-4488-0614-8. — Текст: 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL:  

http://www.iprbookshop.ru/91875.html 

Бакирова, А. М. История: учебное пособие для СПО / А. М. Бакирова, Е. Ф. Томина. 

— Саратов: Профобразование, 2020. — 366 c. — ISBN 978-5-4488-0536-3. — Текст: 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/91876.html 

Баранникова, Н. В. История: учебно-методическое пособие для СПО / Н. В. 

Баранникова. — Саратов: Профобразование, 2019. — 123 c. — ISBN 978-5-4488-0313-0. — 

Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/86137.html 

Волхонская, Г. П. История: электронное учебно-методическое пособие / Г. П. 

Волхонская ; составители Г. П. Волхонская. — Омск: Сибирский государственный 

университет физической культуры и спорта, 2019. — 115 c. — ISBN 978-5-91930-107-3. — 

Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/95628.html 

Дворниченко А.Ю. История России:/учебник/А.Ю.Дворниченко, Ю.В.Тот, 

М.В.Ходяков.-Москва: КНОРУС, 2022-672с 

История и философия экономики: учебное пособие/коллектив авторов; под ред. 

М.В.Конотонова.-3-е изд., стер.-Москва: КНОРУС, 2022-662с 

Михайлова Н.В. Отечественная история: учебное пособие/ Н.В.Михайлова.- Москва: 

КНОРУС, 2022-190с. 

Носкова, И. А. История: учебно-методическое пособие для подготовки к 

семинарским занятиям / И. А. Носкова; под редакцией И. И. Турского. — Симферополь: 

Университет экономики и управления, 2018. — 161 c. — ISBN 2227-8397. — Текст: 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/83930.html 

Нуреев Р.М. Экономическая история России (опыт институционального анализа) 

Приложение: учебное пособие/Р.М.Нуреев, Ю.В.Латов-2-е изд., перераб.-Москва: 

КНОРУС, 2022-268с 

Самыгин С.И. История: учебник/С.И.Самыгин, П.С.Самыгин, В.Н. Шевелев -4-е 

изд., стер. Москва: КНОРУС, 2022.- 306с. 

Самыгин С.И. история: учебник/С.И.Самыгин, П.С.Самыгин, В.Н.Шевелев.- 4-е изд. 

Стер.-Москва: КНОРУС, 2022-306с 



47 
 

Семин В.П. История: Россия и мир: учебное пособие /В.П.Семин.- 2-е изд., стер.- 

Москва: КНОРУС, 2020-544с 

Семин В.П. История: Россия и мир: учебное пособие /В.П.Семин.- 3-е изд., стер.- 

Москва: КНОРУС, 2022-438с 

Семин В.П.История России: хрестоматия. Ч2: учебное пособие/В.П.Семин, 

Н.В.Ляпунова, В.И.Шарый. К.О.Мухлаев.- Москва: РУСАЙН, 2022-506с 

Тимошина Т.М. Экономическая история России: Учебное пособие/ под ред проф. 

М.Н.Чепурина.- 19-е изд., стер.-М.: Юстицинформ, 2022-432с 

Шапкин И.Н. Экономическая история: учебник/ И.Н.Шапкин, О.Д.Кузнецова, 

А.С.Квасов.- Москва: КНОРУС, 2022-360 с. 

Интернет-ресурсы 

http://window.edu.ru/ - Информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам»; 

http://school-collection.edu.ru/ - Единая коллекция цифровых образовательных 

ресурсов; 

http://fcior.edu.ru/ - Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов; 

http://lib.mtuci.ru/libdocs/ - Электронный Каталог библиотеки МТУСИ; 

https://www.rsl.ru/ - Российская государственная библиотека (РГБ); 

http://nlr.ru/ - Российская национальная библиотека (РНБ); 

http://www.gpntb.ru/ - Государственная публичная научно-техническая библиотека 

(ГПНТБ); 

https://book.ru  Электронно-библиотечной системе BOOK.ru 

https://www.iprbookshop.ru/ - электронная библиотечная система IPRBooks; 

https://profspo.ru/ - комплексный электронный образовательный ресурс 

PROFОБРАЗОВАНИЕ; 

https://catalog.prosv.ru/category/14 и https://media.prosv.ru/ - Свободный доступ к 

методической литературе и информационным материалам для подготовки к 

дистанционным урокам; 

https://urait.ru/ - Образовательная платформа «Юрайт». 

http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://lib.mtuci.ru/libdocs/
http://lib.mtuci.ru/libdocs/ec1/dbi/
https://www.rsl.ru/
http://www.rsl.ru/
http://nlr.ru/
http://www.nlr.ru/
http://www.gpntb.ru/
https://book.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
https://znanium.com/
https://znanium.com/
https://catalog.prosv.ru/category/14
https://media.prosv.ru/
https://urait.ru/
https://urait.ru/catalog/spo?utm_term=minprosvet_prof&utm_campaign=quarantine&utm_medium=email&utm_source=newsletter
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, устного и письменного опросов, выполнения самостоятельной работы, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить;  

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

структуру плана для 

решения задач;  

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Приемы структурирования 

информации. 

Психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности 

Особенности социального и 

культурного контекста;  

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

Сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

демонстрирует знание 

исторических событий и 

процессов; 

оценивает исторические 

факты, процессы и явления; 

имеет гражданскую 

позицию; 

выполняет задания 

самостоятельной работы в 

соответствии с 

требованиями, 

установленными к данному 

виду работ; 

находит способы и методы 

структурирования 

информации; 

выстраивает план 

деятельности; 

подбирает 

информационные ресурсы 

необходимые для решения 

поставленных задач; 

оказывает поддержку 

членам команды при 

решении поставленных 

задач; 

определяет свои 

личностные особенности и 

перспективы личностного 

развития; 

подбирает актуальную 

информацию; 

обрабатывает и 

представляет информацию 

в различных формах, в т.ч. 

с использованием 

программного 

обеспечения; 

самостоятельно создает 

презентации; 

свободно владеет 

Устный опрос. 

Блиц-опрос.  

Тестирование. 

Участие в дискуссии. 

Участие в деловых играх. 

Участие в Олимпиадах, 

Конкурсах. 

Защита 

исследовательского 

проекта. 

Выступление с докладом, 

сообщением, 

презентацией. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Ведение дневника 

исторических событий.  

Наблюдение за 

соблюдением этическим 

норм и принципов 

антикоррупционного 

поведения. 

Участие в объединениях 

патриотической 

направленности, военно-

патриотических и военно-

исторических клубах. 

Участие в мероприятиях по 

организации поисковой 

работы; 

Промежуточная аттестация 

- экзамен. 
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информацией для 

сообщения (доклада) и 

представляет ее в устной 

форме без помощи 

дополнительных ресурсов; 

понимает сущность 

гражданско-

патриотического 

поведения; 

правильно выбирает пути 

формирования 

гражданской-

патриотической позиции; 

принимает и разделяет 

общечеловеческие 

ценностей и нормы; 

знает исторический аспект 

развития своей будущей 

специальности 

(профессии); 

владеет принципами 

профессиональной этики и 

антикоррупционного 

поведения. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

Распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части;  

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; 

определять необходимые 

ресурсы; 

реализовывать 

составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

уровень освоения учебного 

материала;  

умение использовать 

теоретические знания при 

выполнении поставленных 

задач;  

уровень сформированности 

общих культурных 

компетенций; 

демонстрация умений 

ориентироваться в системе 

международных 

отношений; 

демонстрация умений 

определять сущность 

локальных региональных 

конфликтов ХХ-XXI века; 

демонстрация умений 

анализировать 

деятельность 

международных 

организаций ХХ века; 

демонстрация навыков 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документацию на 

государственном языке 

Устный опрос. 

Блиц-опрос.  

Тестирование. 

Участие в дискуссии. 

Участие в деловых играх. 

Участие в Олимпиадах, 

Конкурсах. 

Защита 

исследовательского 

проекта. 

Выступление с докладом, 

сообщением, 

презентацией. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Ведение дневника 

исторических событий.  

Наблюдение за 

соблюдением этическим 

норм и принципов 

антикоррупционного 

поведения. 

Участие в объединениях 

патриотической 

направленности, военно-

патриотических и военно-

исторических клубах. 
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получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое 

в перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

оформлять результаты 

поиска, применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач. 

Организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе  

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста; 

уверенно использует 

средства ИТ для обработки 

и хранения информации; 

свободно представляет 

информацию в различных 

формах с использованием 

разнообразного 

программного 

обеспечения; 

создает презентации в 

различных формах; 

демонстрирует позитивное 

отношение к военной и 

государственной службе, 

воспитание в духе 

нетерпимости к 

коррупционным 

проявлениям 

Участие в мероприятиях по 

организации поисковой 

работы; 

Промежуточная аттестация 

- экзамен. 
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Приложение 1 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 1.2 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина СГ.02. «Иностранный язык в профессиональной деятельности» 

является обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.01.02 Продавец.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 

09. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Главной целью дисциплины является формирование коммуникативной компетенции 

для общения с иностранными клиентами, понимания профессиональной документации и 

описания товаров. Дисциплина обеспечивает умение вести диалог, консультировать, 

работать с документами и совершенствовать речь. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В 

рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 02 определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации, 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

оформлять результаты 

поиска; 

применять средства 

информационных 

номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

приёмы структурирования 

информации; 

формат оформления 

результатов поиска 

информации; 

современные средства и 

устройства 

информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе с 

использованием цифровых 

средств. 
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технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения профессиональных 

задач. 

 

 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

психологические основы 

деятельности коллектива; 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности. 

 

ОК 09 понимать отдельные фразы 

и наиболее 

употребительные слова в 

высказываниях, 

касающихся важных тем, 

связанных с трудовой 

деятельностью; 

понимать, о чём идёт речь в 

простых, чётко 

произнесённых и 

небольших по объёму 

сообщениях (в том числе 

устных инструкциях); 

читать и переводить тексты 

профессиональной 

направленности (со 

словарём); 

общаться в простых 

типичных ситуациях 

трудовой деятельности, 

требующих 

непосредственного обмена 

информацией в рамках 

знакомых тем и видов 

деятельности; 

поддерживать краткий 

разговор на 

производственные темы, 

используя простые фразы и 

предложения; 

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности. 
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интересующие 

профессиональные темы 

 

1.3  Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания профессиональной дисциплины СГ.02 «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности» обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

 составлять простые связанные сообщения на общие или профессиональные темы; 

 понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

 переводить иностранные тексты профессиональной направленности; 

Знать: 

 лексический и грамматический минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной деятельности; 

 лексический и грамматический минимум, необходимый для чтения и переводы 

текстов профессиональной направленности; 

 общеупотребительные глаголы (общая и профессиональная лексика); 

 правила чтения текстов профессиональной направленности; 

 правила построения сложных и простых предложений на профессиональные темы; 

 правила речевого этикета и социокультурные нормы общения на иностранном 

языке; 

 формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при 

межличностном, межкультурном и профессиональном взаимодействии. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы  Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе: 

практические занятия  54 

теоретические занятия 6 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающегося (всего)  6 

Промежуточная аттестация в форме ДФК 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 4 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем  

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

3 семестр 32  

Раздел 1.  «Вводно-коррективный курс» 

Тема 1.1. 

Введение. 

Знакомство. 

Речевой этикет 

 

Содержание учебного материала  4/4 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Практические занятия 

Фонетика. Фонетическая транскрипция. 

Гласные. Лексика. 

Модели вопросов и ответов по теме. 

Грамматика. Имя существительное. 

Порядок слов в предложении. Знакомство. Речевые клише. 

4 

Тема 1.2. 

Мой рабочий 

день 

 

Содержание учебного материала  4/4 
ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

 

Практические занятия 

Фонетика. Фонетическая транскрипция. 

Согласные. Лексика по теме. 

Грамматика. Местоимения. 

4 

Раздел 2.  «Деловая корреспонденция» 

Тема 2.1. 

Речевой этикет в 

деловой 

корреспонденции 

Содержание учебного материала  8/6 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Практические занятия 

Фонетика. Фонетическая транскрипция. 

Дифтонги и трифтонги. 

Лексика. Специальные термины и фразеологические обороты. 

Грамматика. Прилагательное. Степени сравнения. 

6 



57 
 

Запрос, 

предложение. 

Контракт 

 

Предлоги, фразовые глаголы. 

Составление и перевод запросов и предложений. 

Основные пункты контракта. 

Особенности контрактной лексики. Перевод контрактов. 

Самостоятельная работа 

Составление контракта на иностранном языке 
2 

Раздел 3.  «Экономический иностранный язык» 

Тема 3.1. 

Экономические 

особенности 

стран изучаемого 

языка 

 

Содержание учебного материала 6/6 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Практические занятия 
Фонетика. Фонетическая транскрипция. Повторение. 

Экономическая лексика.  

Грамматика. 

Времена группы Simple и Continuous. 

Экономика Великобритании. 

Презентация различных отраслей хозяйства Великобритании. 

Экономика США. 

Презентация различных отраслей хозяйства США. 

6 

Тема 3.2. 

Типы бизнеса 

в 

Великобритании 

и США 

 

Содержание учебного материала 8/6  

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Теоретические занятия 

Повторение пройденного грамматического материала 

2 

Фонетика. Звуковые и интонационные упражнения. Экономическая лексика. 

Грамматика. 

Неличные формы глагола. Понятие о Participle 2. 

Знакомство с основными терминами внешней торговли, экспортом и импортом 

Великобритании, особенностями внешней торговли Великобритании. 

 

Практические занятия  6 

Промежуточная аттестация: ДФК 2  

4 семестр   
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Тема 3.3. 

Регистрация 

предприятия. 

Слияния и 

поглощения 

 

Содержание учебного материала 6/6  

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Практические занятия 

Фонетика. Звуковые и интонационные упражнения. Экономическая лексика. 

Грамматика. Согласование времен. 

Описание особенностей регистрации предприятий в Великобритании. 

Прохождение квеста «Зарегистрируй предприятие в 

Великобритании». 

Переговоры о слиянии компаний. 

Сравнение процесса слияния и поглощения компаний. 

6 

Тема 3.4. 

Управление 

компанией 

 

Содержание учебного материала. 6/6  

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Практические занятия  
Фонетика. Звуковые и интонационные упражнения. 

Экономическая лексика.  

Грамматика. 

Complex Object. 

Неличные формы глагола – понятие об инфинитиве. 

Составление схемы-описания руководства компании. 

Описание процесса управления компанией по схеме. 

Сравнение функций секретаря компании и секретаря руководителя с составлением 

сравнительной таблицы. 

6 

Тема 3.5. 

Рынок труда 

 

Содержание учебного материала. 6/4  

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Практические занятия 

Фонетика. Звуковые и интонационные упражнения. 

Экономическая лексика.  

Грамматика. 

Неличные формы глагола – инфинитив. Понятие о Participle I  

4 
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Описание особенностей прохождения интервью. Разыгрывание интервью с целью 

устройства на работу (работодатели – претенденты на 

рабочие места). 

Самостоятельная работа 

Составление резюме, автобиографии, сопроводительного письма к резюме.  

2 

Тема 3.6. 

Внешняя 

торговля 

 

Содержание учебного материала 6/4  

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

Теоретическое занятие.  

Повторение пройденного грамматического материала 

Фонетика. Звуковые и интонационные упражнения. 

Экономическая лексика. Грамматика. 

Неличные формы глагола. Понятие о Participle 2. 

Знакомство с основными терминами внешней торговли, экспортом и импортом 

Великобритании, особенностями внешней торговли Великобритании. 

2 

Практические занятия  4 

Тема 3.7. 

Банки 

 

 

Содержание учебного материала 6/4  

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 

 

 

Практические занятия 
Фонетика. Звуковые и интонационные упражнения. 

Экономическая лексика. Грамматика. 

Неличные формы глагола. Понятие о герундии. 

Сослагательное наклонение (Present). 

Различные услуги банков. 

Банковская система США и Великобритании. 

Презентации крупных банков Великобритании и США с описанием их услуг, 

особенностей открываемых счетов. Процедура открытия счета в Великобритании. 

4 

Самостоятельная работа 

Сравнение банковских систем двух стран с составление сравнительной таблицы. 

Презентация банковской системы Великобритании. Презентация банковской системы 

США. 

2 

Содержание учебного материала 6/4 
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Тема 3.8. 

Источники 

финансирования 

предприятия 

 

Теоретическое занятие 

 Повторение пройденного грамматического материала 

Фонетика. Звуковые и интонационные упражнения. 

Экономическая лексика. 

Грамматика. 

Сослагательное наклонение (Past). 

Решение квеста: «Поиск источников финансирования для предприятия». 

2  

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 09 
Практические занятия 4 

Дифференцированный зачет 4  

Всего: 72  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Иностранного языка» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основная литература: 

1. Аитов В. Ф. Английский язык (а1-в1+): учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Ф. Аитов, В. М. Аитова, С. В. Кади. — 13-е изд., испр. 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9261-8. – Текст: электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: http://biblio-online.ru/bcode/452909 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9261-8. — Текст: электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: http://biblio-online.ru/bcode/452909 

Дополнительная литература: 

1. Куряева Р. И. Английский язык. Лексико-грамматическое пособие в 2 ч. Часть 1: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Р. И. Куряева. — 6-е изд., 

испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 264 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09890-7. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://biblio-online.ru/bcode/452245 

2. Куряева Р. И. Английский язык. Лексико-грамматическое пособие в 2 ч. Часть 2: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Р. И. Куряева. — 6-е изд., 

испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 254 с. — 

(Профессиональноеобразование). — ISBN 978-5-534-09927-0. — Текст: электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: http://biblio-online.ru/bcode/452246 

Дополнительная литература: 

1. Куряева Р. И. Английский язык. Лексико-грамматическое пособие в 2 ч. Часть 1: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Р. И. Куряева. — 6-е изд., 

испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 264 с. — (Профессиональное 
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образование). — ISBN 978-5-534-09890-7. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://biblio-online.ru/bcode/452245 

2. Куряева Р. И. Английский язык. Лексико-грамматическое пособие в 2 ч. Часть 2: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Р. И. Куряева. — 6-е изд., 

испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 254 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09927-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: http://biblio-online.ru/bcode/452246 

3. Кузьменкова Ю. Б. Английский язык + аудиозаписи в ЭБС: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Ю. Б. Кузьменкова. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2020. — 441 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-00804-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

http://biblioonline.ru/bcode/450719 

4. Левченко В. В. Английский язык. General English: учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Левченко, Е. Е. Долгалёва, О. В. Мещерякова. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 127 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-11880-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

http://biblioonline.ru/bcode/451034 

Электронные ресурсы: 

https://learnenglish.britishcouncil.org/ – уроки, видео и игры; 

https://www.livemochas.com/ – бесплатный сайт для (иногда бесплатного) общения с 

носителями английского языка; 

http://easyworldofenglish.com/ – сайт с максимально доступным интерфейсом 

который включает уроки по грамматике, произношению, чтению текстов на английском 

языке; 

https://myschool.edu.ru/  Образовательный портал «Моя школа» 

http://www.homeenglish.ru сайт «HomeEnglish»  

http:// school-collection.edu.ru сайт «Единая коллекция цифровых образовательных 

ресурсов» 

https://myschool.edu.ru/
http://www.homeenglish.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, устного и письменного опросов, выполнения самостоятельной работы, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения 

 

Критерии оценки 

  

Методы 

оценки 

 

Знать: 

 

- профессиональную терминологию 

сферы экономики и финансов, 

социально- культурные и 

ситуационно 

обусловленные правила общения на 

иностранном языке; 

- лексический и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и 

перевода (со словарем) иностранных 

текстов профессиональной 

направленности; 

- структуру простых и сложных 

предложений, предложений 

утвердительных, вопросительных, 

отрицательных, побудительных, 

безличных; 

Имя существительное: 

- основные функции в предложении; 

образование множественного числа и 

притяжательного падежа. 

Артикль: 

- определенный, неопределенный, 

нулевой; 

Основные случаи употребления: 

- имена прилагательные в 

положительной, сравнительной и 

превосходной степенях; 

- наречия простые, составные, 

производные: 

- степени сравнения наречий. 

- местоимения (личные, объектные, 

притяжательные, указательные, 

вопросительные, возвратные, 

неопределенные, в том числе 

Адекватное использование 

профессиональной 

терминологии 

на иностранном языке. 

 

Владение лексическим и 

грамматическим минимумом. 

 

Правильное построение 

предложений 

(утвердительных, 

вопросительных), диалогов. 

 

Экспертное 

наблюдение. 
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составные, количественные - much, 

many, few, a few, little, a little). 

- глагол, понятие глагола-связки, 

модальные глаголы (в том числе 

модальные вероятности). 

Образование и употребление 

глаголов: 

- в Present, Past, Future 

Simple/Indefinite; 

- Present, Past, Future 

Continuous/Progressive; 

- Present, Past, Future Perfect; 

- Present, Past, Future 

Continuous/Progressive; 

- Passive voice; 

- неличные формы глагола; 

- глагольные комплексы; 

- сослагательное наклонение, 

косвенная речь 

Уметь: 

 

- использовать языковые средства 

для 

общения (устного и письменного) на 

иностранном языке на 

профессиональные и повседневные 

темы; 

- владеть техникой перевода 

(со словарем) профессионально 

ориентированных текстов; 

- самостоятельно совершенствовать 

устную и письменную речь, 

пополнять 

словарный запас лексикой 

профессиональной направленности, 

а 

также лексическими единицами, 

необходимыми для разговорно 

бытового общения. 

 

Диалогическая речь: 

 

- участвовать в дискуссии/беседе на 

знакомую тему; осуществлять запрос 

и обобщение информации; 

- обращаться за разъяснениями; 

- выражать свое отношение 

(согласие, 

несогласие) к высказыванию 

Адекватное использование 

профессиональной 

терминологии 

на иностранном языке, 

лексического и 

грамматического 

минимума при ведении 

диалогов, составлении 

небольших эссе на 

профессиональные темы. 

 

Правильное построение 

предложений (в 

утвердительной 

и вопросительной формах) 

в письменной и устной речи, 

в диалогах 

 

 

Диалогическая речь: 

 

- логичное построение 

диалогического общения в 

соответствии с 

коммуникативной 

задачей; 

- демонстрация умения 

речевого 

взаимодействия с партнёром 

- экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

практических 

работ; 

- оценка 

письменных 

ответов (эссе, 

сочинения, 

тесты, 

составленные 

бизнес-планы, 

заполненные 

бланки и т.д.); 

- устных 

ответов 

(сообщения, 

диалоги, 

тематические 

презентации, 

деловые игры). 
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собеседника, свое мнение по 

обсуждаемой теме; 

- вступать в общение (порождение 

инициативных реплик для начала 

разговора, при переходе к новым 

темам); 

- поддерживать общение или 

переходить к новой теме 

(порождение 

реактивных реплик – ответы на 

вопросы собеседника), делать 

комментарии, замечания; 

- завершать общение 

 

Монологическая речь: 

 

- делать сообщения, содержащие 

наиболее важную информацию по 

теме, проблеме; 

- кратко передавать содержание 

полученной информации; 

- в содержательном плане 

совершенствовать смысловую 

завершенность, логичность, 

целостность, выразительность и 

уместность. 

 

Письменная речь: 

 

- создавать эссе, небольшие 

рассказы; 

- заполнять анкеты, бланки; 

- писать тезисы, делать конспекты 

сообщений, в том числе на основе 

работы с текстом. 

 

Аудирование: 

 

- понимать основное содержание 

текстов монологического и 

диалогического характера в рамках 

изучаемых тем; 

- высказывания собеседника в 

наиболее распространенных 

стандартных ситуациях 

повседневного 

общения; 

- отделять главную информацию от 

(способность начать, 

поддержать 

и закончить разговор); 

- соответствие лексических 

единиц и грамматических 

структур поставленной 

коммуникативной задаче; 

- незначительное количество 

ошибок или их практическое 

отсутствие. 

Понятная речь: практически 

все 

звуки произносятся 

правильно, 

соблюдается правильная 

интонация. 

Объём высказывания - не 

менее 

5-6 реплик с каждой стороны. 

 

Монологическая речь: 

 

- логичное построение 

монологического 

высказывания в соответствии 

с коммуникативной 

задачей, сформулированной в 

задании; 

- уместное использование 

лексических единиц и 

грамматических структур. 

 

Письменная речь: 

 

- незначительное количество 

ошибок или их практическое 

отсутствие. 

 

 

 

 

Аудирование: 

 

- отделять главную 

информацию 

от второстепенной; 

- выявлять наиболее значимые 
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второстепенной; 

- выявлять наиболее значимые 

факты; 

- определять свое отношение к ним. 

 

Чтение: 

 

- извлекать необходимую 

информацию; 

- отделять главную информацию от 

второстепенной; 

- использовать приобретенные 

знания 

и умения в практической 

деятельности 

и повседневной жизни 

 

факты; определять своё 

отношение к ним, извлекать 

из 

аудиотекста 

необходимую/интересующую 

информацию. 

 

 

 

 

 

 

Чтение: 

 

- умение читать и понимать 

тексты профессиональной 

направленности; 

- умение понять логические 

связи слов в предложении, 

причинно-следственные связи 

в 

предложении, понимать 

значение 

слов (в том числе из 

контекста); - умение выявлять 

логические 

связи между частями текста. 
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Приложение 1 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 1.3 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СГ.03 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина СГ.03 «Физическая культура» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 38.01.02 Продавец. Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии ОК 04, ОК 06, ОК 08.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Цель изучения данной дисциплины заключается в формировании физической 

культуры личности, укреплении здоровья, повышении работоспособности и 

психофизической готовности к труду. Она направлена на адаптацию организма к 

длительному стоянию, высоким нагрузкам на позвоночник и ноги, а также профилактику 

профессиональных заболеваний. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В 

рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 04  Организовывать работу коллектива 

и команды 

Психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности 

ОК 06  Описывать значимость своей 

специальности 

Сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности 

ОК 08  Использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности;  

пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, 

характерными для данной 

специальности 

Роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном 

и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; 

средства профилактики 

перенапряжения 
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1.3. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания профессиональной дисциплины СГ.03 «Физическая культура» 

обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 использовать разнообразные формы и виды физкультурной деятельности для 

организации здорового образа жизни, активного отдыха; 

 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

Знать: 

 о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 

 основы здорового образа жизни; 

 технические приемы и двигательные действия базовых видов спорта, применять 

их в физкультурно-оздоровительной и соревновательной деятельности, в сфере досуга, в 

профессионально-прикладной сфере. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 164 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 2 

практические занятия 120 

Самостоятельная работа 34 

Промежуточная аттестация (1,2,3,4 семестр): зачет 8 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.03 «Физическая культура» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
Объем часов 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Раздел 1. Научно-методические основы формирования физической культуры личности 38  

Тема 1.1.  

Общекультурное и 

социальное 

значение 

физической 

культуры.  

Практические занятия  

1.Физическая культура и спорт как социальные явления, как явления 

культуры. Физическая культура личности человека, физическое 

развитие, физическое воспитание, физическая подготовка и 

подготовленность, самовоспитание. Сущность и ценности физической 

культуры. Влияние занятий физическими упражнениями на достижение 

человеком жизненного успеха. Дисциплина «Физическая культура» в 

системе среднего профессионального образования. 

2.Социально-биологические основы физической культуры. 

Характеристика изменений, происходящих в организме человека под 

воздействием выполнения физических упражнений, в процессе 

регулярных занятий. Эффекты физических упражнений. Нагрузка и 

отдых в процессе выполнения упражнений. Характеристика некоторых 

состояний организма: разминка, врабатывание, утомление, 

восстановление. Влияние занятий физическими упражнениями на 

функциональные возможности человека, умственную и физическую 

работоспособность, адаптационные возможности человека. 

14 

ОК 02, ОК 06 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Тема 1.2.  

Здоровый образ 

жизни. 

Практические занятия  

1. Основы здорового образа и стиля жизни. Здоровье человека как 

ценность и как фактор достижения жизненного успеха. Совокупность 

факторов, определяющих состояние здоровья. Роль регулярных занятий 

физическими упражнениями в формировании и поддержании здоровья. 

Компоненты здорового образа жизни. Роль и место физической культуры 

и спорта в формировании здорового образа и стиля жизни. Двигательная 

активность человека, её влияние на основные органы и системы 

организма. Норма двигательной активности, гиподинамия и 

гипокинезия. Оценка двигательной активности человека и формирование 

оптимальной двигательной активности в зависимости от образа жизни 

20 

ОК 02, ОК 06 
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человека. Формы занятий физическими упражнениями в режиме дня и их 

влияние на здоровье. Коррекция индивидуальных нарушений здоровья, 

в том числе, возникающих в процессе профессиональной деятельности, 

средствами физического воспитания. Пропорции тела, коррекция массы 

тела средствами физического воспитания. 

Раздел 2. Учебно-практические основы формирования физической культуры личности 100  

Тема 2.1 Легкая 

атлетика  
Практические занятия 

1. Разучивание, закрепление и совершенствование техники двигательных 

действий 

2. Сопряжённое воспитание двигательных качеств и способностей:  

-воспитание быстроты в процессе занятий лёгкой атлетикой;  

-воспитание скоростно-силовых качеств в процессе занятий лёгкой 

атлетикой; 

-воспитание выносливости в процессе занятий лёгкой атлетикой; 

-воспитание координации движений в процессе занятий лёгкой 

атлетикой 

16 

ОК 06, ОК 08 

Тема 2.2.  

Общая физическая 

подготовка 

Содержание учебного материала  

Теоретический материал по теме «Общая физическая подготовка»  
2 

ОК 06, ОК 08 

Практические занятия 

1. Выполнение построений, перестроений, различных видов ходьбы, 

беговых и прыжковых упражнений, комплексов общеразвивающих 

упражнений, в том числе, в парах, с предметами.  

2. Подвижные игры различной интенсивности. 

16 

Самостоятельная работа  4  

Тема 2.3 

Спортивные игры  
Практические занятия 

1. Разучивание, закрепление и совершенствование техники двигательных 

действий, технико-тактических приёмов игры. 

2. Сопряжённое воспитание двигательных качеств и способностей:  

-воспитание быстроты в процессе занятий спортивными играми. 

-воспитание скоростно-силовых качеств в процессе занятий 

спортивными играми. 

14 

ОК 06, ОК 08 
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-воспитание выносливости в процессе занятий спортивными играми. 

-воспитание координации движений в процессе занятий спортивными 

играми. 

3. Тренировочные игры, двусторонние игры на счёт. 

4. Выполнение контрольных нормативов по элементам техники 

спортивных игр, технико-тактических приёмов игры. 

Тема 2.4. 

Аэробика 

(девушки) 

Практические занятия  

1. Разучивание, закрепление и совершенствование техники выполнения 

отдельных элементов и их комбинаций 

-воспитание координации движений в процессе занятий. 

2. Сопряжённое воспитание двигательных качеств и способностей: 

-воспитание выносливости в процессе занятий избранными видами 

аэробики.   

3. Выполнение разученной комбинации аэробики различной 

интенсивности, продолжительности, преимущественной направленности 

12 

ОК 06, ОК 08 

Самостоятельная работа 10  

Тема 2.4. 

Атлетическая  

гимнастика 

(юноши) 

Практические занятия  

1. Разучивание, закрепление и совершенствование основных элементов 

техники выполнения упражнений на тренажёрах, с отягощениями. 

2. Сопряжённое воспитание двигательных качеств и способностей через 

выполнение комплексов атлетической гимнастики с направленным 

влиянием на развитие определённых мышечных групп: 

-воспитание силовых способностей в ходе занятий атлетической 

гимнастикой; 

 - воспитание силовой выносливости в процессе занятий атлетической 

гимнастикой; 

- воспитание скоростно-силовых способностей в процессе занятий 

атлетической гимнастикой; 

- воспитание гибкости через включение специальных комплексов 

упражнений.  

8 

ОК 06, ОК 08 

Самостоятельная работа обучающихся 4 
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Тема 2.5.  

Лыжная 

подготовка 

Практические занятия  

1. Разучивание, закрепление и совершенствование основных элементов 

техники изучаемого вида спорта.  

2 Сопряженное воспитание двигательных качеств и способностей на 

основе использования средств изучаемого вида спорта: 

   -воспитание выносливости в процессе занятий изучаемым видом 

спорта; 

 - воспитание координации движений в процессе занятий изучаемым 

видом спорта; 

- воспитание скоростно-силовых способностей в процессе занятий 

изучаемым видом спорта; 

- воспитание гибкости в процессе занятий изучаемым видом спорта. 

8 

ОК 06, ОК 08 

Самостоятельная работа обучающихся 6 

Раздел 3. Профессионально-прикладная физическая подготовка (далее - ППФП) 18  

Тема 3.1. 

Сущность и 

содержание ППФП 

в достижении 

высоких 

профессиональных 

результатов 

Практические занятия  

1. Разучивание, закрепление и совершенствование профессионально 

значимых двигательных действий. 

2. Формирование профессионально значимых физических качеств. 

3. Техника выполнения упражнений с предметами и без предметов.  

4.Специальные упражнения для развития основных мышечных групп. 

12 

ОК 06, ОК 08 

Самостоятельная работа обучающихся 6 

Промежуточная аттестация (1,2 семестр): зачет 4 

Промежуточная аттестация (3,4 семестр): зачет 4 

Всего: 164 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Спортивный зал: 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

Легкая атлетика: 

- граната для метания 

- ядро для толкания.  

Общефизическая подготовка: 

- перекладина навесная универсальная; 

- комплект гантелей обрезиненных 90 кг; 

- эспандер универсальный; 

- комплект медболов.  

- весы напольные; 

- сантиметр мерный; 

Аэробика: 

- степ-платформы; 

- коврики; 

- легкие гантели (0.5–7 кг); 

- медболы (тяжелые мячи); 

- скакалки и утяжелители для ног. 

Атлетическая гимнастика: 

- стенка гимнастическая;  

- скамейка гимнастическая; 

- комплект матов гимнастических; 

- силовые тренажеры; 

- свободные веса (штанги, гантели, гири); 
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- снаряды для работы с собственным весом. 

Лыжная подготовка: 

- комплект из лыж, палок и ботинок, соответствующих росту.  

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные издания 

Бишаева А.А. Физическая культура: учебник: [для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений СПО на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования] / А. А. Бишаева. - 6-е изд. стер. - Москва: 

Академия, 2020. - 312,  

Быченков С.В. Физическая культура: учебное пособие для использования в учебном 

процессе образовательными учреждениями среднего профессионального образования по 

всем специальностям / С. В. Быченков, О. В. Везеницын. - 2-е изд. - Саратов: Ай Пи Эр 

Медиа: Профобразование, 2018. - 118 с. 

Физическая культура: учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Е. В. Конеева [и др.]; под редакцией Е. В. Конеевой. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 599 с. — (Профессиональное образование). 

Зайцева, И. П. Физическая культура и спорт : учебник для СПО / И. П. Зайцева. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 427 c. — ISBN 978-5-4488-

1631-4, 978-5-4497-2129-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/129198.html  

3.2.2 Основные электронные издания  

Аллянов, Ю. Н.  Физическая культура: учебник для среднего профессионального 

образования / Ю. Н. Аллянов, И. А. Письменский. — 3-е изд., испр. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 493 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-02309-1. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491233 

Муллер, А. Б.  Физическая культура: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. Б. Муллер, Н. С. Дядичкина, Ю. А. Богащенко. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 424 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02612-2. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489849 

Бурухин, С. Ф.  Методика обучения физической культуре.  гимнастика: учебное 

пособие для среднего профессионального образования / С. Ф. Бурухин. — 3-е изд., испр. и 

https://profspo.ru/books/129198.html
https://profspo.ru/books/129198.html
https://profspo.ru/books/129198.html
https://profspo.ru/books/129198.html
https://profspo.ru/books/129198.html
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доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 173 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-07538-0. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491838 

Дополнительные источники 

Физическая культура и спорт: учебник /коллектив авторов, под общ. Ред. 

С.И.Филимоновой и Л.Б.Андрющенко. –Москва. КНОРУС, 2022-612с 

Кузнецов В.С. теория и история физической культуры+еПРиложение: 

дополнительные материалы: учебник /В.С.Кузнецов, Г.А.Колодницкий.- Москва:КНОРУС, 

2020-448с. (Среднее профессиональное образование) 

Матвеев А.Е. Эффективность реализации инновационных технологий физической 

культуры и спорта в оздоровлении студентов: монография/А.Е.Матвеев, 

З.Х.Низаметдинова, Й.Полшикене.-Москва: РУСАЙНС, 2020-124с. 

Электронные источники  

http://window.edu.ru/ - Информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам»; 

http://school-collection.edu.ru/ - Единая коллекция цифровых образовательных 

ресурсов; 

http://fcior.edu.ru/ - Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов; 

http://lib.mtuci.ru/libdocs/ - Электронный Каталог библиотеки МТУСИ; 

https://www.rsl.ru/ - Российская государственная библиотека (РГБ); 

http://nlr.ru/ - Российская национальная библиотека (РНБ); 

http://www.gpntb.ru/ - Государственная публичная научно-техническая библиотека 

(ГПНТБ); 

https://book.ru  Электронно-библиотечной системе BOOK.ru 

https://www.iprbookshop.ru/ - электронная библиотечная система IPRBooks; 

https://profspo.ru/ - комплексный электронный образовательный ресурс 

PROFОБРАЗОВАНИЕ; 

  

http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://lib.mtuci.ru/libdocs/
http://lib.mtuci.ru/libdocs/ec1/dbi/
https://www.rsl.ru/
http://www.rsl.ru/
http://nlr.ru/
http://www.nlr.ru/
http://www.gpntb.ru/
https://book.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
https://znanium.com/
https://znanium.com/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, устного и письменного опросов, выполнения самостоятельной работы, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

Психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности 

Сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 

Роль физической культуры 

в общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии 

человека; 

основы здорового образа 

жизни; 

условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; 

средства профилактики 

перенапряжения 

Проявляет лидерские 

качества и/или умеет 

работать в команде 

Принимает участие в 

работе волонтерских, 

спортивных, 

патриотически 

направленных 

мероприятиях колледжа 

и/или региона 

Проявляет трудолюбие, 

физическую подготовку 

при выполнении трудовых 

обязанностей; 

Знает основные принципы 

ЗОЖ и соблюдает их 

Знает способы 

расслабления, снятия 

физического напряжения 

при выполнении трудовых 

функций 

Экспертная оценка усвоения 

теоретических знаний в 

процессе:  

-письменных/ устных 

ответов; 

-тестирования. 

Дифференцированный зачет 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

Организовывать работу 

коллектива и команды; 

Описывать значимость 

своей специальности; 

Использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей;  

применять рациональные 

приемы двигательных 

функций в 

Оценка уровня развития 

физических качеств 

занимающихся наиболее 

целесообразно проводить 

по приросту к исходным 

показателям.   

Для этого организуется 

тестирование в 

контрольных точках:  

на входе – начало учебного 

года, семестра; 

на выходе – в конце 

учебного года, семестра, 

освоения темы программы. 

Экспертная оценка 

результатов деятельности 

обучающихся в процессе 

освоения образовательной 

программы: 

- на практических занятиях; 

- при ведении календаря 

самонаблюдения; 

- при проведении 

подготовленных студентом 

фрагментов занятий 

(занятий) с обоснованием 

целесообразности 

использования средств 
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профессиональной 

деятельности;  

пользоваться средствами 

профилактики 

перенапряжения, 

характерными для данной 

специальности 

Тесты по ППФП 

разрабатываются 

применительно к 

укрупнённой группе 

специальностей/профессий 

физической культуры, 

режимов нагрузки и отдыха; 

Экспертная оценка: 

- техники выполнения 

двигательных действий 

(проводится в ходе бега на 

короткие, средние, длинные 

дистанции; 

прыжков в длину); 

Экспертная оценка: 

- техники базовых 

элементов,  

-техники спортивных игр 

(броски в кольцо, удары по 

воротам, подачи, передачи, 

жонглированиие), 

-технико-тактических 

действий студентов в ходе 

проведения контрольных 

соревнований по 

спортивным играм, 

-выполнения студентом 

функций судьи. 

 

Экспертная оценка: 

- техники выполнения 

упражнений для развития 

основных мышечных групп 

и развития физических 

качеств; 

-самостоятельного 

проведения фрагмента 

занятия или занятия ППФП с 

элементами гимнастики; 

-техники выполнения 

упражнений на тренажёрах, 

комплексов с 

отягощениями, с 

самоотягощениями. 

Дифференцированный 

зачет.  
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Приложение 1 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 1.4 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СГ.04 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина СГ.04 «Безопасность жизнедеятельности» является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец.  Особое значение дисциплина 

имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Главной целью дисциплины является формирование знаний и навыков для создания 

безопасных условий труда, предотвращения производственных травм, обеспечения 

пожарной безопасности и оказания первой помощи. Это включает защиту здоровья в 

торговой среде и действия в чрезвычайных ситуациях. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В 

рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; 

реализовывать составленный план;  

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

структуру плана для решения 

задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 определять задачи для поиска 

информации; 

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

приемы структурирования 

информации. 
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оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач.  

 

ОК 04 организовывать работу коллектива и 

команды 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности. 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 07 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности;  

осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства 

правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого 

производства 

 

1.3. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания профессиональной дисциплины СГ.04 «Безопасность 

жизнедеятельности» обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь:  

– пользоваться первичными средствами пожаротушения;  

– применять правила поведения в чрезвычайных ситуациях природного и 

техногенного характера и при угрозе террористического акта; 

– применять правила поведения и действия по сигналам гражданской 

обороны; 

– соблюдать нормы экологической безопасности; 

– использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения; 
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– определять виды Вооруженных Сил, рода войск, ориентироваться в 

воинских званиях Вооруженных Сил Российской Федерации; 

– владеть общей физической и строевой подготовкой; 

– применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей 

военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной 

специальностью; 

– оказывать первую помощь пострадавшим. 

Знать: 

– принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозировать 

развитие событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной 

угрозе национальной безопасности России; 

– основные виды потенциальных опасностей и их последствий в профессиональной 

деятельности и быту, принципов снижения вероятности их реализации; 

– способы защиты населения от оружия массового поражения; 

– задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

– меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при 

пожарах; 

– основы военной службы и обороны государства; 

– основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются 

военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО; 

– области применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы; 

– организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на неё 

в добровольном порядке; 

– перечень военно-учетных специальностей порядок и правила оказания первой 

помощи пострадавшим.   
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 76 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 34 

практические занятия 32 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация: другие формы контроля 2 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачёт 4 



85 
 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.04 «Безопасность жизнедеятельности» 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем часов 

Формируемые 

компетенции  

1 2 3 4 

Раздел 1. Гражданская оборона 24  

Тема 1.1. 

Единая 

государственная 

система 

предупреждения и 

ликвидации 

чрезвычайных 

ситуаций 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 04, 

ОК 07 
1. Ядерное, химическое и биологическое оружие. Средства индивидуальной защиты от 

оружия массового поражения. Средства коллективной защиты от оружия массового 

поражения. Приборы радиационной и химической разведки и контроля 

2. Правила поведения и действия людей в зонах радиоактивного, химического заражения 

и в очаге биологического поражения 

4 

Тема 1.2. 

Организация 

гражданской 

обороны 

Содержание учебного материала  8 ОК 04, ОК 07 

Функции государства в области гражданской обороны. Принципы организации и ведения 

гражданской обороны. Основные мероприятия, проводимые для защиты населения и 

объектов экономики страны. Структура гражданской обороны РФ.  
4 

Практическое занятие №1. Средства индивидуальной защиты от оружия массового 

поражения. Отработка нормативов по надевания противогаза и ОЗК 
2 

Самостоятельная работа обучающихся  2 

Тема 1.3. 

Защита населения 

и территорий при 

стихийных 

бедствиях, при 

авариях 

(катастрофах) на 

транспорте, 

Содержание учебного материала  6 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 06, 

ОК 07 
1. Защита населения и территорий при стихийных бедствиях 

2. Защита населения и территорий при авариях (катастрофах) на транспорте, 

производственных объектах 

2 

Практическое занятие №2. Отработка порядка и правил действий при возникновении 

пожара, пользовании средствами пожаротушения 4 
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производственных 

объектах 

Тема 1.4. 

Обеспечение 

безопасности при 

неблагоприятной 

экологической 

обстановке, при 

неблагоприятной 

социальной 

обстановке 

Содержание учебного материала  6 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 07 
1. Обеспечение безопасности при неблагоприятной экологической обстановке, при 

эпидемии 

2. Обеспечение безопасности при нахождении на территории ведения боевых действий и 

при неблагоприятной социальной обстановке 

4 

Самостоятельная работа обучающихся  

2 

Раздел 2. Основы медицинских знаний и здорового образа жизни 16  

Тема 2.1.  

Основы 

медицинских 

знаний. Здоровый 

образ жизни и его 

составляющие 

Содержание учебного материала  16 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 05, 

ОК 07 
1. Здоровье человека и здоровый образ жизни. Здоровье – одна из основных ценностей 

человека. Здоровье физическое и духовное, их взаимосвязь и влияние на 

жизнедеятельность человека. Общественное здоровье. 

Правильное чередование физических и умственных нагрузок. Рациональный режим дня. 

Факторы, формирующие здоровье, и факторы, разрушающие здоровье. Вредные 

привычки и их влияние на здоровье, профилактика злоупотребления психо-активными 

веществами. 

2. Правовые основы оказания первой медицинской помощи. Первая медицинская помощь 

при ранениях 

3. Первая (доврачебная) помощь при травмах, ожогах, поражении электрическим током, 

утоплении, перегревании, переохлаждении, обморожении, общем замерзании. 

4. Первая (доврачебная) помощь при отравлениях. 

10 

Практическое занятие №3. Отработка умений наложения кровоостанавливающего жгута 

(закрутки), пальцевого прижатия артерий 
6 
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Практическое занятие №4. Отработка умений наложения повязок на голову, туловище, 

верхние и нижние конечности 

Практическое занятие №5. Отработка умений наложения шины на место перелома, 

транспортировка поражённого 

Практическое занятие №6. Отработка на тренажёре прекардиального удара и 

искусственного дыхания. Отработка на тренажёре непрямого массажа сердца 

 

Раздел 3. Основы военной службы 30  

Тема 3.1. 

Основы обороны 

государства. 

Военная доктрина 

Российской 

Федерации. 

Содержание учебного материала  30 ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 05, 

ОК 06, ОК 07 
1. Гражданская оборона — составная часть обороноспособности страны.Гражданская 

оборона, ее структура, цели и задачи по защите населения от опасностей, возникающих 

при ведении военных действий или вследствие этих действий 

2. Вооруженные Силы РФ - основа обороны Российской Федерации. Функции и основные 

задачи современных Вооруженных Сил России, их роль в системе обеспечения 

национальной безопасности страны. Состав и структура Вооруженных сил России. 

3. Организация и порядок призыва граждан на военную службу, и поступление на нее в 

добровольном порядке 

4. Терроризм как серьезная угроза национальной безопасности России 

Проявление терроризма в России. Виды терроризма. Борьба с терроризмом. 

Террористические организации 

10 

Практическое занятие №7. 

Правила поведения и действие людей в зонах радиоактивного, химического заражения и 

в очаге биологического поражения. Организация защиты при авариях (катастрофах) на 

транспорте (автомобильный транспорт; железнодорожный транспорт; воздушный 

транспорт; водный транспорт). Организация защиты при авариях (катастрофах) на 

производственных объектах (пожароопасные объекты; взрывоопасные объекты; 

гидродинамические опасные объекты; химические опасные объекты; радиационно 

опасные объекты) 

Практическое занятие №8. 

20 
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Обеспечение безопасности при неблагоприятной социальной обстановке (эпидемии; 

боевые действия; общественные беспорядки; захват заложников; обнаружение 

подозрительных предметов; угроза совершения и совершений теракта) 

Практическое занятие №9. 

Анализ и состав организационной структуры Вооруженных Сил Российской Федерации. 

Характеристика видов Вооруженных Сил РФ и рода войск. Порядок прохождения 

военной службы, отработка строевых приемов и движений без оружия (строевая стойка, 

повороты на месте; движение; повороты в движении). 

Выполнение воинского приветствия, выход и возвращение в строй, подход к начальнику 

и отход от него (выполнение воинского приветствия без оружия на месте и в движении; 

выход из строя и возвращение в строй; подход к начальнику и отход от него). Построение 

и отработка движения походным строем. Отработка движений строевым и походным 

шагом, бегом, шагом на месте 

Практическое занятие №10 

Анализ материальной части автомата Калашникова. Подготовка автомата к стрельбе. 

Ведение огня из автомата. Разборка и сборка автомата. 

Практическое занятие №11 

Оказание первой (доврачебной) помощи (ушибы, переломы, вывихи, растяжение связок 

и синдром дыхательного сдавливания; ожоги; поражение электрическим током; 

утопление; перенагревание; переохлаждение организма, обморожение и общее 

замерзание; отравление, клиническая смерть). 

Практическое занятие №12. 

Правила поведения и действие людей в зонах радиоактивного, химического заражения и 

в очаге биологического поражения. Организация защиты при авариях (катастрофах) на 

транспорте (автомобильный транспорт; железнодорожный транспорт; воздушный 

транспорт; водный транспорт). Организация защиты при авариях (катастрофах) на 

производственных объектах (пожароопасные объекты; взрывоопасные объекты; 

гидродинамические опасные объекты; химические опасные объекты; радиационно 

опасные объекты) 

Промежуточная аттестация (3 семестр) другие формы контроля 2  
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Промежуточная аттестация (4 семестр) дифференцированный зачёт 4  

Всего: 76  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Безопасность жизнедеятельности» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий); 

- тренажеры для отработки навыков оказания сердечно-легочной и мозговой 

реанимации с индикацией правильности выполнения действий на экране компьютера и 

пульте контроля управления – роботы-тренажеры типа «Гоша», «Максим» и др.; 

- тренажер - манекен взрослого для отработки приемов удаления инородного 

тела из верхних дыхательных путей; 

- имитаторы ранений и поражений; 

- образцы средств первой медицинской помощи: индивидуальный 

перевязочный пакет ИПП-1, жгут кровоостанавливающий, аптечка индивидуальная АИ-2, 

комплект противоожоговый, индивидуальный противохимический пакет ИПП-11, сумка 

санитарная;  

- носилки плащевые; 

- образцы средств индивидуальной защиты (СИЗ): противогаз ГП-7, 

респиратор Р-2, защитный костюм Л-1; 

- общевойсковой защитный костюм и оборудования: общевойсковой прибор 

химической разведки, компас-азимут; дозиметр бытовой (индикатор радиоактивности); 

- макеты: встроенного убежища, быстровозводимого убежища, 

противорадиационного укрытия, а также макеты местности, зданий и муляжи; 

- образцы средств пожаротушения (СП); 

- макет автомата Калашникова; 

- макет БПЛА; 
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- электронный стрелковый тренажер. 

- Кушетка медицинская. 

- Аптечка для оказания первой помощи пострадавшим в дорожно-

транспортных происшествиях (автомобильная) 

- Табельные средства для оказания первой помощи: 

- Устройства для проведения искусственного дыхания: лицевые маски с 

клапаном различных моделей. Средства для временной остановки кровотечения - жгуты. 

- Средства иммобилизации для верхних, нижних конечностей, шейного отдела 

позвоночника (шины). 

- Перевязочные средства (бинты, салфетки, лейкопластырь) 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные издания 

Косолапова Н.В. Безопасность жизнедеятельности: учебник/Н.В.Косолапова, 

Н.А.Прокопенко.- Москва: КНОРУС, 2022-248с. 

Мирюков В.Ю. Безопасность жизнедеятельности: учебник /В.Ю. Мирюков-10-е 

изд., перераб. и доп. –Москва: КНОРУС, 2022-286с (Среднее профессиональное 

образование) 

Резчиков, Е. А.  Безопасность жизнедеятельности: учебник для среднего 

профессионального образования / Е. А. Резчиков, А. В. Рязанцева. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 639 с. — (Профессиональное образование).  

Шимановская Я.В. Безопасность жизнедеятельности и медицина катастроф: 

учебник/ Я.В.Шимановская, А.С.Сарычев, К.А.Шимановская. Москва: КНОРУС, 2022-

478с. (Среднее профессиональное образование) 

3.2.2 Основные электронные издания  

Безопасность жизнедеятельности: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. В. Абрамова [и др.]; под общей редакцией 

В. П. Соломина. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 399 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-02041-0. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489702 

Беляков, Г. И.  Основы обеспечения жизнедеятельности и выживание в 

чрезвычайных ситуациях: учебник для среднего профессионального образования / 

Г. И. Беляков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 

354 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03180-5. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491016 

https://urait.ru/bcode/489702
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Каракеян, В. И.  Безопасность жизнедеятельности: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. И. Каракеян, И. М. Никулина. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 313 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-04629-8. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489671 

Родионова, О. М.  Медико-биологические основы безопасности. Охрана труда: 

учебник для среднего профессионального образования / О. М. Родионова, 

Д. А. Семенов. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 441 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-01569-0. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491234 

Безопасность жизнедеятельности : учебное пособие для СПО / Г. В. Тягунов, А. А. 

Волкова, В. Г. Шишкунов, Е. Е. Барышев ; под редакцией В. С. Цепелева. — 2-е изд. — 

Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 

235 c. — ISBN 978-5-4488-0368-0, 978-5-7996-2790-4. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/87788.html  

Курбатов, В. А. Безопасность жизнедеятельности. Основы чрезвычайных ситуаций : 

учебное пособие для СПО / В. А. Курбатов, Ю. С. Рысин, С. Л. Яблочников. — Саратов : 

Профобразование, 2020. — 121 c. — ISBN 978-5-4488-0820-3. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/93574.html  

Приешкина, А. Н. Основы безопасности жизнедеятельности. Обеспечение здорового 

образа жизни и основы медицинских знаний : учебное пособие для СПО / А. Н. Приешкина. 

— Саратов : Профобразование, 2020. — 92 c. — ISBN 978-5-4488-0740-4. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92324.html 

Основы безопасности жизнедеятельности. Государственная система обеспечения 

безопасности населения : учебное пособие для СПО / А. Н. Приешкина, М. А. Огородников, 

Е. Ю. Голубь, А. В. Седымов. — Саратов : Профобразование, 2020. — 76 c. — ISBN 978-5-

4488-0743-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92323.html 

Дополнительные источники 

Общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской Федерации 

https://urait.ru/bcode/491234
https://profspo.ru/books/92324.html
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Постановление Правительства РФ от 11 ноября 2006 г. N 663 

"Об утверждении Положения о призыве на военную службу граждан Российской 

Федерации" (в действующей редакции) 

Электронные источники 

http://window.edu.ru/ - Информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам»; 

http://school-collection.edu.ru/ - Единая коллекция цифровых образовательных 

ресурсов; 

http://fcior.edu.ru/ - Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов; 

http://lib.mtuci.ru/libdocs/ - Электронный Каталог библиотеки МТУСИ 

https://www.rsl.ru/ - Российская государственная библиотека (РГБ); 

http://nlr.ru/ - Российская национальная библиотека (РНБ) 

http://www.gpntb.ru/ - Государственная публичная научно-техническая библиотека 

(ГПНТБ) 

https://book.ru  Электронно-библиотечной системе BOOK.ru 

https://www.iprbookshop.ru/ - электронная библиотечная система IPRBooks 

https://profspo.ru/ - комплексный электронный образовательный ресурс 

PROFОБРАЗОВАНИЕ 

https://catalog.prosv.ru/category/14 и https://media.prosv.ru/ - Свободный доступ к 

методической литературе и информационным материалам для подготовки к 

дистанционным урокам 

https://urait.ru/ - Образовательная платформа «Юрайт». 

 http://www.mchs.gov.ru. Официальный сайт МЧС РФ  

http://uisrussia.msu.ru Университетская информационная система «РОССИЯ»  

http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://lib.mtuci.ru/libdocs/
http://lib.mtuci.ru/libdocs/ec1/dbi/
https://www.rsl.ru/
http://www.rsl.ru/
http://nlr.ru/
http://www.nlr.ru/
http://www.gpntb.ru/
https://book.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://profspo.ru/
https://znanium.com/
https://znanium.com/
https://catalog.prosv.ru/category/14
https://media.prosv.ru/
https://urait.ru/
https://urait.ru/catalog/spo?utm_term=minprosvet_prof&utm_campaign=quarantine&utm_medium=email&utm_source=newsletter
http://www.mchs.gov.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, устного и письменного опросов, выполнения самостоятельной работы, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

структуру плана для 

решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования 

информации. 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности. 

особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

правила экологической 

безопасности при ведении 

 

 

демонстрирует знание 

принципов обеспечения 

устойчивости объектов 

экономики, 

прогнозирования 

развития событий и 

оценки последствий при 

техногенных 

чрезвычайных ситуациях 

и стихийных бедствиях, в 

том числе в условиях 

противодействия 

терроризму как серьезной 

угрозе национальной 

безопасности России; 

 

оценивает задачи и 

основные мероприятия 

гражданской обороны, 

способы защиты 

населения от оружия 

массового поражения; 

 

демонстрирует знания 

основных видов 

вооружения, военной 

техники и специального 

снаряжения, состоящего 

на вооружении 

(оснащении) воинских 

подразделений, в которых 

имеются военно-учетные 

специальности, 

родственные 

специальностям СПО; 

 

имеет гражданскую 

позицию; 

самостоятельно 

 

 

Устный/ письменный опрос 

Блиц-опрос 

Тестирование  

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практической работы 

Оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной работы 

Оценка результатов 

выполнения кейс-задания 

Интерпретация результатов 

экспертного наблюдения за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы 
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профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого 

производства 

выполняет задания в 

соответствии с 

требованиями; 

кратко и четко 

формулирует свои мысли, 

излагает их доступным 

для понимания способом  

Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность формулировок, 

точность расчетов. 

Адекватность, 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей 

действий и т.д.  

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

составлять план действия; 

определять необходимые 

ресурсы; 

реализовывать 

составленный план;  

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое 

в перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

оформлять результаты 

поиска, применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач.  

организовывать работу 

коллектива и команды 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

Способен организовывать 

и проводить мероприятия 

по защите работающих и 

населения от негативных 

воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

 

Способен предпринимать 

профилактические меры 

для снижения уровня 

опасностей различного 

вида в быту; 

 

Способен использовать 

средства индивидуальной 

и коллективной защиты от 

оружия массового 

поражения; 

 

применяет первичные 

средства пожаротушения; 

 

ориентируется в перечне 

военно-учетных 

специальностей и 

самостоятельно 

определять среди них 

родственные полученной 

специальности; 

 

применяет 

профессиональные знания 

в ходе исполнения 

обязанностей военной 

службы на воинских 

Устный/ письменный опрос 

Блиц-опрос 

Тестирование  

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практической работы 

Оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной работы 

Оценка результатов 

выполнения кейс-задания 

Интерпретация результатов 

экспертного наблюдения за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы 
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документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности;  

осуществлять работу с 

соблюдением принципов 

бережливого производства 

должностях в 

соответствии с 

полученной 

специальностью; 

 

владеет способами 

бесконфликтного 

общения и саморегуляции 

в повседневной 

деятельности и 

экстремальных условиях 

военной службы; 

 

оказывает первую помощь 

пострадавшим 

 

действует в соответствии 

с требованиями 

инструкций, регламентов. 
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Приложение 1 Рабочие программы учебных дисциплин 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ СГ.05 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина СГ.05 «Основы финансовой грамотности» является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец. Особое значение дисциплина 

имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ПК 

2.2. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Сформировать навыки управления личными финансами, научиться принимать 

обоснованные финансовые решения, пользоваться финансовыми продуктами, оценивать 

риски и защищать свои права. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В 

рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать составленный 

план; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; 

структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 определять задачи для поиска номенклатура информационных 
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информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

использовать различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач.  

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации, 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную 

терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; 

определять источники 

финансирования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы финансовой грамотности; 

порядок выстраивания 

презентации; 

кредитные банковские продукты 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды;  

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений 
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ОК 06 описывать значимость своей 

специальности; 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 07 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по специальности; 

осуществлять работу с 

соблюдением принципов 

бережливого производства; 

организовывать 

профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого 

производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона. 

ПК 2.2 - принимать, выдавать, вести учёт 

и хранение денежных средств  

- проверять подлинность и 

платежеспособность 

государственных денежных 

знаков, платежных средств 

безналичного расчета  

- пользоваться специальными 

детекторами подлинности купюр 

- правила приема, выдачи, учета, 

хранения денежных средств, 

способы обеспечения их 

сохранности 

- признаки подлинности и 

платежеспособности 

государственных денежных знаков, 

отличительные признаки 

платежных средств безналичного 

расчета 

- инструкция по поведению 

сотрудника в случае выявления 

купюр, имеющих признаки 

подделки 

 

1.3 Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания профессиональной дисциплины СГ.05 «Основы финансовой 

грамотности» обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 использовать разнообразие финансовых инструментов для управления 

личными финансами в целях достижения финансового благополучия с учетом финансовой 

безопасности; 

 анализировать расходы, связанные с заимствованием средств, необходимых 

для достижения финансовой цели; 

 оценивать финансовые риски, при планировании личных расходов; 
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 определять направления взаимодействия с государственными органами, 

сторонними организациями (в том числе, финансовыми) для реализации своих прав, и 

исполнения обязанностей. 

Знать: 

 базовые характеристики и риски основных финансовых инструментов для 

управления личными финансами;  

 систему и полномочия государственных органов в сфере защиты прав 

потребителей.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия 18 

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачёт 2 



103 
 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.05 «Основы финансовой грамотности» 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Раздел 1. Семейная экономика 16  

Тема 1.1.  

Финансовое 

планирование 

как способ 

повышения 

благосостояния 

семьи. 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 03, 

ОК 04, ОК 06 
1. История зарождения денег. Роль денег в нашей жизни. Мечта и цель: их отличие. Постановка 

личных (семейных) финансовых целей. Понятие замкнутого круга расходов. Источники создания 

богатства. 

2. Валюта. Валютный рынок. Валютный курс: фиксированный и регулируемый. Изменение 

валютного курса и его влияние на фирмы и население. Диверсификация рисков. 

2 

Тема 1.2.  

Личное 

финансовое 

планирование. 

Содержание учебного материала 6 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

1. Источники денежных средств семьи. Различать виды доходов и способы их получения, 

рассчитывать доходы своей семьи, полученные из различных источников, рассчитывать свой доход, 

остающийся после уплаты налогов. Структура доходов населения России.  

2. Формы вознаграждений наёмным работникам и от чего зависит уровень заработной платы. Права 

и обязанности наёмных работников по отношению к работодателю. 

3. Необходимость уплаты налогов, случаи для подачи налоговой декларации. Выплата выходного 

пособия при увольнении. Безработица, виды безработицы. 

 

 

2 

Практическое занятие №1. Составление списка личных активов (доходов). 

Практическое занятие № 2 

Тест по теме: «Личное финансовое планирование» и «Источники денежных средств семьи». 

2 

Тема 1.3.  

Контроль 

семейных 

расходов. 

Содержание учебного материала  6 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

1. Расходы. Структура расходов среднестатистической российской семьи. Использование 

полученных доходов на различных этапах жизни семьи. Контроль расходов, считать и фиксировать, 

на что тратятся полученные деньги. 

2 
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Практическое занятие №3. Составление сметы расходов  

Практическое занятие №4. Тест «Контроль семейных расходов». 
4 

Тема 1.4. 

Семейный 

бюджет. 

Содержание учебного материала  4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

1. Понятие семейного бюджета. Отличия личного бюджета и бюджета семьи. Дефицит (профицит) 

бюджета. Виды дефицита и способы избавления от хронического дефицита. Возникновение 

дефицита бюджета. 

2 

Практическое занятие 5. Составление текущего и перспективного личного (семейного) бюджета, 

оценка его баланса. 
2 

Раздел 2. Накопления и средства платежа. Финансовый рынок и инвестиции. 20  

Тема 2.1.  

Способы 

увеличения 

семейных 

доходов с 

использованием 

услуг 

финансовых 

организаций. 

Содержание учебного материала  4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

1. Инвестиции – сбережения на будущее. Сбережения. Депозит. Виды банковских вкладов. 

Банковский сберегательный вклад, процентная ставка.  

2. Инфляция: темпы роста инфляции. Инвестиции. Паевой инвестиционный фонд (ПИФ). 

Инвестиционный доход. 

2 

1. Практическое занятие 6. Возможности увеличения дохода семьи с помощью депозитных 

вложений. Выбор банковского вклада. Расчет процентов по банковскому вкладу и условия их 

получения. 

2. Практическое занятие 7. Расчет уровня инфляции. Определение потребительской корзины. 

2 

Тема 2.2. 

Банковская 

система РФ. 

Содержание учебного материала  5 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

1. Банки и их роль в жизни семьи. Банки. Принципы работы банковской системы РФ. Риски. Система 

страхования вкладов (ССВ). Центробанк и его роль в банковской системе Российской Федерации. 

2. Кредит: основные правила использования кредитов. Рефинансирование кредитов. Ипотека. 

3. Расчетно-кассовые операции: Хранение, обмен и перевод денег. История денег. Виды платежных 

средств. Формы дистанционного банковского обслуживания. Система рисков интернет-банкинга. 

2 
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Практическое занятие 8. Расчет процентов по кредиту. Составление графика погашения кредита. 

Практическое занятие 9. Работа в онлайн-калькуляторе банка. Формирование кредитного портфеля.  

Практическое занятие 10. «Заключение договора аренды банковской ячейки». 
3 

Тема 2.3.  

Финансовые 

риски и 

способы 

защиты от них. 

Содержание учебного материала  2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

Практическое занятие 11. Способы защиты от финансового мошенничества в цифровой среде. 

Способы сокращения финансовых рисков. 
2 

Тема 2.4.  

Пенсионное 

обеспечение и 

финансовое 

благополучие 

старости. 

Содержание учебного материала  4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

1. Пенсионная система. Пенсия: виды пенсий. Обязательное пенсионное страхование. Пенсионный 

фонд РФ (ПФРФ). Добровольное (дополнительные) пенсионные накопления. Негосударственный 

пенсионный фонд. 

2 

1. Практическое занятие 12. Расчет страховой части пенсионного обеспечения. 2 

Тема 2.5.  

Страхование 

как способ 

сокращения 

финансовых 

потерь 

Содержание учебного материала  5 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ПК 2.2 

1. Страхование в Российской Федерации. Риск, страховой случай, страховой взнос, страховые 

выплаты, обязательное и добровольное страхование, личное страхование, страхование имущества, 

страхование ответственности, финансовая устойчивость страховщика. 

2 

1. Практическое занятие 13. Расчет страхового возмещения при наступлении страхового случая. 
1 

Самостоятельная работа обучающихся  2 

Промежуточная аттестация: другие формы контроля  2  

Всего: 38  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные и электронные издания 

Елизарова, Н. В. Основы финансовой грамотности : учебник для СПО / Н. В. 

Елизарова. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 127 c. — 

ISBN 978-5-4488-1591-1, 978-5-4497-2038-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/127843.html  

Шитов, В. Н., Основы финансовой грамотности: учебное пособие / В. Н. Шитов. — 

Москва: КноРус, 2024. — 250 с. — ISBN 978-5-406-12490-1. — URL: 

https://book.ru/book/951666 — Текст: электронный 

Дополнительные источники 

Голубева, Т. М. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие / Т.М. 

Голубева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. — 256 с. — 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-91134-857-1. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1780132 (дата обращения: 18.06.2022).  

Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 455 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-14369-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491909 (дата обращения: 18.06.2022). 

Лапина, Е. Н. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие для спо 

/ Е. Н. Лапина, Е. А. Остапенко, М. Н. Татаринова. — Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 248 

с. — ISBN 978-5-8114-9064-6. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/221180 (дата обращения: 18.06.2022).  

https://profspo.ru/books/127843.html
https://profspo.ru/books/127843.html
https://profspo.ru/books/127843.html
https://profspo.ru/books/127843.html
https://profspo.ru/books/127843.html
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Морозов, Г. Б.  Предпринимательская деятельность: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Г. Б. Морозов. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 457 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-13977-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/492915 (дата обращения: 18.06.2022). 

Чеберко, Е. Ф.  Основы предпринимательской деятельности. История 

предпринимательства: учебник и практикум для среднего профессионального образования 

/ Е. Ф. Чеберко. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 420 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10275-8. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495196 (дата обращения: 

18.06.2022). 

Электронные ресурсы 

Агентство по страхованию вкладов. Официальный сайт: https://www.asv.org.ru/ 

Федеральная налоговая служба. Официальный сайт: https://www.nalog.gov.ru 

Электронные услуги и сервисы ПФР. Официальный сайт: https://es.pfrf.ru/ 

Портал государственных услуг. Официальный сайт: https://www.gosuslugi.ru/ 

Калькулятор доходности вкладов. Официальный сайт  

https://www.banki.ru/services/calculators/deposits/ 

Группа "Московская Биржа". Официальный сайт: 

https://www.moex.com/ru/exchange/investors.aspx 

Каталог кредитных историй. Официальный сайт Центрального банка 

https://www.cbr.ru/ckki/zaprosy_v_ckki/   

https://www.asv.org.ru/
https://www.nalog.gov.ru/
https://es.pfrf.ru/
https://www.gosuslugi.ru/
https://www.banki.ru/services/calculators/deposits/
https://www.moex.com/ru/exchange/investors.aspx
https://www.cbr.ru/ckki/zaprosy_v_ckki/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, устного и письменного опросов, выполнения самостоятельной работы, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить;  

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для решения 

задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации;  

формат оформления 

результатов поиска 

информации, современные 

средства и устройства 

информатизации;  

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых 

средств. 

содержание актуальной 

Понимает актуальность 

знаний в области 

финансов в 

профессиональном и 

социальном контексте; 

Использует основные 

источники и ресурсы для 

решения задач по 

распоряжению личными 

и семейными финансами; 

Определяет алгоритм 

выполнения работ с 

использованием 

цифровых ресурсов при 

реализации задач в 

смежных областях; 

Знает методы работы с 

финансами; 

Владеет правилами 

составления плана 

деятельности; 

Знает порядок оценки 

результатов решения 

задач в области 

распоряжения личными 

и семейными финансами; 

Владеет знаниями по 

структурированию 

информации в области 

финансов; 

Подбирает цифровые 

инструменты, 

современные средства и 

устройства 

информатизации для 

выполнения задач в 

области управления 

личными и семейными 

финансами; 

Знает методы работы с 

официальными сайтами 

Устный/письменный опрос. 

Тестирование. 

Проверка правильности 

выполнения расчетных 

показателей. Сравнение 

результатов выполнения 

задания с эталоном. 

Экспертная оценка 

результатов выполнения 

практических кейс-заданий. 

Экспертная оценка 

контрольных / проверочных 

работ по установленным 

критериям. 

Экспертная оценка 

использования обучающимся 

методов и приёмов личной 

организации в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий. 

Экспертная оценка 

использования обучающимся 

методов и приёмов личной 

организации при участии в 

профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно- 

практических конференциях. 

Экспертная оценка 

соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных 

сообщений на 

государственном языке 

Российской Федерации, в т.ч. 

иностранных языках. 

Экспертная оценка 

коммуникативной 
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нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

возможные траектории 

профессионального развития 

и самообразования; 

основы финансовой 

грамотности; 

порядок выстраивания 

презентации; 

кредитные банковские 

продукты 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной 

деятельности;  

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; пути 

обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого 

производства; 

основные направления 

изменения климатических 

условий региона. 

коммерческих банков; 

Знает правила работы в 

цифровых 

калькуляторах, с 

правовыми справочными 

системами; 

Знает виды банковских 

продуктов и дает им 

характеристику; 

Владеет методикой 

начисления процентов за 

пользование кредитом, 

ипотекой; 

Понимает график 

платежей за пользование 

кредитом; 

Знает психологические 

основы поведения в 

коллективе; 

Принимает особенности 

социального и 

культурного контекста; 

Имеет гражданско-

патриотическую 

позицию; 

Понимает и разделяет 

общечеловеческие 

ценности; 

Знает стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия 

его нарушения; 

Знает правила 

экологической 

безопасности;  

основные ресурсы, 

задействованные в 

организации своей 

деятельности;  

 

Понимает принципы 

бережливого 

производства; 

Знает основные 

направления изменения 

климатических условий 

региона. 

деятельности обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной программы 

на практических занятиях. 

Экспертная оценка умения 

вступать в коммуникативные 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, принимая во 

внимание особенности 

социального и культурного 

контекста, в устной и 

письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе. 

Экспертная оценка 

результатов деятельности 

обучающихся в процессе 

освоения образовательной 

программы:  

– на практических занятиях; 

– при проведении экзамена. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

Распознает, анализирует задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте;  

Проверка правильности 

выполнения расчетных 

показателей. Сравнение 

результатов 



110 
 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части;  

определять этапы решения 

задачи;  

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; 

определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать 

составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять 

результаты поиска, 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения профессиональных 

задач.  

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

Выделяет составные части и 

определяет этапы решения 

задачи;  

Выявляет и эффективно 

осуществляет поиск 

информации, необходимой для 

решения задачи и/или 

проблемы;  

Составляет план действия и 

определяет необходимые 

ресурсы; 

Демонстрирует владение 

актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных 

сферах;  

Реализует составленный план и 

оценивает результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Определяет задачи для поиска 

информации, необходимые 

источники и планирует процесс 

поиска;  

Структурирует получаемую 

информацию, выделяет 

наиболее значимое в перечне 

информации и оценивает 

практическую значимость 

результатов поиска;  

Оформляет результаты поиска, 

применяя средства 

информационных технологий 

для решения профессиональных 

задач; используя современное 

программное обеспечение и 

различные цифровые средства 

для решения профессиональных 

задач. 

определяет актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

применяет современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

определяет и выстраивает 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

Демонстрирует умения 

организовывать работу 

коллектива и команды;  

выполнения задания с 

эталоном. 

Экспертная оценка 

результатов 

выполнения 

практических кейс-

заданий. 

Экспертная оценка 

контрольных / 

проверочных работ по 

установленным 

критериям. 

Экспертная оценка 

использования 

обучающимся методов 

и приёмов личной 

организации в процессе 

освоения 

образовательной 

программы на 

практических занятиях, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий. 

Экспертная оценка 

использования 

обучающимся методов 

и приёмов личной 

организации при 

участии в 

профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно- 

практических 

конференциях. 

Экспертная оценка 

соблюдения правил 

оформления 

документов и 

построения устных 

сообщений на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

в т.ч. иностранных 

языках. 

Экспертная оценка 

коммуникативной 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы на 

практических занятиях. 
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терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; 

определять источники 

финансирования 

организовывать работу 

коллектива и команды;  

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

описывать значимость 

своей специальности; 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

В ходе профессиональной 

деятельности взаимодействует с 

коллегами, руководством, 

клиентами, опираясь на знания 

психологических основ 

Грамотно излагает свои мысли и 

оформляет документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке в 

соответствие с установленными 

правилами, 

Демонстрирует толерантность в 

рабочем коллективе 

применяет стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

соблюдает нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по специальности;  

осуществлять работу с 

соблюдением принципов 

бережливого производства; 

выбирать ресурсы в 

зависимости от региональных 

климатических условий. 

 

Экспертная оценка 

умения вступать в 

коммуникативные 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности 

социального и 

культурного контекста, 

в устной и письменной 

форме, проявление 

толерантности в 

коллективе. 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающихся в 

процессе освоения 

образовательной 

программы:  

– на практических 

занятиях; 

– при проведении 

экзамена. 
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Приложение 1 Рабочие программы учебных дисциплин 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СГ.06. ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы  

Учебная дисциплина СГ.06 «Основы бережливого производства» является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла примерной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 03, ОК 04.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Главной целью дисциплины является сформировать навыки выявления и устранения 

потерь в торговых процессах для повышения эффективности работы, улучшения качества 

обслуживания клиентов и сокращения издержек компании. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 - распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; 

- определять этапы решения задачи; 

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

- составлять план действия; 

- определять необходимые ресурсы; 

- применять актуальные методы 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

- реализовывать составленный 

план; 

- оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника). 

- актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; 

- основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смежных 

областях; 

- методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; 

- структуру плана для решения 

задач; 

- порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 03 - определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

- содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 
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деятельности;  

- применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования;  

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи;  

- презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

- оформлять бизнес-план;  

- рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования;  

- определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности. 

- современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

- основы предпринимательской 

деятельности; 

- основы финансовой 

грамотности; 

- правила разработки бизнес-

планов; 

- порядок выстраивания 

презентации; 

- кредитные банковские 

продукты. 

ОК 04 - организовывать работу коллектива 

и команды; 

- взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

- психологические основы 

деятельности коллектива; 

- психологические особенности 

личности; 

- основы проектной 

деятельности. 

 

1.3. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания профессиональной дисциплины СГ.06 «Основы бережливого 

производства» обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 осуществлять профессиональную деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства; 

 картировать поток создания ценностей; 

 выявлять и устранять потери в процессах; 

 применять ключевые инструменты анализа и решения проблем; 

 организовывать работу коллектива и команды в рамках реализации проектов по 

улучшениям; 

 применять инструменты бережливого производства в соответствии со спецификой 

бизнес-процессов организации/ предприятия; 

 систематизировать и анализировать первичные статистические данные с 

использованием различных статистических методов. 

Знать: 

 историю, принципы и философию бережливого производства;  
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 основы картирования потока создания ценностей;  

 методы анализа и решения проблем; 

 инструменты бережливого производства; 

 технологии внедрения улучшений, вовлечения персонала в процесс непрерывных 

улучшений; 

 систему подачи предложений; 

 различные виды статистических методов контроля, систему 5С, метод Красных 

ярлыков; 

 правила построения потоков создания ценности и способы их оптимизации. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия 18 

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачёт 2 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.06 «Основы финансовой грамотности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
Объем часов 

Формируемые 

компетенции 

ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 38  

Раздел 1 Бережливое производство: основные понятия, принципы, методология, проблематизация 17  

Тема 1.1 

Основные 

понятия и 

методология 

бережливого 

производства 

Содержание учебного материала 6 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 
Цели, задачи учебной дисциплины «Основы бережливого производства». Области  

применения бережливого производства (БП). История создания моделей бережливого 

производства. Преимущества и недостатки БП. Серия ГОСТ Р «Бережливое  

производство». Примеры внедрения бережливого производства (Госкорпорация 

"Росатом", ПАО "КАМАЗ", "Группа ГАЗ", ОАО "РЖД", Госкорпорация "Ростех", ПАО 

"Сбербанк России") 

2 

Практическое занятие № 1. Фабрика процессов как эффективный способ обучения 

оптимизации производственного процесса (деловая имитационная игра) 

4 

Тема 1.2 

Принципы и 

концепция 

системы БП. 

Картирование 

потока создания 

ценности. 

Потери и 

действия, 

добавляющие 

ценность 

Содержание учебного материала 5 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Целеполагание в концепции БП. Принципы БП. Поток создания ценности. Цели 

применения карт потоков. Уровни потока создания ценности. Виды и принципы 

картирования процесса. Этапы проведения картирования. Инструменты картирования 

потока создания ценности. Карта целевого, идеального и текущего состояния потока 

создания ценности. Типичные ошибки при картировании 

2 

Практическое занятие № 2. Понятие и этапы бережливого проекта. Разработка паспорта 

учебного проекта на выбранную тематику. Картирование потока создания ценностей в 

соответствии с предложенным алгоритмом 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Разработка анкеты для оценки ценности результата деятельности (услуги/продукта) 

глазами заказчика 

1 

Тема 1.3 

Методы 

решения 

проблем 

Содержание учебного материала 6 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 
Проблемно-ориентированное мышление. Определение и формулирование проблемы. 

Определение ключевых причин возникновения проблемы. Технологии анализа 

проблем. Квалификация видов потерь по системе 3М. Источники потерь и способы их 

устранения  

2 
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Практическое занятие № 3. Выбор инструментов решения проблемы в рамках 

реализуемого учебного проекта по результатам картирования (Техника 4W+2H + 

декомпозиция проблемы, изучение причин возникновения, разработка 

корректирующих действий) 

Построение диаграммы Исикавы (причинно-следственная диаграмма) по актуальной 

проблеме профессиональной деятельности (варианты: диаграмма Парето, «диаграмма 

перемещений», «пирамида проблем», «дерево целей», «дерево проблем», интеллект-

карты) 

4 

Раздел 2 Реализация принципов бережливого производства в профессиональной деятельности 19  

Тема 2.1 

Методы и 

инструменты 

бережливого 

производства 

Содержание учебного материала 7  

Основные инструменты БП (области применения, адаптация под вид профессиональной 

деятельности): стандартизированная работа, система рационализации рабочего места (5S),  

методика всеобщего обслуживания оборудования (ТРМ), методика быстрой переналадки 

(SMED), методика защиты от непреднамеренных ошибок (Poka-yoke), методика 

непрерывного улучшения (кайдзен), встроенное качество, метод организации 

производства «точно в срок» (канбан) 

2 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Практическое занятие № 4. Применение инструментов бережливого производства в 

учебном проекте. Система рационализации рабочего места (5S) в соответствии со 

спецификой и профессиональной направленностью 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Методики всеобщего обслуживания оборудования (ТРМ), быстрой переналадки 

(SMED) и организации производства «точно в срок» (канбан) для решения проблем, 

выявленных в рамках реализуемого учебного проекта 

1 

Тема 2.2 

Внедрение 

методов 

бережливого 

производства 

Содержание учебного материала 6 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Модель внедрения БП. Целеполагание в бережливой организации. Организационная 

структура в концепции БП. Ключевые показатели эффективности работы. 

Производственная культура на рабочем месте. Типичные ошибки применения методов БП 

4 

Практическое занятие № 5. Определение моделей внедрения бережливого 

производства. Варианты внедрения БП с использованием метода диагностики скрытых 

потерь 

2 
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Тема 2.3 

Технологии 

лидерства, 

вовлечения и 

мотивации 

персонала 

Содержание учебного материала 6  

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

 

Лидерство как новый тип производственных отношений. Вовлечение персонала в БП, 

организация работы с производственными инициативами и предложениями по 

улучшениям. Технологии мотивации и стимулирование качества. Квалификация 

персонала и обучение  

4 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 6. Применение методов мотивации персонала в рамках 

учебного проекта  

2 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 38  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению  

Кабинет «Социально-экономических дисциплин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные издания 

Давыдова, Н.С. Основы бережливого производства: учебник для студентов 

учреждений сред. проф. образования / Н.С. Давыдова, Ю.А. Гуськова, Е.С. Куликова, М.Г. 

Некрасова, Д.А. Попов, О.В. Ракшина, С.Л. Чуйкова, Е.А. Шашенкова. Под ред. Е.А. 

Шашенковой, Н.С. Давыдовой. – М.: Издательский центр «Академия», 2023 г. – 320 с. ISBN  

978-5-0054-0975-1 

Зинчик, Н. С. Бережливое производство: учебник / Н. С. Зинчик, О. В. Кадырова, Ю. 

И. Растова. — Москва: КноРус, 2024. — 296 с. — ISBN 978-5-406-12699-8.  

Курамшина, А.В. Основы бережливого производства: учебник / А.В. Курамшина, Е.В. 

Попова. — Москва: КНОРУС, 2024. — 200 с. (Среднее профессиональное образование). 

ISBN 978-5-406-12476-5 

Дополнительные источники  

Бродецкий, Г. Л. Управление запасами: многофакторная оптимизация процесса 

поставок: учебник для среднего профессионального образования / Г. Л. Бродецкий, В. Д. 

Герами, А. В. Колик, И. Г. Шидловский. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 322 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10776-0. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517345  

Бурнашева, Э. П. Основы бережливого производства / Э. П. Бурнашева. — 3-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 76 с. — ISBN 978-5-507-48836-0. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/364793  

Вершинин, О. Как помогает бережливое производство и для какого бизнеса подходит 

/О. Верщинин. – Текст: электронный // Интернет-портал – ООО «НЕЙРОС». Санкт-

https://urait.ru/bcode/517345
https://e.lanbook.com/book/364793
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Петербург, 2024— URL: https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-

pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/ 

Киселев, А.А. Принятие управленческих решений: учебник / А.А. Киселев. — 

Москва: КноРус, 2021. — 169 с. — ISBN 978-5-406-07898-3. — URL: 

https://book.ru/book/938341  

Клюев, А. В. Бережливое производство: учебное пособие для СПО / А. В. Клюев; под 

редакцией И. В. Ершовой. 3-е изд. — Саратов, Екатеринбург: Профобразование, Уральский 

федеральный университет, 2024. — 87 c. — ISBN 978-5-4488-0447-2, 978-5-7996-2900-7. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/139518.html  

Симонова, М. В. Экономика труда: учебник для среднего профессионального 

образования / М. В. Симонова [и др.]; под общей редакцией М. В. Симоновой. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 259 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13411-7 —Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/519424  

Староверова, К. О.  Основы бережливого производства: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / К. О. Староверова. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. 

— 74 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16473-2. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/544921  

Шмелёва, А.Н. Методы бережливого производства: учебно-методическое пособие / 

А.Н. Шмелёва. — Москва: РТУ МИРЭА, 2021. — 38 с. — Текст: электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171543 

Дополнительные источники  

Виниченко, В. А. Бережливое производство: учебное пособие / В. А. Виниченко. – 

Новосибирск: Изд-во НГТУ, 2020. –  100 с. – ISBN 978-5-7782-4328-6. – Текст: электронный. 

– URL: https://znanium.com/catalog/product/1869254 

Вэйдер, М. Инструменты бережливого производства: Мини-руководство по 

внедрению методик бережливого производства: справочник / М. Вэйдер // Москва: Альпина 

Паблишер, 2020. - 125 с.  

ГОСТ Р 56407-2023. Бережливое производство. Основные инструменты и методы их 

применения: утвержден и введен в действие Приказом Федерального агентства по 

техническому регулированию и метрологии от 30 октября 2023 г. N 1292-ст: дата введения 

2024-02-01. — Москва: Гост Ассистент. — 16 с.— URL: https://gostassistent.ru/doc/7cfeecc4-

ac82-4555-af8f-7e0394244343   

https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://book.ru/book/938341
https://www.iprbookshop.ru/139518.html
https://urait.ru/bcode/519424
https://urait.ru/bcode/544921
https://e.lanbook.com/book/171543
https://znanium.com/catalog/product/1869254
https://gostassistent.ru/doc/7cfeecc4-ac82-4555-af8f-7e0394244343
https://gostassistent.ru/doc/7cfeecc4-ac82-4555-af8f-7e0394244343
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ГОСТ Р 56020-2020. Национальный стандарт Российской Федерации. Бережливое 

производство. Основные положения и словарь: утвержден и введен в действие Приказом 

Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 19 августа 2020 г. 

N 513-ст: дата введения 2021-08-01. —  Москва: Гост Ассистент. — 20 с.— URL: 

https://gostassistent.ru/doc/9bdeb20e-11f9-4ed2-9e1f-031cbccc3081  

  

https://gostassistent.ru/doc/9bdeb20e-11f9-4ed2-9e1f-031cbccc3081
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, устного и письменного опросов, выполнения самостоятельной работы, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

- принципы и концепцию 

бережливого 

производства 

- демонстрирует системные знания об 

принципах становления и развития 

бережливого производства; 

- формулирует основные понятия 

бережливого производства;  

- поясняет содержание принципов 

бережливого производства в 

соответствии с направленностью 

профессиональной деятельности 

Тестирование. 

Устный опрос. 

Наблюдение за 

ходом выполнения 

практических работ. 

Оценка решений 

ситуационных задач 

и выполнения 

проектной работы. 

Промежуточная 

 аттестация. 
- основы картирования 

потока создания 

ценности (создание карт 

целевого, идеального и 

текущего состояния 

потока создания 

ценности) 

 

- описывает основные подходы к 

картированию потока создания 

ценности 

- владеет основными понятиями для 

картирования процесса 

- составляет карты целевого, 

идеального и текущего состояния 

потока создания ценности 

- демонстрирует системные знания о 

действиях, добавляющие ценности и 

уменьшающих потери 

- методы выявления, 

анализа и решения 

проблем производства 

- владеет основными методами 

выявления и анализа проблем 

- формулирует перечень необходимых 

шагов/действий для решения проблем 

- инструменты 

бережливого 

производства 

- демонстрирует системные знания об 

инструментах бережливого 

производства и областях его 

применения; 

- оперирует знаниями при выборе 

инструментов для решения 

производственной задачи, приводит 

теоретическое обоснование 

потенциальной пользы и рисков 

- принципы организации 

взаимодействия в 

цепочке процесса 

- демонстрирует знания при анализе в 

цепочке процесса 

- описывает последовательность 

организационных действий для 

улучшения процесса 

- виды потерь и методы 

их устранения 

- демонстрирует знания по типизации 

производственных потерь и причинах 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

их возникновения 

- современные 

технологии повышения 

производительности 

труда 

- демонстрирует системные знания о 

ключевые показатели эффективности 

бережливого производства 

- технологии внедрения 

улучшений 

производственного 

процесса 

- владеет основными понятиями 

реинжиниринга и демонстрирует 

знания инструментов процесса 

преобразований 

- описывает основные подходы к 

технологии мотивации персонала, 

принципы и методики вовлечения 

персонал в процесс непрерывных 

улучшений 

- систему подачи 

предложений по 

улучшению в области 

повышения 

эффективности труда 

- формулирует перечень необходимых 

шагов для подачи предложений по 

улучшениям 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

- осуществлять 

профессиональную 

деятельность с 

соблюдением принципов 

бережливого 

производства 

- демонстрирует понимание способов 

реализации принципов бережливого 

производства в профессиональной 

деятельности при решении 

производственных задач 

Кейс-метод.  

Деловая игра.  

Оценка решений 

ситуационных задач. 

Выполнение и 

защита проектной 

работы.  

Промежуточная  

аттестация. 

  

- моделировать 

производственный 

процесс и строить карту 

потока создания 

ценности 

- демонстрирует навык картирования 

потока создания ценности 

- выбирает средства и методы 

моделирования и описания процесса  

- применять методы 

диагностики потерь и 

устранять потери в 

процессах 

- демонстрирует умение выявлять, 

диагностировать и устранять потери в 

процессах 

- применять ключевые 

инструменты анализа и 

решения проблем, 

оценивать затраты на 

несоответствие 

- осуществляет и аргументирует выбор 

инструментов диагностики проблем 

- оценивает «цену» производственной 

ошибки и определяет возможность для 

корректирующих действий 

- предлагает алгоритм решения с 

учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений 

- организовывать работу 

коллектива и команды в 

рамках реализации 

проектов по улучшениям 

- демонстрирует умение 

организовывать работу коллектива и 

команды в рамках реализации проектов 

по улучшениям 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

- применять инструменты 

бережливого производства 

в соответствии со 

спецификой бизнес-

процессов 

организации/производства 

- демонстрирует умение выбора и 

применения инструментов 

бережливого производства в заданных 

производственных условиях 
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Приложение 1 Рабочие программы учебных дисциплин 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СГ.07 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина СГ.07 «Основы философии» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.01.02 Продавец. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 03, ОК 05, ОК 06, ОК 09. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Сформировать целостное мировоззрение, развить критическое мышление и этические 

представления, необходимые для профессионального общения, понимания потребностей 

человека (клиента) и осознания ценностей профессиональной деятельности. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ориентироваться и 

дискутировать по наиболее 

общим философским 

онтологическим, 

гносеологическим и 

аксиологическим 

проблемам, как основам 

культуры гражданина, 

будущего специалиста; 

выстраивать 

взаимодействие на основе 

норм этики и морали 

основные категории и понятия философии; 

основные вехи истории философии; 

периодизацию, строение и методологию 

философии; 

роль философии в жизни человека и 

общества; 

основы онтологии, гносеологии, аксиологии, 

этики и социальной философии; 

основы научной, философской и религиозной 

картин мира; 

проблемы бытия, истины и познаваемости 

мира; 

проблемы системы ценностей, добродетели и 

зла, свободы и ответственности, достижения 

техники и технологии и их значение в 

профессиональной деятельности будущего 

специалиста 

культурологические проблемы современной 

философии. 

 

1.3. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания профессиональной дисциплины СГ.01 «История России» 

обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 
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Уметь: 

 ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры гражданина и 

будущего специалиста; 

 социокультурный контекст; 

 выстраивать общение на основе общечеловеческих ценностей. 

Знать: 

 основные категории и понятия философии; 

 роль философии в жизни человека и общества; 

 основы философского учения о бытии; 

 сущность процесса познания; 

 основы научной, философской и религиозной картин мира; 

 об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение 

жизни, культуры, окружающей среды; 

 о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий по выбранному профилю профессиональной 

деятельности; 

 общечеловеческие ценности как основа поведения в коллективе, команде.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  14 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация  2 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.07 «Основы философии» 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем часов 

Формируемые 

компетенции  

1 2 3 4 

Раздел 1. Теоретические основы философии и история философии 16  

Тема 1.1 

Теоретические 

основы 

философии 

Содержание учебного материала 4/2  

1. Философия и мировоззрение. Происхождение философии.  
 

2 

ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 

2. Предмет и определение философии. Задачи, функции философии. Основные вопросы 

философии. 

Практические занятия:  

Семинарское занятие №1 Тема: Философия как мировоззренческая система 
2 

 

Тема 1.2 

Античная и 

средневековая 

философия 

Содержание учебного материала  4/2 ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 1. Античная философия: досократовский и сократовский период. Сократ. Платон. 

Аристотель. Философские школы античной философии.    

2 2. Восточная философия-философия древнего Китая. 

3. Восточная философия-философия древней Индии. 

4. Средневековая философия: патристика и схоластика 

Практические занятия: 

 Семинарское занятие №2 Тема: Философия Древней Индии и Древнего Китая. Античная 

философия 

2  

Тема 1.3 

Философия 

Возрождения и 

Нового времени 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 1. Гуманизм и антропоцентризм эпохи Возрождения. Особенности философии Нового 

времени: рационализм и эмпиризм в теории познания. 

 

2 

2. Немецкая классическая философия. Философия позитивизма и эволюционизма. 

Практические занятия: 

Семинарское занятие №3 Философия Средних веков и Нового времени. Немецкая 

классическая философия 

 

2 

 

Тема 1.4 

Современная 

философия 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 1. Основные направления философии ХХ века: неопозитивизм, прагматизм и 

экзистенциализм. Философия бессознательного.  

 

2 

2. Особенности русской философии. Русская идея. 

Практические занятия: 2  
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Семинарское занятие № 4 Современная философия. Русская философия 

Раздел 2. Методология и структура философии. Философские проблемы 16  

Тема 2.1  

Методология и 

структура 

философии 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 1. Периодизация философии и основные картины мира – философская (античность), 

религиозная (Средневековье), научная (Новое время, ХХ век). Методы философии. 

 

2 

2. Строение философии и ее основные разделы. 

Практические занятия: 

Семинарское занятие № 5 «Проблемы бытия в античной философии. Проблема бытия – 

как основной вопрос философии. Роль и место философии в структуре мировоззрения» 

 

2  

Тема 2.2 

Онтологические 

и 

гносеологические 

философские 

проблемы 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 1. Онтология – учение о бытии. Проблемы происхождения и устройства мира, 

пространства, времени, причинности, цели и смысла жизни. 

 

 

2 2. Гносеология – учение о познании. Проблемы соотношения абсолютной и 

относительной истины, соотношения философской, религиозной и научной истин. 

Проблема познаваемости мира. 

Практические занятия: 

Семинарское занятие № 6 «Проблема познания мира - как определяющая тема развития 

философии. Характеристика познавательных способностей человека. Единство 

чувственного и рационального познания как основное определяющее теории познания». 

 

 

2 

Тема 2.3 

Аксиологические 

и этические 

проблемы 

философии. 

Проблематика 

социальной 

философии 

 

 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 1. Аксиология - учение о ценностях. Общезначимость этики. Проблемы системы 

ценностей, добродетели, удовольствия или аскетизма, свободы и ответственности, 

насилия и активного непротивления злу. Этические проблемы, связанные с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий. Проблемы влияния природы 

на общество. 2 

2. Социальная философия: понятие, типы общества. Проблемы форм развития общества: 

ненаправленной динамики, цикличного развития, эволюционного развития. Проблемы 

формационного и цивилизационного подходов. Философия и глобальные проблемы 

современности 

Практические занятия: 

Семинарское занятие № 7 Социальная философия 
2  

Тема 2.4  

Культура как 

философская 

проблема. Место 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 06, ОК 09 1. Культурологические проблемы современной философии. Философия как 

рациональная отрасль духовной культуры.  2 

2. Сходство и отличие философии от искусства, религии, науки и идеологии. Структура 
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философии в 

духовной 

культуре. 

философского творчества. Типы философствования. Роль философии в современном 

мире. Будущее философии. 

Промежуточная аттестация ДФК 2  

Всего: 32  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные и электронные издания 

Губин, В. Д. Основы философии: учебное пособие / В.Д. Губин. — 4-е изд. — 

Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. — 288 с. — (Среднее профессиональное образование). 

- ISBN 978-5-00091-484-7. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1694043 (дата обращения: 06.10.2021).  

Лавриненко, В. Н.  Основы философии : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Н. Лавриненко, В. В. Кафтан, Л. И. Чернышова. — 8-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 311 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00563-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467575 (дата 

обращения: 06.10.2021). 

Ивин, А. А.  Основы философии : учебник для среднего профессионального 

образования / А. А. Ивин, И. П. Никитина. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

478 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02437-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/469906   

Кочеров, С. Н.  Основы философии : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / С. Н. Кочеров, Л. П. Сидорова. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 177 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09669-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471370  

https://urait.ru/bcode/467575
https://urait.ru/bcode/469906
https://urait.ru/bcode/471370


134 
 

Спиркин, А. Г.  Основы философии : учебник для среднего профессионального 

образования / А. Г. Спиркин. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 392 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00811-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469467  

Стрельник, О. Н.  Основы философии : учебник для среднего профессионального 

образования / О. Н. Стрельник. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 312 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04151-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488644 

https://urait.ru/bcode/469467
https://urait.ru/bcode/488644


                           

 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем 

в процессе проведения практических 

занятий, устного и письменного опросов, выполнения самостоятельной работы, тестирования, 

а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения  Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

основные категории и 

понятия философии; 

основные вехи истории 

философии; 

периодизацию, строение и 

методологию философии; 

роль философии в жизни 

человека и общества; 

основы онтологии, 

гносеологии, аксиологии, 

этики и социальной 

философии; 

основы научной, 

философской и 

религиозной картин мира; 

проблемы бытия, истины и 

познаваемости мира; 

проблемы системы 

ценностей, добродетели и 

зла, свободы и 

ответственности, 

достижения техники и 

технологии и их значение в 

профессиональной 

деятельности будущего 

специалиста; 

культурологические 

проблемы современной 

философии. 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести 

необходимые примеры не только из 

учебника, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки 

зрения норм литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но допускает 

1–2 ошибки, которые сам же исправляет, и 

1–2 недочета в последовательности и 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся обнаруживает 

знание и понимание основных положений 

данной темы, но излагает материал 

неполно и допускает неточности в 

определении понятий или формулировке 

правил; не умеет достаточно глубоко и 

доказательно обосновать свои суждения и 

привести свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки в 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке, которые 

являются серьезным препятствием к 

Письменный / 

устный опрос 
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успешному овладению последующим 

материалом. 

85 -100% правильных ответов – «отлично» 

69-84% правильных ответов – «хорошо» 

51-68% правильных ответов – 

«удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

тестирование 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

ориентироваться и 

дискутировать по наиболее 

общим философским 

онтологическим, 

гносеологическим и 

аксиологическим 

проблемам, как основам 

культуры гражданина, 

будущего специалиста; 

выстраивать 

взаимодействие на основе 

норм этики и морали 

Актуальность темы, адекватность 

результатов поставленным целям,  

полнота ответов, точность формулировок, 

адекватность применения терминологии 

Оценка 

выступлений на 

семинарских 

занятиях, 

результатов 

самостоятельной 

работы 

(докладов, 

рефератов, 

учебных 

исследований) 

 

  



137 
 

 

 Приложение 2. 

Рабочие программы дисциплин 

Общепрофессионального цикла 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 

 

  

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СИБИРСКИЙ БИЗНЕС-КОЛЛЕДЖ» 

 
Рассмотрена на заседании 

педагогического совета  

Протокол №3 от 27.03.2026 г. 

Утверждаю: 

 

Директор 

__________ Н.С. Акарачкина  

м.п. 

Приказ № 12-од от 27.03.2026 г. 

 

 

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЦИКЛА ПОДГОТОВКИ 

КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ 

 

 

Профессия 38.01.02 Продавец 

на базе среднего общего образования, очная форма обучения 

квалификация «продавец-кассир» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Барнаул, 2026



                           

 
 

Рабочие программы учебных дисциплин составлены в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец, утвержденного 

Приказом Минпросвещения России от 1 августа 2024 г. №518 и учебным 

планом. 

 

Организация-разработчик: Автономная некоммерческая образовательная 

организация профессионального образования «Сибирский бизнес-колледж». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

© Автономная некоммерческая образовательная организация 

профессионального образования «Сибирский бизнес-колледж», 2026 год.  



139 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

ОП.01 ОСНОВЫ ДЕЛОВОЙ КУЛЬТУРЫ И ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ __ 4 

ОП.02 ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА _______________________ 17 

ОП.03 ОРГАНИЗАЦИЯ И ТЕХНОЛОГИЯ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ ____ 35 

ОП.04 САНИТАРИЯ И ГИГИЕНА В ПРЕДПРИЯТИЯХ ТОРГОВЛИ  _____ 52 

ОП.05 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ________________________________________________ 65 



                           

140 
 

Приложение 2 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 2.1 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.01. ОСНОВЫ ДЕЛОВОЙ КУЛЬТУРЫ И ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026 г



                           

141 
 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.01 «ОСНОВЫ ДЕЛОВОЙ КУЛЬТУРЫ И ПСИХОЛОГИЯ 

ОБЩЕНИЯ» 

1.1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина является обязательной частью общего профессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.01.02 

Продавец.  

Учебная дисциплина ОП.01 «Основы деловой культуры и психологии общения» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по профессии 38.01.02 Продавец. Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии ОК 01, ОК 04, ОК 05, ПК 1.5.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Цель дисциплины: приобретение студентами теоретических знаний и практических 

умений в области психологии общения.  

1.2.3 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии с ФГОС СПО 

и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 - выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

- основы психологии производственных 

отношений; 

- основы конфликтологии 

ОК 04 - выполнять нормы и правила 

поведения и общения в деловой 

профессиональной обстановке; 

- налаживать контакты с партнерами; 

- организовывать рабочее место; 

-пользоваться простейшими 

приёмами саморегуляции 

поведения в процессе 

межличностного общения; 

- выстраивать эффективное 

- этика деловых отношений; 

-основы деловой культуры в устной и 

письменной форме; 

-нормы и правила поведения и общения 

в деловой профессиональной 

обстановке; 

-основы психологии производственных 

отношений 
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общение, взаимодействие в 

команде и коллективе 

ОК 05 -соблюдать требования культуры 

речи при устном, письменном 

обращении; 

- основы деловой культуры в устной 

и письменной форме; 

 

ПК 1.5 -применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности;  

-использовать приемы 

саморегуляции поведения в процессе 

межличностного общения; 

-применять правила делового 

этикета; 

-поддерживать деловую репутацию; 

-выполнять нормы и 

правила поведения и 

общения в деловой 

профессиональной 

обстановке; 

 

 

- общие понятия об общении и деловых 

отношениях; 

- механизмы взаимопонимания в 

общении;  

- взаимосвязь общения и результатов 

торговой деятельности;  

- техники и приемы общения, правила 

слушания, ведения беседы, убеждения;  

- этические принципы общения;  

- источники, причины, виды и способы 

разрешения конфликтов; 

- нормы и правила поведения и 

общения в деловой профессиональной 

обстановке; 

- основные правила этикета; 

- основы психологии 

производственных отношений; 

- основы конфликтологии 

 

1.3 Результаты освоения учебной дисциплины 

 

Освоение содержания учебной дисциплины «Основы деловой культуры и психологии 

общения» обеспечивает достижение студентами следующих личностных результатов: 

- Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях 

риска и неопределенности. 

- Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 
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- Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий. 

Освоение содержания профессиональной дисциплины ОП.01 «Основы деловой 

культуры и психология общения» обеспечивает достижение студентами умений и знаний.  

Уметь: 

– применять правила делового этикета; 

– поддерживать деловую репутацию; 

– соблюдать требования культуры речи при устном, письменном обращении; 

– пользоваться простейшими приёмами саморегуляции поведения в процессе 

межличностного общения; 

– выполнять нормы и правила поведения и общения в деловой профессиональной 

обстановке; 

– налаживать контакты с партнерами; 

– организовывать рабочее место 

Знать: 

–  этику деловых отношений; 

– основы деловой культуры в устной и письменной форме; 

– нормы и правила поведения и общения в деловой и профессиональной обстановке; 

– основные правила этикета; 

– основы психологии производственных отношений; 

– основы управления и конфликтологии. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 84 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 62 

в том числе: 

Теоретическое обучение 28 

Практические занятия 32 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 22 

Промежуточная аттестация в форме: дифференцированный зачет                                                             2 
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2.2 Тематическое планирование и содержание учебной дисциплины ОП.01 «Основы деловой культуры и психология общения»  

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 
Объем в часах 

Осваива

емые 

компетенции 

1 2 3 4 

   Раздел 1. Культура и ее роль в обществе 40/16  

Тема 1.1. Общие требования 

культуры 

поведения для работников 

торговли. 

Эстетическая и этическая 

культура. 

Содержание учебного материала 19/8 ОК 01, ОК 04, 

ОК 05, ПК 1.5 
Общие требования культуры поведения для работников торговли. 

Эстетическая и этическая культура. 

Введение. 

Роль учебной дисциплины в овладении студентами профессиональными 

умениями в сфере обслуживания, в совершенствовании 

межличностного взаимодействия. Задачи и содержание учебной 

дисциплины. 

Общие понятия об общении и деловых отношениях. 

Общение как социально-психологическая категория. Закономерности 

межличностных и деловых отношений. Основные составляющие 

качества, интересы и склонности высококлассного специалиста, 

востребованного на рынке труда. 

Эстетическая культура как наука. 

Категории эстетики. Сферы эстетической культуры. Эстетическое 

воспитание и его составные части. Искусство, виды и жанры. 

Общие сведения об этической культуре. 

Этика и мораль. Нравственность. Категории этики и нормы морали. 

Особенности национальной этики. 

7 
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Понятие о профессиональной этике. 

Профессиональные моральные нормы: вежливость, 

предупредительность, тактичность, трудолюбие. Этическая 

воспитанность как критерий профессионализма продавца. Вежливость 

как критерий успеха. 

 В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическое занятие №1. Составление речевых трафаретов 
извинения, неодобрения, отказа, несогласия,  соответствующих 
нравственным требованиям. 

 Тренинг «Пять этапов продаж» 

8 

Самостоятельная работа 4 

Тема 1.2 Деловой этикет и 
его принципы. 

Деловая беседа и переписка. 

Имидж делового человека в 

сфере обслуживания. 

Содержание учебного материала 21/8 ОК 01, ОК 04, 

ОК 05, ПК 1.5 
Деловой этикет и его принципы. 

Этикет. Сферы действия этикета. Этикет, история возникновения и 

развития. 

Сферы действия этикета. Виды и принципы этикета.. Заповеди делового 

этикета Дж.. Ягера. Этикет деловых отношений. 

Словесный этикет. 

Основные требования к речи: тон, артикуляция, произношение, 

громкость, точность в подборе слов. Выразительность речи. Элементы 

речевого этикета: формы общения, изложения просьб, выражения 

признательности, способы аргументации в деловых ситуациях. 

Культура речи как неотъемлемая часть делового общения. Понятие 

невербального языка. Невербальный язык – элемент общей культуры 

поведения. Использование жестов в деловом общении. 

Культура телефонного диалога. Телефонный разговор как 

оперативное средство двустороннего обмена информации. Культура 

телефонного общения – средство формирования имиджа делового 

7 



147 

человека и имиджа учреждения. Рекомендации ведения телефонного 

разговора.. 

Деловая беседа. Беседа как необходимый элемент развития личных 

контактов в деловых отношениях. 

Закономерности, традиции, этапы деловой беседы. Ведущие элементы в 

подготовке деловой беседы. Аргументы, сильные и слабые, как 

составные части деловой беседы.. Законы аргументации и убеждения. 

Нерефлексивное и рефлексивное слушание. 

Деловая переписка. Виды деловых писем. 

Имидж делового человека. Имидж как образ современного делового 

человека. 

Имидж и его составляющие. Понятие о стиле одежды. Элегантность как 

проявление хорошего вкуса. 

Визитные карточки. Типы визитных карточек Правила вручения и 

получения визитных карточек. Правила оформления визитных карточек 

 В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическое занятие №2. Деловая игра: «Обслуживание различных 

типов покупателей». Моделирование студентами профессиональных 

диалогов с нарушениями этических норм. 

Соблюдение этических принципов профессионального общения и 

поведения продавцом, анализ особенностей общения, проявляющихся 

в сфере торговли. 

8 

Самостоятельная работа 6 

Раздел 2..Деловое общение 42/16  

Тема 2.1. 

Психологические основы 

делового общения 

Содержание учебного материала 21/8 ОК 01, ОК 04, 

ОК 05, ПК 1.5 
Понятие об индивидуально-психологических особенностях 

личности. Психология как наука о закономерностях развития и 
7 
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функционирования психики человека. Основные формы психических 

явлений. Ощущение и восприятие, память, воображение и 

мышление как элементы познавательной психической деятельности 

человека. Индивидуальность. Личность. Характер, способности и 

темперамент личности. Эмоциональный мир личности. 

Психологические основы общения. Общение – основа человеческого 

бытия. Абстрактные типы» собеседников. Формы и функции общения. 

Структура общения. Перцептивное общение. Психологические 

механизмы восприятия. Атрибуции и их виды. Вербальное и 

невербальное общение. Психологические основы взаимоотношений 

покупателя и работника торговли. 

 В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическое занятие №3. Определение типа темперамента, типов 
покупателей 

8 

Самостоятельная работа 6 

Тема 2.2. 

Конфликты и их разрешение 

Содержание учебного материала 21/8 ОК 01, ОК 04, 

ОК 05, ПК 1.5 
Сущность конфликта. Способы разрешения конфликта. 

Типы конфликтов. Понятие о конфликтогенах. Типы конфликтогенов. 

Способы разрешения конфликта. 

Кодекс поведения в конфликте. Личный контроль над эмоциональным 

состоянием. Непродуктивные и конструктивные конфликты. Стратегии 

поведения в конфликте. Особенности общения посредника в конфликте. 

Правила построения коммуникации с посредником. 

7 

 В том числе практических и лабораторных занятий 8 

Практическое занятие №4. Определение собственной стратегии 
поведения в конфликтной ситуации  

8 
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Самостоятельная работа 6 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 2  

Всего 84  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Деловая культура» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные и/или электронные издания 

1. Аминов, И. И., Психология общения : учебник / И. И. Аминов. — Москва : 

КноРус, 2024. — 256 с. — ISBN 978-5-406-11894-8. — URL: https://book.ru/book/950293 (дата 

обращения: 27.06.2023). — Текст : электронный. 

2. Введенская, Л. А., Русский язык. Культура речи. Деловое общение : учебник / Л. 

А. Введенская, Л. Г. Павлова, Е. Ю. Кашаева. — Москва : КноРус, 2024. — 430 с. — ISBN 978-

5-406-12026-2. — URL: https://book.ru/book/950304 (дата обращения: 27.06.2023). — Текст : 

электронный. 

3. Руднев, В. Н., Русский язык и культура речи : учебное пособие / В. Н. Руднев. — 

Москва : КноРус, 2023. — 253 с. — ISBN 978-5-406-10594-8. — URL: 

https://book.ru/book/945692 (дата обращения: 27.06.2023). — Текст : электронный. 

4. Сахарчук, Е. С., Психология делового общения : учебник / Е. С. Сахарчук. — 

Москва : КноРус, 2023. — 196 с. — ISBN 978-5-406-10311-1. — URL: 

https://book.ru/book/945172 (дата обращения: 27.06.2023). — Текст : электронный. 

5. Тихонов, А. И., Основы организационной культуры и делового общения : 

учебное пособие / А. И. Тихонов, В. Г. Коновалова, М. А. Федотова. — Москва : Русайнс, 2022. 

— 137 с. — ISBN 978-5-4365-1182-5. — URL: https://book.ru/book/943330 (дата обращения: 

27.06.2023). — Текст : электронный. 

6. Ульянова, Н. Ю., Психология делового общения и межличностные 

коммуникации : учебник / Н. Ю. Ульянова. — Москва : КноРус, 2024. — 152 с. — ISBN 978-
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5-406-12002-6. — URL: https://book.ru/book/950241 (дата обращения: 27.06.2023). — Текст: 

электронный. 

Дополнительные источники  

1. Кошевая, И. П. Профессиональная этика и психология делового общения : учебное 

пособие / И.П. Кошевая, А.А. Канке. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 304 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0739-9. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1817807 (дата обращения: 27.06.2023). – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Столяренко, Л. Д. Психология общения : учебник / Л. Д. Столяренко, С. И. Самыгин. 

- изд. 5-е. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2020. — 317 с. - (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-222-32949-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1081477 (дата обращения: 28.06.2023). – Режим доступа: по 

подписке. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 

Показатели 

освоенности 

компетенций 

Методы оценки 

Умения: 

- выполнять нормы и правила 

поведения и общения в деловой 

профессиональной обстановке; 

- пользоваться простейшими 

приемами саморегуляции 

поведения в процессе 

межличностного общения; 

- налаживать контакты с 

партнерами; 

- организовывать рабочее место; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

- использовать различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач 

Полнота ответов, 

точность 

формулировок, не 

менее 75% 

правильных ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

Адекватность 

результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, 

точность 

формулировок, 

адекватность 

применения 

профессиональной 

терминологии 

 

Текущий контроль: 

- устный опрос; 

- тестирование; 

- оценка результатов 

внеаудиторной 

(самостоятельной) работы 

(докладов, рефератов, 

теоретической части проектов, 

учебных исследований и т.д.) 

Промежуточная аттестация: 

- экспертная оценка устных 

ответов на 

дифференцированном зачете  

 

Знания: 

- этика деловых отношений; 

-основы психологии 

производственных отношений; 

- основы управления и 

конфликтологии; 

-основы деловой культуры, речи; 

- нормы и правила поведения и 

общения в деловой 

профессиональной обстановке; 

-основные правила этикета; 

-основы психологии 

производственных отношений; 

  

Полнота ответов, 

точность 

формулировок, не 

менее 75% 

правильных ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

Адекватность 

результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, 

точность 

формулировок, 

адекватность 

применения 

профессиональной 

терминологии 

 

Текущий контроль: 

- устный опрос; 

- тестирование; 

- оценка результатов 

контрольных работ. 

 

Промежуточная аттестация: 

-экспертная оценка устных 

ответов на 

дифференцированном зачете  
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Приложение 2 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 2.2 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.02. ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА\ 

1.1 Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина является обязательной частью общего профессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.01.02 

Продавец. 

Учебная дисциплина ОП.02 «Основы бухгалтерского учета» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 

по профессии 38.01.02 Продавец. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.6, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Цель дисциплины: формирование совокупности теоретических знаний и практических 

навыков в области бухгалтерского учета. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии с 

ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК 01  

 

 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте;  

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её составные 

части; определять этапы 

решения задачи выявлять 

и эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы;  

составлять план 

действия;  

определять необходимые 

ресурсы;  

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить;  

основные источники 

информации и ресурсы д 

ля решения задач и 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте;  

алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной 

и смежных областях;  

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах;  

- 
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владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах;  

реализовывать 

составленный план;  

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника)  

структура плана для 

решения задач;  

порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности  

ОК 02  

 

определять задачи для 

поиска информации;  

определять необходимые 

источники информации;  

планировать процесс 

поиска;  

структурировать 

получаемую 

информацию;  

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации;  

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска;  

оформлять результаты 

поиска, применять 

средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных 

задач;  

использовать 

современное 

программное 

обеспечение;  

использовать различные 

цифровые средства для 

решения 

профессиональных задач  

номенклатура 

информационных 

источников, применяемых 

в профессиональной 

деятельности;  

приемы структурирования 

информации;  

формат оформления 

результатов поиска 

информации, современные 

средства и устройства 

информатизации;  

порядок их применения и 

программное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности, в том числе 

с использованием 

цифровых средств 

 

 

- 

ОК 03  

 

 

 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

- 
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 применять современную 

научную 

профессиональную 

терминологию;  

определять и 

выстраивать траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования;  

выявлять достоинства и 

недостатки 

коммерческой идеи;  

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план;  

рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования;  

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности;  

определять источники 

финансирования  

современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

порядок выстраивания 

презентации;  

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования;  

основы 

предпринимательской 

деятельности основы 

финансовой грамотности;  

правила разработки 

бизнес-планов;  

кредитные банковские 

продукты 

 

ОК 04  

 

организовывать работу 

коллектива и команды;  

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности  

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности;  

основы проектной 

деятельности  

 

- 

ОК 05  

 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность 

в рабочем коллективе  

особенности социального 

и культурного контекста 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

- 

ОК 09 понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на 

правила построения 

простых и сложных 

- 
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известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), тексты на 

базовые 

профессиональные темы;  

участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности;  

кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и 

планируемые);  

писать простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

предложений на 

профессиональные темы;  

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика);  

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности;  

особенности 

произношения;  

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности  

ПК 1.1. проверять наименования, 

количество и качество, 

сортность, цены, 

состояние упаковки, 

правильность 

маркировки и 

расфасовки товаров;  

идентифицировать 

различные группы, 

подгруппы и виды 

продовольственных и 

непродовольственных 

товаров;  

расшифровывать штрих-

коды и маркировку 

товаров и входящие в ее 

состав информационные 

знаки; 

определять градации 

качества; 

выявлять 

фальсифицированные и 

контрафактные товары;  

обосновывать 

необходимость 

проведения товарных 

экспертиз;  

состав сырья, 

товароведная 

характеристика товаров;  

требования, 

предъявляемые к качеству, 

недопустимые дефекты 

товаров; 

принципы кодировки 

товаров; 

требования к маркировке 

товаров; 

условия хранения и сроки 

реализации; 

нормативно-техническая 

документация (ГОСТы, 

ТУ, Технические 

регламенты); 

стандарты предприятия; 

инструкции по приемке 

товаров   

проводить 

идентификацию товаров 

различных групп; 

расшифровывать 

маркировку товаров 
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оценивать качество тары 

и упаковки;  

диагностировать 

дефекты товаров; 

определять причины их 

возникновения; 

оформлять 

документацию при 

приёмке, 

отгрузке/выдаче товара 

ПК 1.6. применять основы 

бухгалтерского учета при 

обработке 

сопроводительных 

документов и 

составлении товарного 

отчета, актов приема-

передачи товаров и др.; 

оформлять и проверять 

правильность 

оформления 

документации в 

соответствии с 

установленными 

требованиями, в том 

числе с использованием 

цифровых технологий; 

осуществлять подготовку 

товаров и участвовать в 

проведении 

инвентаризации 

организационно-

распорядительные 

документы, 

регламентирующие 

правила учёта товарно-

материальных ценностей; 

правила оформления 

сопроводительных 

документов;  

основы бухгалтерского и 

складского учета; 

основные положения 

Конституции РФ и других 

законодательных и 

нормативно-правовых 

актов в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения 

трудового договора и 

основания его 

прекращения. 

виды и формы 

материальной 

ответственности 

владеть навыками и 

использовать в работе 

цифровые технологии в 

организации торгово-

технологического 

процесса 

ПК 2.2 принимать, выдавать, 

вести учёт и хранение 

денежных средств 

 

правила приема, выдачи, 

учета, хранения денежных 

средств, способы 

обеспечения их 

сохранности; 

отличительные признаки 

платежных средств 

безналичного расчета 

  

осуществлять прием, 

выдачу, учет и хранение 

денежных средств 

ПК 2.3 осуществлять денежные 

расчёты с покупателями 

способы и правила расчёта 

с покупателями;  

производить денежные 

расчеты с покупателями;  
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1.3 Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учета» 

обеспечивает достижение студентами следующих личностных результатов: 

- Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

за товары и услуги с 

использованием  

платежных средств 

наличного и 

безналичного расчета; 

работать на ККМ 

различных видов: 

автономных, пассивных 

системных, активных 

системных 

(компьютеризированных 

кассовых машинах - POS 

терминалах), 

фискальных 

регистраторах, смарт-

терминалах, сканерами 

штрих-кодов и 

банковскими 

терминалами; 

осуществлять 

заключительные 

операции при работе на 

ККМ 

правила эксплуатации 

ККМ различных видов; 

Закон «О защите прав 

потребителей»; 

законодательные и 

нормативные акты в сфере 

бухгалтерского учета и 

применения  контрольно-

кассовой техники для 

осуществления расчетов с 

покупателями 

работать на ККМ 

различных видов, 

сканерами штрих-кодов 

и платежными 

терминалами 

ПК 2.4. осуществлять проверку 

количества, веса, 

метража, парности, 

ярлыка, пломбы, цены и 

качества товаров;  

контроль 

своевременного 

пополнения 

ассортимента товаров в 

торговом зале 

органолептические 

показатели качества 

товаров; требования к 

упаковке и маркировке 

товаров; 

цены на реализуемые 

товары, виды 

предоставляемых услуг 

осуществлять проверку 

номенклатуры товаров, 

их качества и количества, 

цен на товары 

ПК 2.5. оформлять кассовые 

документы для 

составления отчётов; 

проводить инкассацию 

денежных средств 

правила оформления 

отчётных документов  по 

кассовым операциям;  

порядок проведения 

инкассации денежных 

средств 

составлять, оформлять 

документацию, 

связанную с 

осуществлением 

кассовых операций; 

принимать участие в 

инкассации 
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коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать 

решение в условиях риска и неопределенности. 

- Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

- Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий. 

Освоение содержания профессиональной дисциплины ОП.02 «Основы бухгалтерского 

учета» обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 ориентироваться в операциях бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности; 

 устанавливать вид и тип организации торговли по идентифицирующим признакам; 

 определять критерии конкурентоспособности на основе покупательского спроса; 

 применять правила торгового обслуживания и правила торговли в профессиональной 

деятельности. 

Знать: 

 сущность и содержание бухгалтерского учета в коммерческих организациях; 

 основные правила и методы ведения бухгалтерского учета; 

 виды бухгалтерских счетов; 

 учет хозяйственных операций. 

 услуги розничной торговли, их классификацию и качество; 

 виды розничной торговой сети и их характеристику; 

 типизацию и специализацию розничной торговой сети; 

 особенности технологических планировок организаций торговли; 

 основы маркетинговой деятельности и менеджмента в торговле; 

 основы товароснабжения в торговле; 

 основные виды тары и тароматериалов, особенности тарооборота; 

 технологию приемки, хранения, подготовки товаров к продаже, размещения и 

выкладки.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 56 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 38 

в том числе: 

Теоретическое обучение 14 

Практические занятия 22 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 

Промежуточная аттестация в форме: дифференцированный зачет                                                             2 
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2.2 Тематическое планирование и содержание учебной дисциплины ОП.02 «Основы бухгалтерского учета» 

Наименование 

разделов и тем 
Примерное содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий 

Объем 

в часах 

Осваивае

мые 

компетен

ции 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы бухгалтерского учета. 17/2  

Тема 1.1. 

Хозяйственный 

учет и его 

сущность. 

Объекты, 

основные 

задачи и методы 

бухгалтерского 

учета  

Содержание учебного материала 2/0 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

История бухгалтерского учета. Понятие о хозяйственном учете. Виды учета. Функции 

бухгалтерского учета. Измерители, применяемые в учете. Объекты бухгалтерского учета.  

Основные задачи бухгалтерского учета. Предмет бухгалтерского учета.  Понятие хозяйственных 

операций.  Методы бухгалтерского учета Классификация активов предприятия.  

Классификация источников финансирования деятельности предприятия. 

 

2 

Тема 1.2. 

Правовая 

основа 

бухгалтерского 

учета  

 

Содержание учебного материала 2/0 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

Понятие организации бухгалтерского учета в РФ.  

Федеральный закон РФ «О бухгалтерском учете». Положения о бухгалтерском учете и 

отчетности в РФ.  

Международные стандарты финансовой отчетности.  

 

2 

Тема 1.3.  Содержание учебного материала 13/2 
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Бухгалтерский 

баланс система 

счетов 

бухгалтерского 

учета 

 

Бухгалтерский баланс, назначение и структура, влияние хозяйственных операций на баланс.  

Счета бухгалтерского учета, их содержание и строение активные, пассивные и активно-

пассивные. План счетов бухгалтерского учета: понятие, структура. Обобщение данных текущего 

бухгалтерского учета. 

2 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие №1. Составление бухгалтерского баланса 2 

Самостоятельная работа  9 

Раздел 2. Бухгалтерский учет в организациях 37/20  

Тема 2.1. 

Материальная 

ответственность 

в торговле. 

 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

Понятие о материальной ответственности. Виды и формы материальной ответственности.  

Договоры материальной ответственности, ее формы на торговых предприятиях. 

2 

В том числе практические занятия  2 

Практическое занятие №2. Порядок заполнения договора о материальной ответственности 2 

Тема 2.2. 

Бухгалтерские 

документы  

 

Содержание учебного материала 5/4 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

Сущность и значение документов. Классификация документов. Требования, предъявляемые по 

содержанию и оформлению бухгалтерских документов. Документооборот, его правила. 
1 

В том числе практические занятия 4 

Практическое занятие №3. Заполнение приходных и расходных кассовых документов. 2 

Практическое занятие №4. Заполнение авансовых отчетов и платежных поручений 2 



164 

Тема 2.3.  

Учет товарных 

операций в 

организациях 

 

Содержание учебного материала 5/4 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

Учет поступления и реализации товаров. Особенности учета товаров в оптовой и розничной 

торговле, документальное оформление.  Документальное оформление и учет движения тары. 

Определение выручки в торговле. Товарные потери: естественная убыль: актируемые потери 

(порча, бой. лом товаров и др.); завес тары: переоценка товаров, порядок списания и 

документального оформления потерь. 

1 

В том числе практические занятия 4 

Практическое занятие №5. Оформление приходных и расходных документов на товары и 

тару. 
2 

Практическое занятие №6. Составление расчетов на списание естественной убыли товаров, 

актов на бой, лом, порчу товаров, акта о завесе тары. 
2 

Тема 2.4.  

Документально

е оформление 

кассовых 

операций 

 

Содержание учебного материала 5/4 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

Понятие главной, операционной касс торгового предприятия. Документальное оформление 

приемки и выдачи наличных средств. Бумажные денежные знаки, их подлинность, допустимые 

повреждения. Отчетность о движении денежных средств в главной кассе. Порядок заполнения 

кассовой книги. Порядок сдачи выручки в банк. 

1 

В том числе практические занятия 4 

Практическое занятие №7. Оформить приходный, расходный кассовый ордер. 2 

Практическое занятие №8. Заполнение кассовой книги. 2 

Тема 2.5.  

Отчетность 

материально-

ответственных 

Содержание учебного материала 5/4 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

Отчетность материально ответственных лиц на торговом предприятии. Характеристика 

товарного отчета. Документальное оформление товарного отчета. 
1 

В том числе практические занятия 4 
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лиц на торговом 

предприятии 

Практическое занятие №9. Группировка приходных и расходных документов 2 ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

Практическое занятие №10. Составление товарного отчета 2 

Тема 2.6.  

Понятие 

инвентаризации

. 

  

.  

Содержание учебного материала 13/2 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 09, 

ПК 1.1, 

ПК 1.6, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5.   

Понятие инвентаризации. Виды, цели, задачи инвентаризации. Характеристика видов. 

Сроки проведения инвентаризации. Порядок проведения инвентаризации. Порядок выявления и 

утверждения результатов инвентаризации. Контроль за качеством проведения инвентаризации. 

2 

В том числе практические занятия 2 

Практическое занятие №11. Порядок заполнения инвентаризационного описи. Выведение 

результатов инвентаризации.  
2 

Самостоятельная работа  9 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 2 

Всего 56  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Бухгалтерский учет» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основная литература 

1. Драчева, Н.В. Основы бухгалтерского учета: учебное пособие для студентов 

направлений «Экономика» и «Государственное и муниципальное управление» / Н. В. Драчева, 

Л. В. Резанова; Карельский филиал РАНХиГС. – Петрозаводск: КарНЦ РАН, 2019. – 245 с. 

ISBN 978-5-9274-0856-6. - Текст непосредственный 

2. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. - 4-е изд., перераб. и доп. - 

Москва: Юрайт, 2023. - 521 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-16495-4. –

URL:  https://urait.ru/bcode/531171 (дата обращения: 08.12.2023). - Режим доступа: 

Образовательная платформа Юрайт. - – Текст электронный. 

3. Богаченко, В. М. Основы бухгалтерского учета: учебник / В. М. Богаченко. - 

Ростов на -Дону: Феникс, 2022. - 335 с. - (Среднее профессиональное образование). -  ISBN 

978-5-222-38512-8. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1903121 (дата обращения: 

08.12.2023). – Режим доступа: по подписке. – Текст электронный. 

4. Воронченко, Т. В.  Основы бухгалтерского учета: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. - 4-е изд., перераб. и доп. - 

Москва: Юрайт, 2023. - 289 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-15832-8. - 

URL: https://urait.ru/bcode/509846 (дата обращения: 08.12.2023). – Режим доступа: 

Образовательная платформа Юрайт. – Текст электронный. 

https://urait.ru/bcode/531171
https://urait.ru/bcode/509846
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5. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва: 

Юрайт, 2023. - 304 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-16324-7. - 

URL: https://urait.ru/bcode/530810 (дата обращения: 08.12.2023). - Режим доступа: 

Образовательная платформа Юрайт. – Текст электронный. 

6. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова; под ред. И. М. Дмитриевой. - 

3-е изд., перераб. и доп. - Москва: Юрайт, 2023. - 415 с. - (Профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-534-16613-2.- URL: https://urait.ru/bcode/531377 (дата обращения: 08.12.2023). – 

Режим доступа: Образовательная платформа Юрайт – Текст электронный. 

7. Основы бух. учёта на предприятиях торговли: элетрон. приложение к учебнику   

Н.В.Брыковой. - Основы бухгалтерского учёта на предприятиях торговли. - Версия 1.31. -1 

электронный оптический диск (DVD) 

Дополнительная литература  

1. Матюхин, С.В. ГК РФ. Гражданский кодекс Части 1, 2, 3 и 4 по сост. на 05.11.21 

с таблицей изменений и с путеводителем по судебной практике / Матюхин С.В., Романовский 

В.А. -  Из-во: Проспект - 2023 - 1347 с.- ISBN 9785392395057. - Текст непосредственный. 

2. Российская Федерация. Законы. Кодекс Российской Федерации об 

административных правонарушениях: Федеральный закон № 195-ФЗ: [принят 

Государственной Думой 20 декабря 2001 года: одобрен 

Советом Федерации 26 декабря 2001 года.]. - Москва: Проспект; Санкт-Петербург: Кодекс, 

2017 - 158 с.; 20 см. - 1000 экз. - ISBN 978-5-392-26365-3. - URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34661/ (дата обращения 22.12.2023) – 

Режим доступа: СПС Консультант Плюс. -  Текст: электронный.   

3.  Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 

частях (действующая редакция) часть первая от 31.07.1998 г. № 146-ФЗ: [принят 

Государственной Думой 16 июля 1998 года : одобрен Советом Федерации 17 июля 1998 года]; 

часть вторая от 5 августа 2000 г. № 117-ФЗ (с изм. и доп. на 29.12.2001г.) - URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/ (дата обращения 22.12.2023) – 

Режим доступа: СПС Консультант Плюс. -  Текст: электронный.   

4.  Российская Федерация. Законы. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ 

(ред. от 05.12.2022) О бухгалтерском учете (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2023). - URL: 

https://urait.ru/bcode/530810
https://urait.ru/bcode/531377
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/
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https://sudact.ru/law/federalnyi-zakon-ot-06122011-n-402-fz-o/ (дата обращения 22.12.2023) – 

Режим доступа: СПС Консультант Плюс. -  Текст: электронный.   

https://sudact.ru/law/federalnyi-zakon-ot-06122011-n-402-fz-o/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности; 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения;  

основные правила и методы 

ведения бухгалтерского учета; 

общие требования к 

бухгалтерскому учету в части 

документирования всех 

хозяйственных действий и 

операций;  

понятие первичной 

бухгалтерской документации;  

определение первичных 

бухгалтерских документов;  

формы первичных 

бухгалтерских документов, 

содержащих обязательные 

реквизиты первичного 

учетного документа;  

классификация счетов 

бухгалтерского учета. 

порядок проведения проверки 

первичных бухгалтерских 

документов, формальной 

проверки документов, проверки 

по существу, арифметической 

проверки;  

принципы и признаки 

группировки первичных 

бухгалтерских документов; 

глубина усвоения 

программного материала 

курса; 

последовательное, четкое и 

логическое изложение 

теоретического материала, 

умение тесно увязывать 

теорию с практикой; 

демонстрация знаний  

сущности и содержания 

бухгалтерского учета в 

торговых организациях, 

основных правил и методов 

ведения бухгалтерского 

учета, видов бухгалтерских 

счетов и правил учета 

хозяйственных операций; 

обоснование принятых 

решений  

 

 

Устный опрос, тестирование 

Оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

заданий, выполнении 

индивидуальных заданий, 

контрольных работ и других 

видов текущего контроля  
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порядок проведения 

таксировки и корректировки 

первичных бухгалтерских 

документов; 

правила и сроки хранения 

первичной бухгалтерской 

документации; 

основы цифровых технологий и 

программных продуктов для 

бухгалтерского учета 

 

Умеет: 

принимать произвольные 

первичные бухгалтерские 

документы, рассматриваемые 

как письменное доказательство 

совершения хозяйственной 

операции или получение 

разрешения на ее проведение;  

принимать первичные 

бухгалтерские документы на 

бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, 

подписанного электронной 

подписью;  

проверять наличие в 

произвольных первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов;  

проводить формальную 

проверку документов, проверку 

по существу, арифметическую 

проверку;  

проводить группировку 

первичных бухгалтерских 

документов по ряду признаков, 

их таксировку и корректировку;  

заносить данные по 

сгруппированным документам 

в регистры бухгалтерского 

учета;  

демонстрация умения 

ориентироваться в 

операциях бухгалтерского 

учета и бухгалтерской 

отчетности; 

владение разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения практических 

задач в учете 

товародвижения; 

 умение использовать 

современные цифровые 

технологии в учете товаров 

и продаж  

 

 

 

Текущий контроль в форме 

собеседования, устного 

опроса 

Экспертное наблюдение и 

оценивание выполнения 

индивидуальных и групповых 

заданий 

Оценка результата 

выполнения практических и 

ситуационных задач 
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передавать первичные  

бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив; 

использовать цифровые 

технологии и программные 

продукты для учета 

поступления товаров и  продаж 
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Приложение 2 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 2.3 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.03. ОРГАНИЗАЦИЯ И ТЕХНОЛОГИЯ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026 г. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.03 «ОРГАНИЗАЦИЯ И ТЕХНОЛОГИЯ РОЗНИЧНОЙ 

ТОРГОВЛИ» 

1.1 Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина является обязательной частью общего профессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.01.02 

Продавец. 

Учебная дисциплина ОП.03 «Организация и технология розничной торговли» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по профессии 38.01.02 Продавец. Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 07, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК1.3, 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6, ПК 1.7, ПК 2.4, ПК 2.5.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Цель дисциплины: знание технологических и торговых функций розничной торговли. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии с 

ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код 

ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК 01 выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст 

профессиональной 

деятельности и жизни в 

обществе;  

основные источники 

информации, ресурсы и 

порядок оценки результатов 

решения профессиональных 

задач 

 

- 

ОК 02 использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

приемы структурирования 

информации, формат 

оформления результатов 

поиска; 

- 
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информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

современные цифровые 

средства, порядок их 

применения в 

профессиональной 

деятельности 

 

 

ОК 03 планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное  

и личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере  

номенклатура и содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации;  

научная и профессиональная 

терминология;  

возможные траектории 

профессионального развития 

и самообразования, 

саморазвития 

 

 

- 

ОК 04 эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

психологические особенности 

личности;  

психологические основы 

деятельности, формы и методы 

эффективного взаимодействия 

в коллективе 

 

- 

ОК 05 осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

научная и профессиональная 

терминология;  

лексика и правила построения 

устной речи; 

особенности современного 

социального и культурного 

контекста общества; 

правила оформления 

документов; 

основы делового общения 

 

 

- 

ОК 07 соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

обеспечивать 

ресурсосбережение в 

основы экологической 

безопасности  

в профессиональной сфере;  

ресурсы, используемые в 

профессиональной 

деятельности, пути 

- 
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профессиональной 

деятельности; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом 

изменений 

климатических условий 

региона 

обеспечения 

ресурсосбережения; 

особенности состояния и 

изменения климатических 

условий региона 

 

ОК 09 пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

правила построения простых 

и сложных предложений на 

профессиональные темы;  

лексический минимум для 

работы и общения в 

профессиональной 

деятельности  

 

- 

ПК 1.1 осуществлять приемку 

товаров по количеству 

и качеству;  

идентифицировать 

различные группы и 

виды товаров, 

расшифровывать 

штрих-коды и 

маркировку; 

диагностировать 

дефекты, определять 

причины их 

возникновения, 

обосновывать 

необходимость 

проведения товарных 

экспертиз; оформлять 

документацию при 

приёмке, 

отгрузке/отпуске 

товара 

 

состав сырья, товароведная 

характеристика товаров;  

принципы кодировки и 

требования к маркировке 

товаров; 

требования, предъявляемые 

к качеству, недопустимые 

дефекты товаров, признаки 

недоброкачественности 

продовольственных товаров; 

условия хранения и сроки 

реализации; 

инструкции по приемке 

товаров 

проводить 

идентификацию 

товаров различных 

групп; 

расшифровывать 

маркировку товаров; 

производить 

органолептическую 

оценку качества; 

диагностику 

дефектов товаров; 

предотвращать 

реализацию; 

фальсифицированной 

и контрафактной 

продукции 

ПК 1.2 создавать оптимальные 

условия хранения 

товаров;  

осуществлять контроль 

за сохранностью 

товаров, исправностью 

и правильной 

эксплуатацией 

торгово- 

технологического 

требования к режиму 

хранения товаров, в том числе 

скоропортящихся 

продовольственных товаров; 

санитарные требования к 

содержанию территории, 

помещений торгового 

предприятия; 

обеспечивать 

сохранность товаров 
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оборудования для 

хранения товаров 

 правила эксплуатации 

оборудования 

ПК 1.3 осуществлять 

подготовку, размещение 

и выкладку товаров в 

торговом зале с 

применением основ 

мерчандайзинга; 

осуществлять контроль 

своевременности 

пополнения запаса 

товаров; 

подготавливать рабочее 

место продавца: 

проверять наличие и 

исправность инвентаря, 

инструмента и 

оборудования;  

 

классификация, ассортимент 

товаров, показатели 

идентификации товаров;  

основы мерчандайзинга, 

маркетинга и менеджмента в 

торговле; 

правила и технологии продаж; 

основы товароснабжения в 

торговле; 

основные виды тары и 

тароматериалов, особенности 

тарооборота; 

требования к организации 

рабочего места 

подготавливать 

рабочее место и 

товары к продаже 

ПК 1.4 производить подготовку 

к работе и эксплуатацию 

торгово-

технологического 

оборудования, 

инвентаря и 

инструментов 

порядок подготовки и 

правила эксплуатации 

оборудования; 

требования техники 

безопасности и охраны труда  

осуществлять 

эксплуатацию 

торгово-

технического 

оборудования 

инвентаря и 

инструментов 

ПК 1.5 предоставлять 

покупателю полную и 

достоверную 

информацию о товарах 

оказывать помощь в 

выборе;  

осуществлять показ и 

демонстрацию 

непродовольственных 

товаров в действии, 

информировать о 

требованиях безопасной 

эксплуатации, 

оформлять паспорт на 

товары с гарантией; 

производить упаковку и 

отпуск товаров; 

предоставлять 

дополнительные услуги; 

разрешать конфликтные 

ситуации и выявлять 

основные причины 

классификация, ассортимент 

товаров, основные торговые 

марки, назначение, способы 

использования, расшифровка 

маркировки; розничные цены 

на товары; 

правила торгового 

обслуживания; 

правила и методы продажи 

товаров;  

правила эксплуатации 

непродовольственных товаров 

и ухода за ними, гарантийные 

сроки эксплуатации; 

виды брака товаров, правила 

обмена и возврата; 

виды и методы предоставления 

услуг; 

основы цифровых технологий; 

основы менеджмента и 

обслуживать 

покупателей 

предоставлять 

информацию о товаре 



177 

неудовлетворенности 

покупателя 

маркетинга в торговле; 

методы работы с 

возражениями покупателей 

 

  

ПК 1.6 использовать 

современное 

программное 

обеспечение и 

применять цифровые 

технологии при 

оформлении приемки и 

отпуска, доставки 

товаров; 

оформлять расчетные 

документы, 

сопроводительную 

документацию при 

различных формах 

продажи с 

использованием 

цифровых технологий 

основы цифровых технологий; 

программные продукты в 

профессиональной 

деятельности; 

правила оформления заказов, 

возврата, доставки товаров; 

основные положения 

законодательных и 

нормативно-правовых актов в 

сфере профессиональной 

деятельности 

владеть навыками и 

использовать в 

работе цифровые 

технологии в 

организации торгово-

технологического 

процесса 

ПК 1.7 формировать заявки, 

комплектовать товар 

согласно заказа; 

обеспечивать наличие и 

ассортимент товара с 

учётом спроса 

покупателей; 

осуществлять 

выполнение заказа и 

обеспечивать доставку 

товара покупателю, 

оформлять возврат 

товара на 

маркетплейсах, в 

интернет-магазинах 

основы государственного 

регулирования и 

правила организации торговли 

в интернет-магазинах и на 

маркетплейсах;  

особенности организации и 

технологии электронных 

продаж; 

признаки формирования 

ассортимента товаров;  

методы организации оплаты с 

использованием платежных 

систем Интернета; 

основы цифровых технологий; 

требования к упаковке и 

доставке товаров; 

правила и оформление 

возврата товара 

обладать навыками 

ведения продаж 

товаров на 

электронных 

площадках, торговых 

маркет-плейсах 

ПК 2.4 осуществлять проверку 

количества и качества 

товаров, их 

сохранность; 

обеспечивать контроль 

своевременного 

органолептические 

показатели качества товаров, 

признаки 

недоброкачественности, 

виды дефектов и брака 

товаров; 

осуществлять 

проверку 

номенклатуры 

товаров, их качества 

и количества, цен на 

товары 
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пополнения 

ассортимента и запаса 

товаров 

требования к упаковке и 

маркировке товаров 

ПК 2.5 осуществлять 

подготовку к  

инкассации денежных 

средств 

порядок проведения 

инкассации денежных 

средств 

составлять, 

оформлять 

документацию, 

связанную с 

осуществлением 

кассовых операций 

 

1.3 Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Организация и технология розничной 

торговли» обеспечивает достижение студентами следующих личностных результатов: 

- Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать 

решение в условиях риска и неопределенности. 

- Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

Освоение содержания профессиональной дисциплины ОП.03 «Организация и 

технология розничной торговли» обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 устанавливать вид и тип организации торговли по идентифицирующим признакам; 

определять критерии конкурентоспособности на основе покупательского спроса; 

 применять правила торгового обслуживания и правила торговли в профессиональной 

деятельности. 

Знать:  

 услуги розничной торговли, их классификацию и качество; 

 виды розничной торговой сети и их характеристику; 

 типизацию и специализацию розничной торговли; 
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 особенности технологических планировок организаций торговли; 

 основы маркетинговой деятельности и менеджмента в торговле; 

 основы товароснабжения в торговле; 

 основные виды тары и тароматериалов, особенности тарооборота; 

 технология приемки, хранения, подготовки товаров к продаже, размещения, 

выкладке; 

 правила торгового обслуживания и торговли товарами; 

 требования к обслуживающему персоналу; 

 нормативную документацию по защите прав потребителей.   
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2. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 52 

В том числе: 

Теоретическое обучение 14 

Практические занятия 22 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 14 

Промежуточная аттестация в форме: дифференцированный зачет  2 
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2.2 Тематическое планирование и содержание учебной дисциплины ОП.03 «Организация и технология розничной торговли» 

Наименование 

разделов и тем 
Примерное содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий 

Объем в 

часах 

Осваиваем

ые 

компетенци

и 

1 2 3 4 

Раздел 1. Организация розничной торговли 6/2  

 

Тема 1.1. 

Розничная 

торговая сеть 

Содержание учебного материала 2/0 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 07, 

ОК 09, ПК 

1.1, ПК 1.2, 

ПК1.3, 1.4, 

ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, 

ПК 2.4, ПК 

2.5. 

Розничная торговля. Сущность, задачи, формы и функции розничной торговли. Услуги розничной 

торговли, их классификация и качество. Виды розничной торговой сети и их характеристика. 

Структура розничной торговой сети. Типизация и специализация розничной торговой сети. 

Характеристика предприятий розничной торговли по типам. 

2 

 

Тема 

1.2.Особенности 

технологически

х планировок 

организаций 

торговли  

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 07, 

ОК 09, ПК 

1.1, ПК 1.2, 

ПК1.3, 1.4, 

ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, 

ПК 2.4, ПК 

2.5. 

Требования к планировке и помещениям магазина. Виды технологических планировок торгового 

зала. Основные показатели эффективности использования торговой площади. 

Виды торгово-технологического оборудования, используемого на розничных торговых 

предприятиях. 

2 

Практическое занятие №1. 

Определение вида и типа торгового предприятия.  Определение эффективности использования 

торговых площадей магазина. 

2 

Раздел 2. Основы маркетинговой деятельности в торговле 6/4  

 Содержание учебного материала 6/4 
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Тема 2.1. 

Основы 

маркетинговой 

деятельности в 

торговле 

 

 

 

 

 

Понятие, цели, принципы и функции торгового маркетинга. Субъекты и объекты маркетинга. Роль 

маркетинга в процессе продвижения товара. Маркетинговая среда. 

Жизненный цикл товара. Методы изучения и виды покупательского спроса. Характеристика типов 

потребителей. Трейд-маркетинг. Маркетинговое понятие цены в процессе продвижения товара. 

Особенности стимулирования продаж в Интернете. 

Критерии конкурентоспособности товара. Формирование ассортимента товаров на розничных 

торговых предприятиях. 

Рекламные средства и их характеристика. Значение индустрии торговой рекламы. Требования к 

рекламе.  

2 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 07, 

ОК 09, ПК 

1.1, ПК 1.2, 

ПК1.3, 1.4, 

ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, 

ПК 2.4, ПК 

2.5. 
 Практическое занятие №2. 

Определение конкурентоспособности организации на основе покупательского спроса 

2 

Практическое занятие №3. 

Составление рекламных объявлений (листовок) для стимулирования продаж товара. 

2 

Раздел 3. Менеджмент в торговле 6/4  

 

Тема 3.1. 

Принципы и 

функции 

менеджмента  

в торговле 

 

 

Содержание учебного материала 6/4 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 07, 

ОК 09, ПК 

1.1, ПК 1.2, 

ПК1.3, 1.4, 

ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, 

ПК 2.4, ПК 

2.5. 

Основные принципы менеджмента. Функции менеджмента. Основы управления организацией, 

персоналом, материальными ресурсами, финансами, информацией. 

Современные технологии управления ассортиментом и товарными запасами. 

Методы стимулирования сбыта товаров. Анализ и учёт товарных запасов. Управление товарными 

запасами и мероприятия по их оптимизации. 

2 

Практическое занятие №4. 

Анализ структуры ассортимента на примере торговых предприятий.  

2 

Практическое занятие №5. 

Оценка и выбор потенциального поставщика для магазина. 

2 

Раздел 4. Оперативные процессы на торговых предприятиях 6/4  

 Содержание учебного материала 6/4 



183 

Тема 4.1. 

Оперативные 

процессы на 

торговых 

предприятиях.  

Работа на 

маркет-

плейсах. 

Понятие, виды оперативных процессов в магазине. Основные принципы организации торгово-

технологических процессов в магазине. Операции по обслуживанию покупателей. 

Основы товародвижения в торговле. Договор поставки товаров. Коммерческие документы на 

товары. Методы товароснабжения магазинов. 

Основные виды тары и тароматериалов. Особенности тарооборота. 

Технология приёмки и хранения товаров. Виды товарных потерь и пути их сокращения. 

Технология подготовки товаров к продаже. Особенности подготовки к продаже отдельных видов 

товаров. Правила оформления ценников на реализуемые товары. 

Технология размещения и выкладки товаров. Мерчандайзинг, его цели, принципы, инструменты. 

Организации торговли в сети Интернет. Государственное регулирование розничной электронной 

торговли. Торгово-технологический процесс торговли в Интернете. Методы организации оплаты с 

использованием платежных систем Интернета. 

Популярные маркетплейсы России. Преимущества продаж на маркетплейсах. Категории продавцов 

на маркетплейсах. Перечень товаров, запрещенных к продаже на маркетплейсах. Логистика, 

хранение и доставка товаров по заказам на маркетплейсах. Понятие  и преимущества использования 

фулфилмента при продажах на интернет-площадках. Схемы фулфилмента на маркетплейсах.  

2 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 07, 

ОК 09, ПК 

1.1, ПК 1.2, 

ПК1.3, 1.4, 

ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, 

ПК 2.4, ПК 

2.5. 

Практическое занятие №6. 

Составление договоров поставки товаров по заданным условиям, оформление актов приемки 

товаров по количеству и качеству. 

2 

Практическое занятие №7. 

Составление дорожной карты вывода товара на маркетплейсы. Определение последовательности 

набора действий фулфилмента для интернет-магазина. 

2 

Раздел 5. Правила торгового обслуживания и торговли товарами 26/8  

 

Тема 5.1. 

Правила 

продажи 

товаров  

Содержание учебного материала 26/8 ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 07, 

ОК 09, ПК 

1.1, ПК 1.2, 

Правила работы предприятия розничной торговли. Особенности и правила продажи отдельных 

видов товаров. Особенности работы предприятия (отдела, секции) самообслуживания. 

Культура торгового обслуживания. Требования к обслуживающему персоналу предприятий 

розничной торговли. Характеристика работ и знаний продавца непродовольственных и 

продовольственных товаров по ЕТКС (единому тарифно-квалификационному справочнику работ и 

4 
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и культура 

торгового 

обслуживания 

населения 

профессий рабочих). Квалификационные характеристики профессии «Продавец» по КС 

(квалификационному справочнику профессий рабочих). Должностная инструкция. 

Правила продажи отдельных видов товаров. Особенности продаж на интернет-площадках, 

маркетплейсах. Контроль качества обслуживания. Защита прав потребителей. 

ПК1.3, 1.4, 

ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, 

ПК 2.4, ПК 

2.5. 
Практическое занятие №8. 

Решение практических ситуаций по применению Закона РФ «О защите прав потребителей» в 

торговле. 

4 

Практическое занятие №9. 

Разработка должностной инструкции продавца. 

4 

Самостоятельная работа 14 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 2  

Всего 52  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Организация и технология розничной торговли» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основная литература 

1. Жулидов, С. И. Организация торговли: учебник / С.И. Жулидов. –  2-е изд., 

перераб. и доп. –  Москва : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2023. –  350 с. –  (Среднее профессиональное 

образование). –  DOI 10.12737/987233. –  ISBN 978-5-8199-0842-6. – Текст : непосредственный. 

2. Иванов, Г. Г. Организация торговли (торговой деятельности): учебник / Г. Г. 

Иванов. – Москва : КноРус, 2022. –  222 с. –  ISBN 978-5-406-09325-2. –  Текст : 

непосредственный. 

3. Памбухчиянц, О. В. Организация и технология розничной торговли: учебник / 

О. В. Памбухчиянц. – 2-е изд. – Москва: Дашков и К, 2021. –  148 c. –  ISBN 978-5-394-04187-

7. –  URL: https://profspo.ru/books/107811 (дата обращения: 07.12.2023). –  Режим доступа: 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование. – Текст : 

электронный. 

Дополнительные источники  

1. Российская федерация. Законы. О защите прав потребителей : Федеральный закон № 

2300-1 (в ред. от 9 января 1996 года №2-ФЗ) : текст с изменениями на  4 августа  2023 года : 

[введен  в действие Постановлением Верховного Совета РФ от 07.02.1992] –  URL: 

www.pravo.gov.ru (дата обращения: 27.12.2023). –  Режим доступа: Официальный интернет-

портал правовой информации –  Текст : электронный. 

2. Брагин, Л. А. Организация розничной торговли в сети Интернет: учебное 

пособие / Л.А. Брагин, Т.В. Панкина. – Москва : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2023. –  120 с. –  

(Высшее образование). –  ISBN 978-5-8199-0900-3. –  URL: 

https://docs.cntd.ru/document/9015179
http://www.pravo.gov.ru/
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https://znanium.com/catalog/product/2126633 (дата обращения: 18.12.2023). – Режим доступа: 

Электронная библиотечная система Znanium. – Текст : электронный. 

3. Грибанова, И. В. Организация и технология торговли: учебное пособие / И. В. 

Грибанова, Н. В. Смирнова. –  3-е изд. –  Минск: Республиканский институт 

профессионального образования (РИПО), 2019. –  203 c. –  ISBN 978-985-503-549-8.  – URL: 

https://profspo.ru/books/93405 (дата обращения: 07.12.2023). – Режим доступа: Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование. Текст : электронный. 

4. Лифиц, И. М. Оценка конкурентоспособности товаров и услуг : учебник / И. М. 

Лифиц. – Москва : КноРус, 2021. – 252 с. – ISBN 978-5-406-05839-8. – URL: 

https://book.ru/book/938383 (дата обращения: 27.06.2023). – Текст : электронный. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Классификация, ассортимент и 

характеристика товаров. Виды 

услуг. 

Виды розничной торговой сети 

и их характеристика. 

Типизация и специализация 

розничной торговой сети. 

Особенности технологических 

планировок организаций 

торговли. 

Основы маркетинговой 

деятельности и менеджмента в 

торговле. 

Основы товароснабжения в 

торговле. 

Основные виды тары и 

тароматериалов, особенности 

тарооборота. 

Технология приемки, хранения, 

подготовки товаров к продаже, 

размещения и выкладки. 

Основы мерчандайзинга. 

Правила торгового 

обслуживания и торговли 

товарами. 

Требования к обслуживающему 

персоналу. 

Нормативная документация по 

защите прав потребителей. 

 

Демонстрирует знание 

ассортимента и характеристик 

товаров, услуг розничной 

торговли, их классификации и 

качества.  

Демонстрирует знание видов 

розничной торговой сети и их 

характеристик. 

Демонстрирует знание 

типизации и специализации 

розничной торговой сети. 

Демонстрирует знание 

особенностей технологических 

планировок организаций 

торговли. 

Демонстрирует знание основ 

маркетинговой деятельности и 

менеджмента в торговле. 

Демонстрирует знание основ 

товароснабжения в торговле. 

Демонстрирует знание 

основных видов тары и 

тароматериалов, особенностей 

тарооборота. 

Демонстрирует знание 

технологии приемки, 

хранения, подготовки товаров 

к продаже, размещения и 

выкладки с учетом 

мерчандайзинга. 

Демонстрирует знание правил 

торгового обслуживания и 

торговли товарами. 

Демонстрирует знание 

требований к 

обслуживающему персоналу. 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Практическая 

работа 



188 

Демонстрирует знание 

нормативной документация по 

защите прав потребителей. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Устанавливать вид и тип 

предприятия торговли по 

идентифицирующим признакам. 

Определять критерии 

конкурентоспособности на 

основе покупательского спроса. 

Применять правила торгового 

обслуживания и правила 

торговли в профессиональной 

деятельности. 

Использовать цифровые 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Формировать заказы, 

производить расчеты с 

покупателями, осуществлять 

отправку, обеспечивать 

доставку товаров при продажах 

на маркетплейсах 

Демонстрирует умение 

устанавливать вид и тип 

предприятия торговли по 

идентифицирующим 

признакам. 

Демонстрирует умение 

определять критерии 

конкурентоспособности на 

основе покупательского 

спроса. 

Демонстрирует умение 

применения правил торгового 

обслуживания и правил 

торговли, использования 

цифровых технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрирует умение 

формировать заказы и 

осуществлять продажи на 

интернет-площадках 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

выполнения 

индивидуальных 

и групповых 

заданий. 

Оценка 

результата 

выполнения 

практических 

работ. 

Текущий 

контроль в форме 

опроса, решения 

ситуационных 

задач 
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Приложение 2 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 2.4 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.04 «САНИТАРИЯ И ГИГИЕНА В ПРЕДПРИЯТИЯХ ТОРГОВЛИ» 

1.1 Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина является обязательной частью общего профессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.01.02 

Продавец.  

Учебная дисциплина ОП.04 «Санитария и гигиена в предприятиях торговли» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по профессии 38.01.02 Продавец. Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 07, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.4.   

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины  

Цель дисциплины: изучение сущности розничной торговли, ознакомление с 

технологическими процессами в торговых организациях. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии с 

ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК 01 выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст 

условий работы и жизни 

в обществе;  

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональной 

деятельности и социуме;  

алгоритмы выполнения 

работ в 

профессиональной и 

смежных областях;  

порядок оценки 

результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности  

- 
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ОК 02 использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

приемы 

структурирования 

информации;  

формат оформления 

результатов поиска 

информации, 

современные средства и 

устройства 

информатизации;  

порядок их применения 

и программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, включая 

использование 

цифровых технологий 

 

 

- 

ОК 03 планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное  

и личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере  

номенклатура и 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

научная и 

профессиональная 

терминология;  

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования, 

саморазвития 

  

 

- 

ОК 04 организовывать рабочее 

место 

санитарно-

гигиенические 

требования к 

организации рабочего 

места и личной гигиене 

сотрудника 

- 
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ОК 07 соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности по 

профессии; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом 

знаний об изменении 

климатических условий 

региона 

правила экологической 

безопасности  

при ведении 

профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, 

используемые в 

профессиональной 

деятельности; 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

особенности состояния 

и изменения 

климатических условий 

региона 

 

- 

ОК 09 пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы;  

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности;  

особенности 

произношения в русской 

речи для выстраивания 

делового общения;  

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

- 

ПК 1.1 осуществлять приемку 

товаров по количеству и 

качеству, обеспечивая 

контроль за наличием 

товаросопроводительных 

и иных необходимых 

документов; проверять 

количество и качество, 

сортность, состояние 

упаковки; 

диагностировать 

дефекты товаров; 

определять причины их 

возникновения 

состав сырья, 

товароведная 

характеристика товаров;  

требования, 

предъявляемые к 

качеству, недопустимые 

дефекты товаров, 

признаки 

недоброкачественности 

продовольственных 

товаров; 

условия хранения и 

сроки реализации; 

проводить 

идентификацию 

товаров различных 

групп; 

расшифровывать 

маркировку товаров 
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 инструкции по приемке 

товаров 

ПК 1.2 осуществлять контроль 

за сохранностью товаров, 

исправностью и 

правильной 

эксплуатацией торгово- 

технологического 

оборудования для 

хранения товаров; 

создавать оптимальные 

условия хранения 

продовольственных и 

непродовольственных 

товаров; соблюдать 

режим хранения и 

санитарно-

гигиенические 

требования к хранению 

товаров; проверять 

сохранность 

потребительских свойств 

товаров  в процессе 

хранения 

требования к 

условиям хранения, 

сроки реализации 

товаров;  

факторы, 

обеспечивающие 

формирование и 

сохранение 

потребительских 

свойств товаров; 

виды потерь, причины 

их возникновения и 

меры 

предупреждения: 

требования к режиму 

хранения товаров, в 

том числе 

скоропортящихся 

продовольственных 

товаров; 

санитарные требования к 

содержанию территории, 

помещений торгового 

предприятия 

обеспечивать 

сохранность товаров; 

предупреждать  и 

сокращать товарные 

потери 

ПК 1.4 производить подготовку 

к работе торгово-

технологического 

оборудования; 

 осуществлять 

эксплуатацию торгово-

технологического 

оборудования, инвентаря 

и инструментов 

порядок подготовки и 

правила эксплуатации 

оборудования; 

правила санитарной 

обработки и 

содержания 

оборудования, 

инвентаря, 

инструментов  

 

осуществлять 

эксплуатацию 

торгово-

технического 

оборудования 

инвентаря и 

инструментов 

 

1.4. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины ОП.04 «Санитария и гигиена в 

предприятиях торговли» обеспечивает достижение студентами следующих личностных 

результатов: 

- Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 
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коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать 

решение в условиях риска и неопределенности. 

- Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

Освоение содержания профессиональной дисциплины ОП.04 «Санитария и гигиена в 

предприятиях торговли» обеспечивает достижение студентами умений и знаний. 

Уметь: 

 соблюдать санитарные правила для организаций торговли; 

 соблюдать санитарно-эпидемиологические требования. 

Знать: 

 нормативно-правовую базу санитарно-эпидемиологических требований по 

организации торговли; 

 требования к личной гигиене персонала.  
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2. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

В том числе: 

Теоретическое обучение 14 

Практические занятия 22 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 10 

Промежуточная аттестация в форме: дифференцированный зачет  2 
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2.2 Тематическое планирование и содержание учебной дисциплины ОП.04 «Санитария и гигиена в предприятиях торговли» 

 

Наименование 

разделов и тем 
Примерное содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий 

Объем в 

часах 

Осваиваемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы гигиены и санитарии в торговле 46/22  

Тема 1. Основы 

санитарии и 

гигиены. 

Санитарно-

эпидемиологический 

надзор в сфере 

торговли 

Содержание учебного материала  6/4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 07, ОК 09, 

ПК 1.1, ПК 

1.2, ПК 1.4.   

Предмет дисциплины. Социальная значимость гигиенической науки и практики в деле 

обеспечения санитарно- эпидемиологического благополучия и здоровья населения. 

Основные сведения о гигиене и санитарии труда в торговле. Санитарное законодательство и 

его роль в охране здоровья населения. Государственный санитарно-эпидемиологический 

надзор в Российской Федерации. Виды надзора, его цели и задачи. Нормативно-правовая база 

санитарно- эпидемиологических требований к организации торговли. Санитарные 

требования к организациям торговли, их содержание.  

2 

Практическое занятие № 1. 

Изучение санитарно-гигиенических норм и требований к продаже товаров. 

 

4 

Тема 2. Пищевые 

инфекции и 

отравления, 

причины 

возникновения и 

меры профилактики 

 

Содержание учебного материала 6/4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 07, ОК 09, 

ПК 1.1, ПК 

1.2, ПК 1.4.   

Патогенные микроорганизмы: понятие, виды и их особенности. Пищевые заболевания: 

пищевые инфекции, пищевые отравления микробного и немикробного происхождения, 

гельминтозы. Причины возникновения, механизмы передачи возбудителей, меры 

профилактики. 

2 

Практическое занятие №2. 

Изучение возбудителей, источников инфицирования, путей распространения и мер 

предупреждения пищевых отравлений. 

 

4 

Тема 3. Гигиена 

предприятий 

торговли 

Содержание учебного материала 6/4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 07, ОК 09, 
Санитарные требования к содержанию территории, торговым и складским помещениям, их 

планировке, устройству и содержанию. Виды и способы уборки. Дезинфекция, дератизация, 
2 



197 

дезинсекция, методы проведения.Санитарные требования к водоснабжению и канализации, 

вентиляции, отоплению, освещению торговых помещений. Санитарные требования, 

предъявляемые к внутреннему устройству торговыхпредприятий, размещению и выкладке 

товаров в торговом зале. Санитарные требования к оборудованию, инвентарю, таре, 

упаковочным материалам.  

Санитарный режим на предприятиях торговли. 

ПК 1.1, ПК 

1.2, ПК 1.4.   

Практическое занятие № 3. 

Гигиеническая оценка набора и расположения групп помещений торгового предприятия. 

 

4 

Тема 4. Санитарные 

требования к 

транспортировке, 

хранению и продаже 

продовольственных 

товаров 

Содержание учебного материала 8/4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 07, ОК 09, 

ПК 1.1, ПК 

1.2, ПК 1.4.   

Санитарные требования к транспортировке, приему, складированию, хранению и продаже 

товаров. Санитарно-гигиенические требования к качеству и безопасности 

продовольственного сырья и пищевых продуктов. Признаки недоброкачественности 

продуктов и меры по их предупреждению. 

4 

Практическое занятие № 4. Санитарная оценка доброкачественности продовольственных 

товаров  
4 

Тема 5. Личная 

гигиена работников 

торговых 

организаций 

Содержание учебного материала 20/6 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 07, ОК 09, 

ПК 1.1, ПК 

1.2, ПК 1.4.   

Личная гигиена персонала. Медицинские осмотры, профилактические обследования и 

гигиеническая подготовка работников торговых организаций. Соблюдение санитарно- 

противоэпидемиологического режима на предприятии.                                                                                                                   

Обязанности и ответственность работодателя за соблюдение санитарных правил. 

4 

Практическое занятие № 5. Санитарный контроль за соблюдением правил личной гигиены. 6 

Самостоятельная работа  10 

Промежуточная аттестация 2  

Всего  48  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Организация и технология розничной торговли» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основные печатные и/или электронные издания 

1. Емцев, В. Т.  Основы микробиологии: учебник для среднего профессионального 

образования / В. Т. Емцев, Е. Н. Мишустин. - Москва: Юрайт, 2023. - 248 с. - (Профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-534-11718-9. – Текст : непосредственный. 

2. Мартинчик, А.Н. Микробиология, физиология питания, санитария: учебник для 

среднего профессионального образования / А.Н. Мартинчик, А.А. Королев, Ю.В. Несвижский. – 

5-е изд., стер. – Москва: Академия, 2020. – 352 с. – Текст : непосредственный. 

3. Наумова, Т.И. Основы микробиологии, физиологии питания, санитарии и гигиены/ Т.И. 

Наумова.-  Ростов-на-Дону: Феникс, 2020. - 284 с. - (Среднее профессиональное образование). - 

ISBN978-5-22-232361-8 – Текст : непосредственный. 

Дополнительные источники  

1. Российская Федерация. Законы. О санитарно-эпидемиологическом благополучии 

населения№429-ФЗ : текст с изменениями и дополнениями на 4 ноября 2022 года [принят 

Государственной Думой 12 марта 1999 года: одобрен Советом Федерации 17 марта 1999 года]. -  

URL: http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202211040017(дата обращения 

20.12.2023) – Режим доступа:Официальное опубликование правовых актов. - Текст: 

электронный. 

2. Российская Федерация. Законы. О качестве и безопасности пищевых продуктов: 

Федеральный закон№ 29-ФЗ:текст с изменениями и дополнениями на 2 января 2000 года [принят 

Государственной Думой 1 декабря 1999 года : одобрен Советом Федерации 23 декабря 1999 
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года]. -  URL: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_25584/ (дата обращения 

20.12.2023) – Режим доступа: СПС Консультант Плюс. -  Текст : электронный 

3. СанПиН 2.3.2. 1324-03 Гигиенические требования к срокам годности и условиям 

хранения пищевых продуктов: постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 22 мая 2003 года № 98. - URL: (дата обращения 20.12.2023) - Режим доступа: Электронный 

фонд правовых и нормативно-технических документов  -  Текст : электронный. 

4. Об утверждении Положения о государственнойсанитарно-эпидемиологической службе 

Российской Федерации и Положения о государственном санитарно-эпидемиологическом 

нормировании: постановление Правительства Российской Федерации от 24 июля 2000 года № 

554: текст с изменениями на 15 сентября 2005 года - URL: 

https://docs.cntd.ru/document/901765645?marker= 64U0IK (дата обращения 20.12.2023) -  Режим 

доступа: Электронный фонд правовых и нормативно-технических документов.  -  Текст : 

электронный. 

5. Веселовский, С. Ю., Агольцов В. А. Микробиология, санитария, гигиена и 

безопасность на пищевом производстве. - Москва:Юрайт, 2023. - 231 с. - (Профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-534-15131-2 – Текст: непосредственный. 

6. Суделовская, А. В. Микробиология, санитария и гигиена: учебное пособие / А.В. 

Суделовская.  - ISBN 978-5-507-45808-0 – Санкт-Петербург: Лань, 2023. – 44 с. - - ISBN 978-5-

507-45808-0 – Текст : непосредственный. 

7. Лунгу, И. Н. Практикум для студентов по дисциплине «Основы микробиологии, 

физиологии питания, санитарии и гигиены»: практикум / И. Н. Лунгу, Н. В. Пушина, Ж. В. 

Морозова. - Москва; Берлин : Директ-Медиа, 2021. - 96 с. - ISBN 978-5-4499-1640-2. -URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1907315 (дата обращения: 25.09.2023). - Режим доступа: 

Электронно-библиотечная система Znanium.  – Текст : электронный.  

8. Шокина, Ю. В. Методы исследования рыбы и рыбных продуктов: учебное пособие 

для спо / Ю. В. Шокина. - Санкт-Петербург: Лань, 2020. - 148 с.- ISBN 978-5-8114-6366-4.- URL: 

https://e.lanbook.com/book/147240 (дата обращения: 18.12.2023). - Режим доступа: Электронно-

библиотечная система Лань. – Текст : электронный 

9. Товароведение и экспертиза мяса птицы, яиц и продуктов их переработки. Качество и 

безопасность: учебное пособие для спо / О. К. Мотовилов, В. М. Позняковский, К. Я. Мотовилов, 

Н. В. Тихонова. - 2-е изд., стер. - Санкт-Петербург: Лань, 2021. - 316 с. - ISBN 978-5-8114-71652.  

- URL: https://e.lanbook.com/book/156629 (дата обращения: 18.12.2023). - Режим доступа: 

Электронно-библиотечная система  Лань. – Текст : электронный. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Нормативно-правовая база 

санитарно-эпидемиологических 

требований по организации 

торговли. 

Основные пищевые инфекции и 

пищевые отравления. 

Санитарные правиладля 

организаций 

торговли.Санитарные 

требования к транспортировке 

пищевых продуктов. 

Санитарные требования к 

приему, складированию, 

хранению и реализации пищевых 

продуктов. 

Требования к организации 

рабочего места, гигиенической 

подготовке, медобследованию и 

личной гигиене торговых 

работников. 

Условия хранения и сроки 

реализации товаров. 

Санитарные требования 

обработки оборудования, 

инвентаря. 
 

Полнота ответов, точность 

формулировок, 

не менее 70% правильных 

ответов 

 

Адекватность результатов 

поставленным целям, точность 

формулировки и правильное 

применение профессиональной 

терминологии, практическая 

значимость результатов работы 

Устный опрос. 

Компьютерное 

тестирование. 

Оценка результата 

и защиты 

практической 

работы. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Умение соблюдать санитарно-

гигиенические требования к 

условиям и срокам хранения 

товаров. 

Умение соблюдать санитарные 

требования при эксплуатации 

торгово-технологического 

оборудования, инвентаря и 

инструментов. 

Полнота ответов, точность 

формулировок, 

не менее 70% правильных 

ответов 

 

Адекватность результатов 

поставленным целям, точность 

формулировки и правильное 

применение профессиональной 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

выполнения 

индивидуальных и 

групповых заданий. 

Оценка результата 

выполнения 
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Соблюдение санитарных правил 

для организаций торговли, 

содержания территории, 

помещений. 

Соблюдение требований к 

медицинскому обследованию, 

санитарно-гигиенической 

подготовке и правил личной 

гигиены. 

терминологии, практическая 

значимость результатов работы 

практических 

заданий. 

Текущий контроль 

в форме 

собеседования, 

решения 

ситуационных 

задач. 
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Приложение 2 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 2.5 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.05. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.05 «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1 Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина является обязательной частью общего профессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.01.02 

Продавец.  

Учебная дисциплина ОП.05 «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем 

видам деятельности ФГОС по профессии 38.01.02 Продавец. Особое значение дисциплина 

имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.09, ПК 1.1, ПК 1.6, ПК 

1.7, ПК 2.1, ПК 2.5.   

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

Цель дисциплины: формирование систематизированных теоретических знаний в 

области применения информационных технологий в профессиональной деятельности. 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии с 

ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ПК 1.1 

ПК 1.6 

ПК 1.7 

ПК 2.1 

ПК 2.5 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

 

Использовать информационные 

ресурсы для поиска и хранения 

информации. 

Обрабатывать текстовую и 

табличную информацию.  

Использовать деловую графику.  

Читать (интерпретировать) 

интерфейс специализированного 

программного обеспечения, 

находить контекстную помощь, 

работать с документацией.  

Применять специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки 

информации в соответствии с 

Основные методы и средства 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации.  

Назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения.  

Технология поиска информации в 

интернет.  

Основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации. 

Основы автоматизации торговли 

на маркетплейсах с помощью 
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изучаемыми профессиональными 

модулями. 

Использовать автоматизированные 

системы делопроизводства. 

современных инструментов 

и технологий. 

 

1.3. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины ОП.05 «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» обеспечивает достижение студентами следующих 

личностных результатов: 

- Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать 

решение в условиях риска и неопределенности. 

- Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

- Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий. 

- Освоение содержания профессиональной дисциплины ОП.05 «Информационные 

технологии в профессиональной деятельности» обеспечивает достижение студентами 

умений и знаний. 

Уметь: 

 использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

 применять компьютерные и телекоммуникационные средства, в том числе с учетом 

положений Стратегии развития информационного общества о формировании цифровой 

экономики и общества знаний; 

 работать с информационными справочно-правовыми системами, в том числе 

определять правовые последствия использования государственных и негосударственных 

систем; 

 использовать прикладные программы в профессиональной деятельности, в том числе 

их интернет-версии; 
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 работать с электронной почтой; использовать ресурсы локальных и глобальных 

информационных сетей. 

Знать: 

 состав, функции информационных и телекоммуникационных технологий, 

возможности их использования в профессиональной деятельности; 

 основные правила и методы работы с пакетами прикладных программ; 

 понятие информационных систем и информационных технологий, в том числе с 

учетом положений Стратегии развития информационного общества о формировании 

цифровой экономики и общества знаний; 

 понятие правовой информации как среды информационной системы; 

 назначение, возможности, структуру, принцип работы информационных справочно-

правовых систем, в том числе государственных и негосударственных; 

 теоретические основы, виды и структуру баз данных; 

 возможности сетевых технологий работы с информацией. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 144 

в том числе: 

Теоретическое обучение 32 

Практические занятия 82 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 26 

Промежуточная аттестация в форме: другие формы контроля  2 

Промежуточная аттестация в форме: другие формы контроля  2 
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2.2 Тематическое планирование и содержание учебной дисциплины ОП.05 «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» 

 

Наименование разделов 

и тем 

Примерное содержание учебного материала, практических и лабораторных 

занятий 

Объем в 

часах 

Осваиваемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Раздел 1. Информационные технологии в профессиональной деятельности   

Тема 1.1. Основы 

информационных 

систем и технологий 

Содержание учебного материала 96/56 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.09, ПК 

1.1, ПК 1.6, 

ПК 1.7, ПК 

2.1, ПК 2.5.   

1. Понятия информации, информационной технологии. Применение 

информационных технологий в профессиональной деятельности. Общие 

положения по техническому и программному обеспечению информационных 

технологий.   

22 

В том числе практических занятий 12 

Практическое занятие № 1. АРМ продавца. Классификация и направления 

использования прикладного программного обеспечения для решения прикладных 

задач. 

12 

Тема 1.2. Технологии 

создания и 

преобразования 

информационных 

объектов 

В том числе практических занятий 24 

Практическое занятие № 2. Применение базовых системных программных 

продуктов в профессиональной деятельности.  Создание и оформление деловой 

документации в текстовом редакторе. Создание структурированного документа. 

12 

Практическое занятие № 3. Решение профессиональных задач в табличном 

процессоре. Создание сводной таблицы в табличном процессоре. Графические 

возможности табличного процессора. 

12 

Тема 1.3. Представления 

о технических и 

программных средствах 

В том числе практических занятий 20 

Практическое занятие № 4. Интернет-технологии. Браузер. Работа с поисковыми 

системами, электронной почтой. Использование сервиса «Яндекс. Документы» для 

совместной работы с документами.  

12 
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телекоммуникационных 

технологий. 

Практическое занятие № 5. Основы автоматизации торговли на маркетплейсах 

с помощью современных инструментов и технологий. 
8 

Самостоятельная работа  16 

Промежуточная аттестация: другие формы контроля 2 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.09, ПК 

1.1, ПК 1.6, 

ПК 1.7, ПК 

2.1, ПК 2.5.   

Раздел 2. Программные продукты, применяемые в организации торговой деятельности  46/26  

Тема 2. Работа с 

программой «1С: 

Розница 8» 

Содержание учебного материала 18/12 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.09, ПК 

1.1, ПК 1.6, 

ПК 1.7, ПК 

2.1, ПК 2.5.   

Теоретические основы работы с программой «1С: Розница 8» 6 

В том числе практических занятий 12 

Практическое занятие № 6. Функциональные возможности программы. 

Проведение операций по созданию кассы предприятия для оформления розничных 

продаж. Добавление пользователей и назначение прав на работу с базой. 

6 

Практическое занятие № 7. Подключение оснащения рабочего места: добавление 

оборудования, установленного в торговом предприятии. Заполнение списка 

товаров через параметры учета номенклатуры. Указание стоимости введенных 

товаров. Ввод остатков товаров на складах. 

6 

Тема 3.  

Работа с программой 

«1С: Касса приложение 

для ПК» 

Содержание учебного материала 28/14 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.09, ПК 

1.1, ПК 1.6, 

ПК 1.7, ПК 

2.1, ПК 2.5.   

Теоретические основы работы с программой «1С: Касса приложение для ПК» 4 

В том числе практических занятий 14 

Практическое занятие № 8. Функциональные возможности программы. Настойка 

рабочего места кассира, оформление продажи товаров и их возврат, поиск товара 

по штриховому кодированию и с применением сканера, управление 

материальными остатками. 

6 
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Практическое занятие № 9. Внесение и извлечение денежных средств, 

особенности принятия оплаты банковской картой или наличными денежными 

средствами, отмена печати чека, оформление возврата товаров. 

8 

Самостоятельная работа  10 

Промежуточная аттестация: другие формы контроля 2  

Всего 144  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Кабинет «Информатика» 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 доска; 

 учебно-методическое обеспечение. 

Технические средства обучения: 

 компьютеры по количеству обучающихся; 

 локальная компьютерная сеть и глобальная сеть Интернет; 

 системное и прикладное программное обеспечение; 

 антивирусное программное обеспечение; 

 специализированное программное обеспечение; 

 мультимедиапроектор 

 интерактивная доска/панель/экран. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основные печатные и/или электронные издания 

1. Филимонова, Е. В., Информатика и информационные технологии в 

профессиональной деятельности: учебник / Е. В. Филимонова. - Москва : КноРус, 2023. - 

213 с. - ISBN 978-5-406-11659-3. - Текст: непосредственный. 

2. Внуков, А. А.  Основы информационной безопасности: защита информации: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / А. А. Внуков. - 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2021. - 161 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 

978-5-534-13948-8. - URL: https://urait.ru/bcode/475890513920 (дата обращения: 23.12.2023). 

- Режим доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт. -  Текст: электронный. 

3. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии: учебник для 

среднего профессионального образования / М. В. Гаврилов, В. А. Климов. - 4-е изд., пере-

раб. и доп. – Москва : Юрайт, 2021. - 383 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-

5-534-03051-8. - URL: https://urait.ru/bcode/469424 (дата обращения: 23.12.2023).  Режим 

доступа: Образовательная платформа Юрайт- Текст: электронный 

4. Жук, Ю. А. Информационные технологии: мультимедиа : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Ю. А. Жук. - Санкт-Петербург : Лань, 2021. 

- 208 с. - ISBN 978-5-8114-6829-4. - URL: https://e.lanbook.com/book/153641 (дата 

https://urait.ru/bcode/475890513920
https://urait.ru/bcode/469424
https://e.lanbook.com/book/153641
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обращения: 23.12.2023). - Режим доступа: Лань: электронно-библиотечная система.   - 

Текст: электронный.  

5. Журавлев, А. Е. Информатика. Практикум в среде Microsoft Office 2016/2019 

: учебное пособие для среднего профессионального образования / А. Е. Журавлев. - 2-е изд., 

стер. - Санкт-Петербург : Лань, 2021. - 124 с. - ISBN 978-5-8114-8610-6. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/179035 (дата обращения: 23.12.2023).  - Режим доступа: Лань: 

электронно-библиотечная система.   - Текст: электронный. 

6. Калмыкова, С. В. Работа с таблицами на примере Microsoft Excel: учебное 

пособие для среднего профессионального образования / С. В. Калмыкова, Е. Ю. 

Ярошевская, И. А. Иванова. - Санкт-Петербург : Лань, 2020. - 136 с. - ISBN 978-5-8114-

5993-3. - URL: https://e.lanbook.com/book/147234 дата обращения: 23.12.2023). Режим 

доступа: Лань: электронно-библиотечная система.   - Текст: электронный. 

7. Коломейченко, А. С. Информационные технологии: учебное пособие для спо 

/ А. С. Коломейченко, Н. В. Польшакова, О. В. Чеха. - 2-е изд., перераб. - Санкт-Петербург: 

Лань, 2021. - 212 с. - ISBN 978-5-8114-7565-0. - URL: https://e.lanbook.com/book/177031  дата 

обращения: 23.12.2023). - Режим доступа: Электронно-библиотечная система Лань.   – Текст 

: электронный  

8. Куприянов, Д. В.  Информационное обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального образования / Д. В. 

Куприянов. - Москва: Юрайт, 2021. - 255 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-

5-534-00973-6. - URL: https://urait.ru/bcode/470353 (дата обращения: 23.12.2023).  Режим 

доступа: Образовательная платформа Юрайт. – Текст : электронный. 

9. Советов, Б. Я.  Информационные технологии: учебник для среднего 

профессионального образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. - 7-е изд., перераб. и 

доп. - Москва: Юрайт, 2021. - 327 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-

06399-8. - URL: https://urait.ru/bcode/469425 (дата обращения: 23.12.2023). -  Режим доступа: 

Образовательная платформа Юрайт. – Текст : электронный. 

Дополнительные источники  

1. Информатика - и информационные технологии: cайт лаборатории 

информатики МИОО. - URL: https://mydocx.ru/7-96413.html (дата обращения: 23.12.2023).  

– Текст : электронный. 

2. Издательство «Открытые системы»: сайт. - OSP – Гид по технологиям 

цифровой трансформации. - URL: https://www.osp.ru/ (дата обращения: 23.12.2023).  – Текст 

: электронный. 

https://e.lanbook.com/book/179035
https://e.lanbook.com/book/147234
https://e.lanbook.com/book/177031
https://urait.ru/bcode/470353
https://urait.ru/bcode/469425
https://mydocx.ru/7-96413.html
https://www.osp.ru/
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3. Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ»/Бесплатное образование: 

сайт. - Информационные технологии: Информация.   - URL: 

https://intuit.ru/studies/courses/3609/851/info   (дата обращения: 23.12.2023).  – Текст : 

электронный. 

4. Цифровые образовательные ресурсы: сайт. Образовательные ресурсы сети 

Интернет по информатике: Информатика И Информационно-Коммуникационные 

Технологии: Учебные материалы по информатике.  - URL: https://vlad-

ezhov.narod.ru/zor/p6aa1.html (дата обращения: 23.12.2023).  – Текс т: электронный. 

 

https://intuit.ru/studies/courses/3609/851/info
https://vlad-ezhov.narod.ru/zor/p6aa1.html
https://vlad-ezhov.narod.ru/zor/p6aa1.html
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Основные методы и 

средства обработки, 

хранения, передачи и 

накопления информации.  

Назначение и принципы 

использования системного 

и прикладного 

программного обеспечения.  

Технология поиска 

информации в интернет.  

Основные понятия 

автоматизированной 

обработки информации. 

Основы  автоматизации 

торговли на маркетплейсах 

с помощью современных 

инструментов 

и технологий. 

Демонстрирует знания об 

основных методах и средствах 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации.  

Демонстрирует знания о 

назначении и принципах 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения.  

Демонстрирует знания о 

технологии поиска информации 

в интернет. 

Демонстрирует знания об 

основах автоматизации торговли 

на маркетплейсах с помощью 

современных инструментов 

и технологий. 

Устный опрос 

Компьютерное 

тестирование 

Практическая работа  

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Использовать 

информационные ресурсы 

для поиска и хранения 

информации. 

Обрабатывать текстовую и 

табличную информацию.  

Использовать деловую 

графику.  

Читать (интерпретировать) 

интерфейс 

специализированного 

программного обеспечения, 

находить контекстную 

помощь, работать с 

документацией.  

Применять 

специализированное 

программное обеспечение 

для сбора, хранения и 

обработки информации в 

соответствии с изучаемыми 

Демонстрирует умение 

использовать информационные 

ресурсы для поиска и хранения 

информации.  

Демонстрирует умение 

обрабатывать текстовую и 

табличную информацию. 

Демонстрирует умение 

использовать деловую графику.  

Демонстрирует умение читать 

(интерпретировать) интерфейс 

специализированного 

программного обеспечения, 

находить контекстную помощь, 

работать с документацией.  

Демонстрирует умение 

применять специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки 

информации в соответствии с 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

выполнения 

индивидуальных и 

групповых заданий. 

Оценка результата 

выполнения 

практических заданий. 

Текущий контроль в 

форме собеседования, 

решения 

ситуационных задач. 
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профессиональными 

модулями. 

Использовать  

автоматизированные 

системы делопроизводства. 

изучаемыми 

профессиональными модулями.  

Демонстрирует умение 

использования 

автоматизированными 

системами делопроизводства. 
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 Приложение 3 

Рабочие программы дисциплин 

Профессионального цикла 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 

 

 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СИБИРСКИЙ БИЗНЕС-КОЛЛЕДЖ» 

 
Рассмотрена на заседании 

педагогического совета  

Протокол №3 от 27.03.2026 г. 

Утверждаю: 

 

Директор 

__________ Н.С. Акарачкина  

м.п. 

Приказ № 12-од от 27.03.2026 г. 

 

 

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЦИКЛА ПОДГОТОВКИ 

КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ 

 

 

Профессия 38.01.02 Продавец 

на базе среднего общего образования, очная форма обучения 

квалификация «продавец-кассир» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Барнаул, 2026 
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Рабочие программы учебных дисциплин составлены в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец, утвержденного 

Приказом Минпросвещения России от 1 августа 2024 г. №518 и учебным 

планом. 

 

Организация-разработчик: Автономная некоммерческая 

образовательная организация профессионального образования «Сибирский 

бизнес-колледж». 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01. ПРОДАЖА ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ 

И НЕПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ ТОВАРОВ  

4.1. Место рабочей программы в структуре основной образовательной 

программы: 

Профессиональный модуль ПМ.01 «Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров» является обязательной частью профессионального модуля 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7.  

1.4. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности ПМ.01 «Продажа продовольственных и непродовольственных 

товаров» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.2.4 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В 

рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ОК Уметь  Знать 

ОК 01 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части; 

определять этапы решения 

задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и/или проблем 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 
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помощью наставника) 

ОК 02 определять задачи для поиска 

информации, планировать 

процесс поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

применять средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности; 

использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации; 

современные средства и устройства 

информатизации, порядок их применения 

и;  

программное обеспечение в 
профессиональной деятельности, в том 
числе цифровые средства 

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; 

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности, выявлять 

источники финансирования; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и финансовой 

грамотности; 

правила разработки презентации; 
основные этапы разработки и реализации 
проекта 
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определять источники 

достоверной правовой 

информации 

составлять различные 

правовые документы 

находить интересные 

проектные идеи, грамотно их 

формулировать и 

документировать; 
оценивать жизнеспособность 
проектной идеи, составлять 
план проекта 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива; 
психологические особенности личности 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке; 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

правила оформления документов;  

правила построения устных сообщений 

особенности; социального и культурного 

контекста 

ОК 06 проявлять гражданско-

патриотическую позицию; 

демонстрировать осознанное 

поведение; 

описывать значимость своей 

профессии; 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-патриотической 

позиции; 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений; 

значимость профессиональной 

деятельности по профессии; 

стандарты антикоррупционного поведения 

и последствия его нарушения 

ОК 07 соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по профессии; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с соблюдением 

принципов бережливого 

производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом знаний 

об изменении климатических 

условий региона; 

эффективно действовать в 

правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности;  

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона; 

правила поведения в чрезвычайных 

ситуациях 
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чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

применять рациональные 

приемы двигательных функций 

в профессиональной 

деятельности; 

пользоваться средствами 

профилактики 

перенапряжения, 

характерными для данной 

профессии 

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для 

профессии; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; 

кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые); 

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

4.1.1.  Перечень профессиональных компетенций  

Код 

ПК 

Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Продажа продовольственных и непродовольственных товаров  

Уметь Знать Владеть навыками 

ПК 1.1 осуществлять приемку 

товаров по количеству и 

качеству, обеспечивая 

контроль за наличием 

товаросопроводительных 

и иных необходимых 

документов; 

проверять наименования, 

количество и качество, 

состав сырья, 

товароведная 

характеристика 

товаров; 

требования, 

предъявляемые к 

качеству, 

недопустимые 

дефекты товаров; 

проводить 

идентификацию товаров 

различных групп; 

расшифровывать 

маркировку товаров;  

производить 

органолептическую 

оценку качества; 
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сортность, цены, 

состояние упаковки, 

правильность 

маркировки и 

расфасовки товаров; 

идентифицировать 

различные группы, 

подгруппы и виды 

продовольственных и 

непродовольственных 

товаров; 

уметь расшифровывать 

штрих-коды и 

маркировку товаров и 

входящие в ее состав 

информационные знаки 

(символы по уходу для 

непродовольственных 

товаров); 

использовать 

органолептические 

методы оценки качества 

товаров; определять 

градации качества; 

выявлять 

фальсифицированные и 

контрафактные товары; 

обосновывать 

необходимость 

проведения товарных 

экспертиз; оценивать 

качество тары и 

упаковки; 

диагностировать 

дефекты товаров; 

определять причины их 

возникновения; 

оформлять 

документацию при 

приёмке, 

отгрузке/выдаче товара 

принципы кодировки 

товаров, требования к 

маркировке товаров; 

условия хранения и 

сроки реализации; 

нормативно-

техническая 

документация 

(ГОСТы, ТУ, 

Технические 

регламенты,  

Стандарты 

предприятия), 

инструкции по 

приемке товаров   

диагностику дефектов 

товаров; 

предотвращать 

реализацию 

фальсифицированной и 

контрафактной продукции 

ПК 1.2 осуществлять контроль 

за сохранностью 

товаров, исправностью и 

правильной 

эксплуатацией торгово-

технологического 

оборудования для 

хранения товаров; 

создавать оптимальные 

условия хранения 

продовольственных и 

требования к 

условиям хранения, 

сроки реализации 

товаров; 

факторы, 

обеспечивающие 

формирование и 

сохранение 

потребительских 

свойств товаров; 

виды потерь, 

обеспечивать сохранность 

товаров; 

предупреждать  и 

сокращать товарные 

потери 
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непродовольственных 

товаров; 

соблюдать режим 

хранения и санитарно-

гигиенические 

требования к хранению 

товаров; 

проверять сохранность 

потребительских свойств 

товаров  в процессе 

хранения 

причины их 

возникновения и 

меры 

предупреждения 

ПК 1.3 осуществлять 

подготовку, размещение 

и выкладку товаров в 

торговом зале с 

применением основ 

мерчандайзинга; 

подготавливать рабочее 

место продавца, 

проверять наличие и 

исправность инвентаря, 

инструмента и 

оборудования; 

размещать товары по 

группам, видам и сортам 

с учетом частоты спроса 

и удобства работы;  

подготавливать непродо-

вольственные товары к 

продаже: распаковка, 

сборка, проверка 

комплектности, 

эксплуатационных 

свойств и др.; 

подготавливать 

продоволь- ственные 

товары к продаже: 

проверка наименования, 

количества, сортности, 

цены, состояния 

упаковки и правильности 

маркировки; распаковка, 

осмотр внешнего вида, 

зачистка, нарезка, 

разделка и разрубка 

товаров; 

заполнять и размещать 

ценники на товары;  

осуществлять контроль 

своевременности 

пополнения рабочего 

запаса товаров; 

классификация, 

ассортимент товаров; 

показатели 

идентификации 

товаров; 

основы 

мерчандайзинга 

подготавливать рабочее 

место и товары к 

продаже; 

осуществлять размещение 

и выкладку товара в 

торговом зале 
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обеспечивать 

сохранность товаров, 

чистоту и порядок на 

рабочем месте 

ПК 1.4 производить подготовку 

к работе торгово-

технологического 

оборудования; 

работать на торгово-

технологическом 

оборудовании; 

работать на торгово-

технологическом 

оборудовании; 

эксплуатировать 

торговый инвентарь и 

инструментарий 

классификация и 

характеристики, 

устройство и 

принципы работы 

торгово-

технологического 

оборудования, 

инвентаря и 

инструмента; 

правила 

эксплуатации 

оборудования; 

правила техники 

безопасности и 

охраны труда 

осуществлять 

эксплуатацию торгово-

технического 

оборудования инвентаря и 

инструментов 

ПК 1.5 предоставлять 

покупателю полную и 

достоверную 

информацию о товарах, 

качестве, 

потребительских 

свойствах, правилах 

обмена и возврата 

отдельных видов товара;  

предлагать 

продовольственные 

товары различного 

ассортимента, 

предоставлять 

информацию о составе, 

пищевой ценности, 

условиях и сроках 

хранения, поставщиках;  

предлагать и 

осуществлять показ 

непродовольственных 

товаров, демонстрацию 

их в действии, оказывать 

помощь покупателю в 

выборе товаров, 

информировать о 

требованиях по 

безопасной 

эксплуатации; 

оформлять паспорт на 

непродовольственные 

товары, имеющие 

методы продажи 

товаров; 

классификация, 

ассортимент товаров, 

характеристика, 

назначение, способы 

использования; 

расшифровка 

маркировки; 

розничные цены на 

товары; 

основные торговые 

марки 

производителей; 

Правила 

эксплуатации 

непродовольственных 

товаров и ухода за 

ними, гарантийные 

сроки эксплуатации; 

виды брака, правила 

обмена и возврата 

товаров; 

виды 

дополнительных 

услуг, 

предоставляемых 

торговым 

предприятием; 

методы работы с 

возражениями 

покупателей; 

обслуживать покупателей 

предоставлять; 

информацию о товаре 

оказывать; 

дополнительные услуги 
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гарантийные сроки 

пользования; 

предлагать покупателям 

новые 

взаимозаменяемые 

товары и товары 

сопутствующего 

ассортимента; 

производить упаковку 

товаров, выдачу покупки 

или передачу ее на 

контроль; 

пользоваться 

программным 

обеспечением для 

оформления заказа 

покупателю;  

принимать участие в 

презентации товара и  

предоставлять 

дополнительные услуги 

покупателям; 

разрешать конфликтные 

ситуации с покупателем; 

выявлять основные 

причины 

неудовлетворенности 

покупателя 

основы психологии 

общения; 

основы 

межличностных 

отношений и деловой 

этики; 

основы 

законодательства 

Российской 

Федерации, Закон о 

защите прав 

потребителей.  

нормативно-

техническая 

документация и 

другие нормативные 

акты, правила в сфере 

торговой 

деятельности, 

стандарты 

предприятия 

ПК 1.6 применять цифровые 

технологии при 

оформлении приемки и 

отпуска товаров, приеме 

и формировании заказов 

на товар, доставки 

товара до потребителя и 

др.; 

оформлять расчетные 

документы, чеки, 

сопроводительную 

документацию при 

различных формах 

продажи 

основы цифровых 

технологий; 

основные положения 

Конституции РФ и 

других 

законодательных и 

нормативно-

правовых актов в 

сфере 

профессиональной 

деятельности 

владеть навыками и 

использовать в работе 

цифровые технологии в 

организации торгово-

технологического 

процесса 

ПК 1.7 формировать заявки, 

комплектовать товар 

согласно заказу; 

осуществлять 

выполнение заказа и 

доставку товара 

покупателю 

основы цифровых 

технологий; 

признаки 

формирования 

ассортимента 

товаров; 

потребности 

торгового 

предприятия в 

обладать навыками 

ведения продаж товаров 

на электронных 

площадках, торговых 

маркет-плейсах; 

комплектовать товары для 

выполнения заказа; 

производить упаковку 

товара; 

осуществлять 
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товарах с учётом 

спроса покупателей; 

требования к 

упаковке различных 

групп товаров; 

правила возврата 

товара 

организацию доставки 

товара потребителю 

 

4.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов: 484 

в том числе в форме практической подготовки 412 часов  

 

Из них на освоение МДК – 114 часа 

в том числе самостоятельная работа – 20 часов  

учебная практика – 144 часа  

производственная практика – 216 часов  

Промежуточная аттестация – 10 часов 
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5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01 ПРОДАЖА ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ И 

НЕПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ ТОВАРОВ 

5.1. Структура профессионального модуля  

Коды 

профессиональ

ных общих 

компетенций 

Наименования разделов профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

. 

п
о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 

Всего 

 

В том числе 

Лабораторных

. и 

практических. 

занятий 

 

 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

 

Самостоятель

ная работа 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ая
 

ат
те

ст
ац

и
я
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

МДК 01.01 Продажа продовольственных 

товаров  

56 26 46 26 - 10 - 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

МДК 01.02 Продажа непродовольственных 

товаров   

58 26 48 26 - 10 - 

 Учебная практика, часов  144 144 144     

 Производственная практика, часов 216 216 216 - - - - 

 Промежуточная аттестация 10  10 

 Всего: 484 412 454 52 - 20 10 
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5.2. Тематический план и содержание профессионального модуля 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

 

Объем 

часов 
Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

ПМ.01 Продажа продовольственных и непродовольственных товаров 

МДК 01.01 Продажа продовольственных товаров 

 

54/24  

Раздел 1. Организация торговли продовольственными товарами 4/2  

Тема 1.1. 

Характеристика 

потребительских 

свойств 

продовольственных 

товаров 

 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Классификация, потребительские свойства и качество продовольственных товаров. 

Основы стандартизации и сертификации, маркировка и штриховое кодирование товаров. 

2 

Практическое занятие № 1 

Выполнение расчёта энергетической ценности продуктов питания. 
2 

Раздел 2. Организация продажи продовольственных товаров 50/22  

Тема 2.1. 

Организация продажи 

зерномучных товаров 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента зерномучных товаров, их классификация, пищевая ценность. 

Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и сроки хранения. Правила продажи. 

2 

Практическое занятие № 2 

Идентификация и оценка качества ассортимента зерномучных товаров по предоставленным 

образцам и стандартам. 

2 

Тема 2.2. Содержание учебного материала 4/2 
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Организация продажи 

хлеба и хлебных 

изделий. 

Общая характеристика ассортимента хлеба и хлебных изделий, их классификация, пищевая 

ценность. Требования к качеству, условия и сроки хранения. Правила продажи хлеба и хлебных 

изделий. 

2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Практическое занятие № 3 

Идентификация ассортимента и оценка качества хлеба и хлебных изделий по 

предоставленным образцам и стандартам.  

2 

Тема 2.3. 

Организация продажи 

плодоовощных товаров 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента плодоовощных товаров, их классификация, пищевая 

ценность. Правила продажи плодовоовощных товаров. 

2 

Практическое занятие № 4 

Идентификация и оценка качества плодоовощных товаров по предоставленным образцам 

и стандартам. Подготовка товаров к продаже, размещение и выкладка. 

2 

Тема 2.4. 

Организация продажи 

пищевых концентратов 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента пищевых концентратов, их классификация, пищевая 

ценность. Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и сроки хранения. Правила 

продажи пищевых концентратов. 

2 

Практическое занятие № 5 

Идентификация и оценка качества пищевых концентратов по предоставленным образцам 

и стандартам. Подготовка товаров к продаже, размещение и выкладка. 

2 

Тема 2.5. 

Организация продажи 

кондитерских изделий 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента (крахмала, сахара, мёда и кондитерских изделий), их 

классификация, пищевая ценность. Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и 

сроки хранения, правила продажи. 

2 

Практическое занятие № 6 

Идентификация ассортимента и оценка качества крахмала, сахара, мёда и кондитерских 

изделий по предоставленным образцам и стандартам. Подготовка товаров к продаже, размещение 

и выкладка. 

2 

Тема 2.6. 

Организация продажи 

вкусовых товаров 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента вкусовых товаров, их классификация, пищевая 

ценность. Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и сроки хранения. Правила 

продажи вкусовых товаров 

2 
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Практическое занятие № 7 

           Идентификация ассортимента и оценка качества вкусовых товаров по предоставленным 

образцам и стандартам. Подготовка товаров к продаже, размещение и выкладка. 

2 

Тема 2.7. 

Организация продажи 

молока и молочных 

товаров 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента молочных товаров, их классификация, пищевая 

ценность. Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и сроки хранения. Правила 

продажи молочных товаров 

2 

Практическое занятие № 8 

Идентификация ассортимента и оценка качества молочных товаров по предоставленным 

образцам и стандартам. Подготовка товаров к продаже, размещение и выкладка. 

2 

Тема 2.8. 

Организация продажи 

яиц и продуктов их 

переработки 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика яиц и продуктов их переработки, их классификация, пищевая ценность. 

Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и сроки хранения. Правила продажи яиц 

и продуктов их переработки 

1 

Практическое занятие № 9 

Идентификация ассортимента и оценка качества яиц и продуктов их переработки по 

предоставленным образцам и стандартам. Подготовка товаров к продаже, размещение и 

выкладка. 

2 

Тема 2.9. 

Организация продажи 

масложировых товаров 

 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента масложировых товаров, их классификация, пищевая 

ценность. Требования к качеству, маркировка, упаковка. Правила продажи масложировых 

товаров. 

1 

Практическое занятие № 10 

Идентификация ассортимента пищевых жиров и продуктов их переработки по предоставленным 

образцам и стандартам. Подготовка товаров к продаже, размещение и выкладка. 

2 

Тема 2.10. 

Организация продажи 

мяса и мясных 

продуктов 

 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента мяса и мясных продуктов, их классификация, пищевая 

ценность. Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и сроки хранения. Правила 

продажи мяса и мясных продуктов. 

1 

Практическое занятие № 11 2 
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Идентификация ассортимента и оценка качества мяса и мясных продуктов по предоставленным 

образцам и стандартам. Подготовка к продаже, размещение и выкладка. 

Тема 2.11. 

Организация продажи 

рыбы и рыбных товаров 

 

Содержание учебного материала 13/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика ассортимента рыбы и рыбных товаров, их классификация, пищевая 

ценность. Требования к качеству, маркировка, упаковка. Условия и сроки хранения. Правила 

продажи рыбы и рыбных товаров. 

1 

Практическое занятие № 12 

Идентификация ассортимента и оценка качества рыбы и рыбных товаров по предоставленным 

образцам и стандартам. Подготовка к продаже, размещение и выкладка. 

2 

Самостоятельная работа  10  

Промежуточная аттестация: другие формы контроля  2  

МДК 01.02 Продажа непродовольственных товаров                           

Раздел 1. Введение   

 

Тема 1.1 

Теоретические 

основы 

товароведения 

Содержание учебного материала 1/0 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Предмет и содержание товароведения. 

Понятия: качество товаров, классификация и ассортимент товаров 

 Кодирование товаров. 

Техническое регулирование, стандартизация и сертификация товаров. 

Информация о товаре. 

Информационные знаки 

1 

Раздел 2. Текстильные товары 3/1  

 

Тема 2.1. 

Текстильные товары 

Содержание учебного материала 3/1 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Классификация текстильных волокон.  

Потребительские свойства тканей и нетканых материалов. 

Классификация и ассортимент тканей.  

Упаковка, маркировка и хранение текстильных товаров 

2 

Практическое занятие №1 

Определение на образцах тканей нитей основы и утка, изучение видов переплетения и отделки 

тканей. 

 

1 

Раздел 3. Швейно-трикотажные товары 3/1  

Содержание учебного материала 3/1 
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Тема 3.1. Швейно-

трикотажные 

товары 

Материалы, используемые для изготовления одежды.   

Классификация и ассортимент одежды. 

Контроль качества одежды. 

Маркировка, упаковка и хранение одежды 

2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Практическое занятие№2     
Идентификация ассортимента верхней одежды и легкого платья по основным 

классификационным признакам. 

Идентификация ассортимента постельного  и столового  белья из тканей по видам, фасонам и 

тканям. 

1 

Раздел 4. Кожевенно-обувные товары 4/2  

 

Тема 4.1. Кожевенно-

обувные товары 

Содержание учебного материала 4/2  

Общая характеристика обувных материалов. 

Кожаная обувь. 

Характеристика ассортимента кожаной обуви. 

Контроль качества кожаной обуви. 

Гарантийные сроки носки обуви. 

Маркировка, упаковка, транспортирование и хранение кожаной обуви. 

2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Практическое занятие№3 

Ознакомление с ассортиментом обувных материалов. Распознавание кожи хромового, 

хромрастительного   и жирового дубления. 

Распознавание   деталей обуви: детали верха (наружные, промежуточные, внутренние), детали 

низа   обуви. Определение вида, фасона, цвета, размера обуви и половозрастной группы. 

Практическое занятие№4 

Характеристика обуви по всем признакам классификации  по  натуральным образцам 

2 

Раздел 5.  Пушно-меховые товары 3/1  

 

Тема 5.1. Пушно-

меховые товары 

Содержание учебного материала 3/1 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Пушно-меховое сырьё. 

Классификация и характеристика ассортимента пушно-мехового полуфабриката. 

Сортировка пушного и мехового полуфабриката. 

Классификация и характеристика ассортимента пушно-меховых товаров. 

Маркировка, упаковка, транспортирование и хранение пушно-меховых изделий.  

2 

Практическое занятие№5    

Ознакомление с видами меха 

1 
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Раздел 6. Парфюмерно-косметические товары 4/2  

 

Тема 6.1. 

Парфюмерно-

косметические 

товары 

Содержание учебного материала 4/2  

 Общая характеристика группы. 

Парфюмерные товары. 

Упаковка, маркировка и хранение парфюмерных товаров. 

Гигиеническая косметика. 

Характеристика ассортимента и качество средств ухода за кожей. 

Средства гигиены полости рта. 

Средства ухода за волосами. 

Декоративная косметика. 

2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Практическое занятие №6 
Идентификация ассортимента и качества парфюмерных товаров. 

Идентификация ассортимента  и качества средств ухода за кожей, мыла туалетного 

Практическое занятие №7 
Идентификация ассортимента средств гигиены полости рта, мыла туалетного 

2 

Раздел 7. Галантерейные товары 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
 

Тема 7.1. 

Галантерейные 

товары 

 

Содержание учебного материала 3/2 

Классификация и ассортимент кожевенно-галантерейных товаров. 

Классификация и ассортимент текстильной галантереи. 

Классификация и ассортимент галантереи из пластмасс и поделочных материалов. 

Классификация металлической галантереи. 

1 

Практическое занятие№8 

Характеристика ассортимента металлической и кожаной галантереи . 

Практическое занятие№9 

Характеристика  ассортимента галантереи из пластмасс, определение товарной характеристики 

и потребительских свойств образцов. 

2 

Раздел 8. Пластические массы и изделия на их основе 3/2  

 

Тема 8.1. 

Пластические массы 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
 Общая характеристика материалов. Состав и классификация пластмасс. 

Методы переработки пластмасс в изделия. Дефекты изготовления изделий из пластмасс. 

1 

Пластические массы, применяемые в производстве товаров народного потребления. 

Характеристика ассортимента изделий из пластмасс. 

Требования к качеству изделий из пластмасс. 
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и изделия на их 

основе 

 

Маркировка, упаковка и хранение изделий из пластмасс. 

Практическое занятие№10 
Идентификация различных видов  пластмасс. 

Практическое занятие№11 

Изучение ассортимента изделий из пластических масс. 

2 

Раздел 9. Бытовые химические товары 3/2  

 

Тема 9.1. Бытовые 

химические товары 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Моющие средства. 

Средства для мытья посуды. 

Средства для отбеливания. 

Лакокрасочные материалы: ассортимент, состав, виды, маркировка и упаковка 

Клеящие материалы: классификация, состав, назначение.    

Чистящие средства. 

Маркировка, транспортирование и хранение бытовых химических товаров. 

1 

Практическое занятие№12 

Идентификация ассортимента синтетических моющих средств для стирки изделий: состав, 

классификация по признакам, назначению. 

Практическое занятие№13 
Идентификация ассортимента, состав   клеящих товаров.  

Практическое занятие№14 
Идентификация лакокрасочных материалов. 

Маркировка и хранение товаров бытовой химии. 

2 

Раздел 10. Силикатные товары 3/2  

 

Тема 10.1. 

Силикатные товары 

 

Содержание учебного материала 3/2  

Стеклянные товары. Виды и состав стекла, Изучение украшений стеклянных изделий 

Ассортимент стеклянной посуды. Маркировка, упаковка, хранение. Требования к качеству 

стеклянной посуды. 

Керамические товары. Виды керамики. Способы изготовления и декорирования изделий из 

фарфора, фаянса, майолики. Классификация и ассортимент керамической посуды. Требования к 

качеству. Маркировка, упаковка, хранение. 

1 
ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
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Практическое занятие№15 
Ознакомление с ассортиментом посуды из стекла 

Идентификация стеклянных изделий по виду стекла, способу изготовления, способу 

декорирования, назначению и видам.  

Практическое занятие№16 
Ознакомление с ассортиментом керамических изделий. Идентификация изделий из керамики по 

виду керамики, способу производства и декорированию, назначению.  

2 

Раздел 11. Строительные товары 2/1  

 

Тема 11.1. 

Строительные 

товары 

Содержание учебного материала 2/1 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Природные каменные материалы. 

Листовые стекломатериалы.  

1 

Практическое занятие №17 Ознакомление с ассортиментом строительных материалов. 1 

Раздел 12. Металлохозяйственные товары 3/2  

 

Тема 12.1. 

Металлохозяйственн

ые товары  

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Общая характеристика. Виды металлов. Способы защиты поверхности изделий из металлов. 

Формирование свойств металлохозяйственных товаров в процессе производства. 

Классификация, ассортимент и качество металлохозяйственных изделий. 

Классификация и ассортимент металлической посуды, столовых приборов и ножевых товаров. 

Маркировка, упаковка, транспортирование и хранение металлохозяйственных товаров.   

1 

Практическое занятие № 18 

Изучение металлов, используемых в производстве посуды, способов обработки поверхности 

металлических изделий. 

Практическое занятие № 19 

Идентификация ассортимента металлической посуды и проверка качества эмалированной 

посуды. Определение вида, фасона, размеров, объема, материала, характера защитного 

покрытия образцов посуды.  

Практическое занятие № 20 

Идентификация  ассортимента ножевых товаров и столовых приборов 

2 

Раздел 13. Мебельные товары 1/0  

 Содержание учебного материала 1/0 
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Тема 13.1.  

Мебельные товары 

Общие сведения об основных материалах, применяемых в производстве мебели. 

Классификация и ассортимент мебели. 

Маркировка, упаковка, транспортирование и хранение мебели. 

1 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Раздел 14. Электробытовые товары 3/2  

 

Тема 14.1. 

Электробытовые 

товары 

Содержание учебного материала 3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Бытовые светильники и источники света. 

Электронагревательные приборы. Классификация. 

Холодильники. Классификация. 

Бытовые стиральные машины. Классификация. 

Уборочные машины. 

Машины для механизации кухонных работ. 

Машины и приборы для поддержания микроклимата в помещениях. 

Упаковка, транспортирование и хранение электротоваров и бытовых машин.  

1 

Практическое занятие№ 21 

Идентификация ассортимента бытовых светильников, пылесосов. 

Правила эксплуатации бытовых электрических машин и приборов. 

Практическое занятие№ 22 

Идентификация ассортимента холодильников. 

 Правила охраны труда при работе с электробытовыми товарами. 

Правила продажи, транспортировки  и  правила обмена  электробытовых товаров. 

2 

Раздел 15. Культурно-бытовые товары 3/2  

Тема 15.1. 

Культурно-бытовые 

товары 

Содержание учебного материала.  3/2 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Классификация культурно-бытовых товаров. 

Школьно-письменные и канцелярские товары. 

Игрушки. Используемые материалы. Требования к игрушкам. Классификация. 

Фототовары. 

1 

Практическое занятие №23 
Идентификация ассортимента и определение качества изделий из бумаги и картона по образцам. 

Идентификация  ассортимента и определение качества игрушек. 

2 

Раздел 16. Ювелирные товары и часы 2/1  

Содержание учебного материала 2/1 
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Тема 16.1. 

Ювелирные товары 

Металлы и сплавы, применяемые для ювелирных изделий. 

Пробирование и клеймение ювелирных изделий. 

Ювелирные вставки. 

Классификация и ассортимент ювелирных изделий. 

Упаковка, маркировка, транспортирование, приёмка и хранение ювелирных изделий. 

Устройство и принцип действия механических часов. 

Классификация и ассортимент часов. 

1 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Практическое занятие №24 Ознакомление с ассортиментом ювелирных изделий, определение 

пробы драгоценных металлов. 
1 

Раздел  17. Технология торговли непродовольственными товарами 12/1  

Измерительное 

оборудование 

торговых 

предприятий. 

Содержание учебного материала 12/1 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
Значение измерительного оборудования. Классификация и индексация торговых весов. 

Общие требования, предъявляемые к весам. 

Требования безопасности при эксплуатации весов. 

Устройство весов. Весы электронные. 

1 

Практическое занятие №25 

Изучение устройства электронных весов. Правила взвешивания на весах. 

Практическое занятие №26 

Приобретение навыков  взвешивания на электронных весах  

Практическое занятие №27 

Приобретение навыков  взвешивания на электронных весах  

1 

Промежуточная аттестация: другие формы контроля 2  

Самостоятельная работа  10  

  Учебная практика (УП 01)  

  Виды работ:  

1. Распознавание ассортимента 

2. Приемка товаров по количеству и качеству 

3. Расшифровка штрих-кодов  

4. Расшифровка маркировки товаров и входящие в ее состав информационные знаки  

5. Подготовка товаров к продаже 

6. Оценка качества товаров 

7. Оформление ценников 

144 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 
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8. Размещение и выкладка товаров 

9. Ознакомление с торгово-технологическим оборудованием 

10. Консультация и обслуживание покупателей 

 Производственная практика (ПП 01) 

 Виды работ: 

1. Ознакомление с формой организации труда, правилами внутреннего распорядка в торговом предприятии. 

Прохождение инструктажа по пожарной безопасности и охране труда на торговом предприятии 

2. Приемка товаров по количеству и качеству 

3. Подготовка товаров к продаже 

4. Продажа товаров 

5. Консультация и обслуживание покупателей 

6. Учет и отчетность на розничном торговом предприятии 

7. Контроль и проверка сохранности товарно-материальных ценностей  

8. Организация рекламно-информационной деятельности на розничном торговом предприятии 

216 ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Экзамен по модулю  10  

Всего  484  
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2.4 Отчет по практике  

2.4.1 Методические указания по прохождению практики 

Студент должен изучить программу практики, литературу и нормативно-правовые 

документы, касающиеся основных аспектов деятельности организации – базового 

предприятия практики. 

Для решения конкретных вопросов, возникающих в процессе прохождения практики, 

студент должен активно пользоваться производственной ( ) практики, монографической и 

периодической литературой, действующим законодательством и другими нормативными 

документами. 

Рекомендуется студенту-практиканту совместно с преподавателем-руководителем 

практики разработать на основе программы конкретный календарный план прохождения 

практики. 

В дневник практики необходимо ежедневно записывать краткие сведения о 

проделанной работе. 

Отчет о практике должен быть изложен на 8-10 страницах. 

В нем освещаются следующие вопросы: 

– место и время прохождения практики; 

– Общая характеристика организации; 

– результаты проделанной работы. 

Отчет оформляется аккуратно. Не должно быть допущено наличия грамматических и 

орфографических ошибок. Приложения оформляются в формате А4 (если имеются) 

К отчету прилагается: 

1. Дневник прохождения практики 

2. Письменный отзыв руководителя практики о проведенной студентом работе с 

оценкой по пятибалльной шкале  

Отчет должен быть заверен подписью должностного лица и печатью предприятия. 

Студент, не выполнивший программу, получивший отрицательный отзыв или 

неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется вторично на практику. 

Работа должна быть подшита в папку в следующей последовательности: 

- отчет (титульный лист, содержание, основная часть, заключение); 

- дневник  

- отзыв руководителя практики от предприятия о прохождении практики  
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2.4.2 Тематическое планирование практики 

 

Коды компетенций Виды выполняемых работ Количество 

часов 

Учебная практика  

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Учебная практика  

   Виды работ:  

1. Распознавание ассортимента 

2. Приемка товаров по количеству и качеству 

3. Расшифровка штрих-кодов  

4. Расшифровка маркировки товаров  

5. Подготовка товаров к продаже 

6. Оценка качества товаров 

7. Оформление ценников 

8. Размещение и выкладка товаров 

9. Ознакомление с торгово-технологическим оборудованием 

10. Консультация и обслуживание покупателей 

 

144 

Производственная практика (ПП 01) 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.7 

Виды работ: 

1. Ознакомление с формой организации труда, правилами внутреннего распорядка в торговом 

предприятии. Прохождение инструктажа по пожарной безопасности и охране труда на 

торговом предприятии 

2. Приемка товаров по количеству и качеству 

3. Подготовка товаров к продаже 

4. Продажа товаров 

5. Консультация и обслуживание покупателей 

 

216 
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2.4.3 Бланки для прохождения практики  

 

 

 

 

Автономная некоммерческая образовательная организация 

профессионального образования 

«Сибирский бизнес-колледж» 

(АНОО ПО «СБК») 

 

 

ОТЧЁТ 

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ( ) ПРАКТИКИ УП.01 

 

ПМ.01 ПРОДАЖА ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ И НЕПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ 

ТОВАРОВ 

 

На материалах ________________________________________________________________ 

(полное наименование объекта практики) 

 

 

Студент:______________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью, курс, номер группы) 

 

                                                                                                              _____________________ 
                                                                                                         (п о дп и сь  студента )  

 

Руководитель практики  

от организации, должность ___________________________/__________________________ 
(место подписи) 

 

 

 

Руководитель практики  

от колледжа  _______________________________________/__________________________ 
(место  п о дп и си )  

 

Оценка _____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Барнаул, 20__  г. 
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Автономная некоммерческая образовательная организация 

профессионального образования 

«Сибирский бизнес-колледж» 

(АНОО ПО «СБК») 

 

 

ОТЧЁТ 

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ( ) ПРАКТИКИ ПП.01 

 

ПМ.01 ПРОДАЖА ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ И НЕПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ 

ТОВАРОВ 

 

На материалах ________________________________________________________________ 

(полное наименование объекта практики) 

 

 

Студент:______________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью, курс, номер группы) 

 

                                                                                                              _____________________ 
                                                                                                         (п о дп и сь  студента )  

 

Руководитель практики  

от организации, должность ___________________________/__________________________ 
(место подписи) 

 

 

 

Руководитель практики  

от колледжа  _______________________________________/__________________________ 
(место  п о дп и си )  

 

Оценка _____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Барнаул, 20__  г. 
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Автономная некоммерческая образовательная организация 

профессионального образования 

«Сибирский бизнес-колледж» 

(АНОО ПО «СБК») 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

учебной ( ) практики 

 

 

Студента                                                                                             ______________________. 

(ФИО) 

Группы №                . 

 

 

Место прохождения практики  

  

(Полное наименование организация, ее юридический адрес) 

 

 

 

 

Дата начала практики «     »                    20    г. 

 

Дата окончания практики «     »                  20    г. 

 

 

Руководитель практики от организации: 

 

   /  

(должность)   (подпись)  (ФИО) 

      

 

Руководитель практики от колледжа: 

 

   /  

  (подпись)    (ФИО) 

 

 

 

 

 

 Барнаул, 20__ 
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Ежедневные записи студентов по практике 

 

Дата Описание работы, выполненной студентом 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

Руководитель практики от организации: 

 

   /  

   (подпись)  (ФИО) 

      

 

 

Студент   /  

  (подпись)    (ФИО) 
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ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА 

руководителя практики от организации о работе обучающегося  

и уровне сформированности компетенций 

 

 

Обучающийся (щаяся) ___ курса Сибирского бизнес-колледжа 

__________________________________________________________________ (Ф.И.О.) 

с «____» ___________20__г. по «____»___________20___г прошел (ла) производственную 

( ) практику  в 

__________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

(наименование организации) 

 

В период практики выполнял (ла) обязанности ____________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

За время прохождения производственной ( ) практики 

________________________________показал(ла) ________________________ уровень 

теоретической подготовки, умение применить и использовать знания, полученные в 

колледже, для решения поставленных перед ним (ней) практических задач. 

Программа практики выполнена полностью (частично). 

В целом работа практиканта ___________________________________________ 

заслуживает оценки _______________________. 

 

 

Руководитель практики от организации  

______________________                        ___________________/______________________   

Должность     М.П.                                            подпись                             И.О. Фамилия 

 

 

 

«_____»_______________20__ г. 
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6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Организации и технологии розничной торговли» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет; 

- маркерная (меловая) доска, ЖК телевизор (проектор с экраном); 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

- учебный магазин (кассовый аппарат, сканеры, весы, макеты товаров). 

Лаборатория «Учебный магазин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

- кассовый аппарат, сканер, весы, макеты товаров. 

- прилавки  закрытые -1 шт. ; прилавки-витрины - 1 шт. ; стеллаж-витрина для  

выкладки товара -1 шт ; Холодильник-3 шт.учебная мебель - столы, стулья; натуральные 

образцы и муляжи непродовольственных и продовольственных товаров – по группам 

товаров,    торговый инвентарь: совки торговые, лотки торговые, упаковочный материал; 

уголок потребителя.   

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основная литература 

1. Продавец, контролер-кассир: 10 плакатов: учебное издание / - Москва: 

Академия, 2023. - 10 c. (Профессии среднего профессионального образования). - URL: 

https://academia-library.ru -Режим доступа: Электронная библиотека «Academia-library». - 

Текст: электронный 

2. Костенко, Е.М. Торговое оборудование: учебное пособие для студентов 

учреждений высшего образования по специальностям "Коммерческая деятельность", 

"Товароведение и торговое предпринимательство" - Издательство: БГЭУ, 2020 г. ISBN 

9789855642887. - Текст: непосредственный. 

3. Магомедов, Ш. Ш. Теоретические основы товароведения непродовольствен

ных товаров: учебник для бакалавров / Ш. Ш. Магомедов. — 4-е изд. — Москва: 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2022. — 322 с. ISBN 978-5-394-04948-

4. - Текст: непосредственный. 
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4. Товароведение непродовольственных товаров: учеб. пособие / Л. И. 

Аксёнова, Н. А. Сариева, Г. В. Герлиц. - Минск: РИПО, 2020. - 450 с.: ил. - ISBN 978-985-

7234-20-2. - Текст: непосредственный 

5. Товароведение продовольственных и непродовольственных товаров: учебни

к / О. А. Косарева. - Москва: Университет "Синергия", 2020. - 452 с. - ISBN 978-5-4257-

0453-5. - Текст: непосредственный. 

6. Товароведение продовольственных и непродовольственных товаров: учебни

к для СПО / Д. С. Рябкова, Г. Г. Левкин. — 2-е изд. — Саратов: Профобразование, 2023. 

— 226 c. — ISBN 978-5-4488-1053-4. - Текст: непосредственный. 

Дополнительные источники 

1. Товароведение однородных групп непродовольственных товаров: 

парфюмерно-косметические товары / В. М. Позняковский, Е. А. Тыщенко, В. П. Ердакова. 

- 1. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2016. - 396 с. - ISBN 978-5-

16-011028-8: Б. ц. - Текст: непосредственный.  

2. Продажа продовольственных товаров: учебник: для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих программы среднего 

профессионального образования по профессии "Продавец, контролер-кассир" / Г. С. 

Косарева. - Москва: Академия, 2017. - 287, [1] с.: ил., табл.; 22 см. - (Профессиональное 

образование. Профессиональный модуль). - Библиогр.: с. 283 (8 назв.). - 500 экз. - ISBN 

978-5-4468-3025-1 (в пер.) - Текст: непосредственный. 

3. Грибанова, И. В. Организация и технология торговли: учебное пособие / И. В. 

Грибанова, Н. В. Смирнова. — 3-е изд. — Минск: Республиканский институт 

профессионального образования (РИПО), 2019. — 203 c. — ISBN 978-985-503-549-8. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93405 (дата обращения: 

04.12.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4. Журнал "Товаровед продовольственных товаров": [сайт]/ Издатель © 

Издательский Дом «Панорама». – Москва, 2004 -   . - Выходит ежемесячно. – URL: 

https://panor.ru/magazines/tovaroved-prodovolstvennykh-tovarov.html# (дата обращения: 

4.12.2023). – Текст: электронный.  

5. Журнал «Мое дело. Магазин - всероссийское торговое издание» ": 

[сайт]/Издатель «Издательский дом «Деловой подход». Москва, 2021-    . Выходит, 10 раз 

в год. – URL: https://mdmag.ru/about/  (дата обращения: 4.12.2023). – Текст: электронный. 

6. Информационный ресурс ЭБС "ПРОФБиблиотека.by" Сакерина А.В. 

Торговое дело. Производственное обучение: учеб. пособие / А.В. Сакерина, Ю.Л. 
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Курганович, Ю.А. Усеня. – Минск: РИПО, 2016. – 320 с.; ил. – Текст: электронный. – URL: 

https://profbiblioteka.by/viewer/?bookinfo=91 (дата обращения: 04.12.2023). – Режим 

доступа: по подписке для зарегистрированных пользователей. ISBN 978-985-503-616-7 

7. «Новые правила торговли». Сборник нормативно-правовых актов. 

Применяются с 01.01.2021 г. Издательство «Проспект». 2023, – 48 с. ISBN 978-5-39-

237395-6. - Текст: непосредственный. 

8. Филиппова, К. В. Товароведение непродовольственных товаров. Практикум: 

учебное пособие / К. В. Филиппова. — Минск: Республиканский институт 

профессионального образования (РИПО), 2022. — 264 c. — ISBN 978-985-895-059-0. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/134156 (дата обращения: 

04.12.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Контроль и оценка результатов освоения междисциплинарного курса (МДК) 

осуществляется преподавателем в процессе проведения занятий, проверке домашних 

заданий, контрольных работ, тестирования, а также оценки выполнения обучающимися 

самостоятельных работ, индивидуальных заданий, проектов, исследований. Итоговая 

аттестация по зачетным темам междисциплинарных курсов проводится в форме экзаменов 

и зачета с оценкой. 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ПК 1.1.  Идентифицирование различных групп, 

подгрупп и видов продовольственных 

товаров и непродовольственных товаров в 

соответствии с их классификацией. 

Приемка продовольственных товаров и 

непродовольственных товаров в 

соответствии с требованиями инструкции по 

приемке. 

Обеспечение контроля за наличием 

товаросопроводительных и иных 

необходимых документов. 

Оформление документации при приёмке, 

отгрузке/выдаче товара. 

Проверка качества продовольственных 

товаров и непродовольственных 

товаров. 

Проверка и вскрытие тары с учётом 

материала её изготовления. 

Проверка комплектности и количественных 

характеристик товаров. 

Распознавание дефектов продовольственных 

товаров и непродовольственных товаров. 

Расшифровка штрих-кодов и маркировки 

товаров и входящие в ее состав 

информационные знаки (символы по уходу 

для непродовольственных товаров). 

Распознавание фальсифицированной и 

контрафактной продукции. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ПК 1.2.  Соблюдение санитарно-гигиенического 

режима и режима хранения 

продовольственных товаров в соответствии с 

требованиями ГОСТ и технических условий. 

Расчёт товарных потерь продовольственных 

продуктов. 

Соблюдение условий хранения, сроков 

годности, сроков хранения и сроков 

реализации продовольственных товаров и 

непродовольственных товаров. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 
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Проведение ротации товаров. 

ПК 1.3.  Соблюдение требований по подготовке 

товаров к продаже. 

Осуществление подготовки товаров к 

продаже по заданному алгоритму действий с 

применением основ мерчандайзинга. 

Распаковка и сортировка  

товаров по видам и сортам. 

Соблюдение требований по размещению и 

выкладке товаров к продаже с применением 

основ мерчандайзинга. 

Оформление ценников на товары в 

соответствии с правилами. 

Выполнение операций по организации 

рабочего места продавца. 

Осуществление контроля за своевременным 

пополнением рабочего запаса товаров. 

Обеспечение сохранности товаров, чистоты 

и порядка на рабочем месте. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ПК 1.4.  Выполнение подготовительных работ к 

использованию измерительного, 

механического, технологического, 

контрольно-кассового оборудования, 

инвентаря и инструментов в соответствии с 

нормативно-технической документацией, 

типовыми правилами. 

Эффективное использование 

измерительного, механического, 

технологического, контрольно-кассового 

оборудования, инвентаря и инструментов в 

соответствии с нормативно-технической 

документацией, типовыми правилами. 

Соблюдение правил техники безопасности 

при эксплуатации торгово-технологического 

оборудования, инвентаря и инструментов. 

 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ПК 1.5.  Обслуживание покупателей в соответствии с 

законодательно-нормативными 

документами. 

Выполнение алгоритма действий по 

обслуживанию покупателей в зависимости 

от метода продажи товаров. 

Консультирование покупателей о качестве, 

потребительских свойствах товаров, 

требованиях безопасности их эксплуатации. 

Упаковка товаров разными способами с 

учётом их особенностей. 

Решение торговых и конфликтных ситуаций 

в соответствии с законом «О защите прав 

потребителей». Использование 

программного обеспечения для оформления 

заказа покупателю.  

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 
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Участие в презентации товаров.  

Предоставление дополнительных услуг 

покупателям. 

ПК 1.6.  Применение цифровых технологий при 

оформлении приемки и отпуска товаров, 

приеме и формировании заказов на товар, 

доставки товара до потребителя и др. 

Оформление расчетных документов, чеков, 

сопроводительной документации при 

различных формах продажи. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ПК 1.7.  Выполнение деления товарных позиций на 

ассортиментные группы в соответствии с 

потребностями целевой аудитории. 

Составление плана по поставкам. 

Эффективное использование инструментов 

продвижения, в зависимости от 

особенностей каждой площадки. 

Оформление карточек товаров для каждого 

маркетплейса. 

Составление отчётности. 

Осуществление выполнения заказа и 

доставки товара покупателю. 

Отслеживание видимости и позиции 

товаров, а также нововведениях на 

маркетплейсе. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 
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ОК 01 Обосновать постановку цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач. 

Адекватно оценивать и давать самооценку 

эффективности и качества выполнения 

профессиональных задач. Проявлять 

активность и инициативность в процессе 

освоения профессионального модуля.  

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ОК 02  Использовать различные источники, 

включая электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет-ресурсы, 

периодические издания по специальности 

для решения профессиональных задач. 

Определять задачи и необходимые 

источники для поиска информации. 

Выделять наиболее значимое в перечне 

информации. 

Оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ОК 03  Демонстрировать ответственность за 

принятые решения. 

Обосновать самоанализ и коррекцию 

результатов собственной работы. 

Эффективно планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. Определять 

актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности. 

Применять современную научную 

профессиональную терминологию. 

Определять источники финансирования. 

Применять знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 
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ОК 04  Взаимодействовать с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения, с руководителями учебной и 

производственной практик. 

Обосновать анализ работы членов команды.   

Применять коммуникационные способности 

(в общении с сокурсниками, ИПР ОУ, 

потенциальными работодателями). 

Полнота понимания и четкость 

представлений того, что успешность и 

результативность выполненной работы 

зависит от согласованности действий всех 

участников команды (группы). 

Владение способами бесконфликтного 

общения в коллективе. 

Соблюдение принципов профессиональной 

этики. 

Наличие положительных отзывов об уровне 

развития коммуникационных навыков 

работы. 

Проявление толерантности в рабочем 

коллективе. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ОК 05  Грамотность устной и письменной речи. 

Ясность формулирования и изложения 

мыслей. 

Грамотно оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке. 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые). 

Понимать тексты на базовые 

профессиональные темы. 

Участвовать в диалогах на знакомые общие  

и профессиональные темы. 

Строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности. 

Кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые). 

Писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

 

 

 

 

ОК 06  Описывать и проявлять значимость своей 

профессии. 

Применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ОК 07  Эффективно выполнять правила ТБ во время 

учебных занятий, при прохождении учебной 

и производственной практик. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 
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Знать и использовать ресурсосберегающие 

технологии в области телекоммуникаций. 

Соблюдать нормы экологической 

безопасности.  

Осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливости. 

Организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ОК 08  Использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей. 

Применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности. 

Пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии. 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 

ОК 09 Эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической документации, в 

том числе на английском языке. 

 

Экспертное наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка процесса, 

оценка результатов. 
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Приложение 3 Рабочие программы учебных дисциплин 

 

Приложение 3.2 

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 
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7. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.02. РАБОТА НА КОНТРОЛЬНО-

КАССОВОЙ ТЕХНИКЕ И РАСЧЕТЫ С ПОКУПАТЕЛЯМИ 

7.1. Место рабочей программы в структуре основной образовательной 

программы: 

Профессиональный модуль ПМ.02 «Работа на контрольно-кассовой технике и 

расчеты с покупателями» является обязательной частью профессионального модуля 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09, ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 2.5, ПК 

2.6.   

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

1.2.1 Цель учебной дисциплины 

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности ПМ.02 «Работа на контрольно-кассовой технике и расчеты с 

покупателями» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 

компетенции.  

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. В рамках 

программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ОК Уметь  Знать 

ОК 01 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части; 

определять этапы решения 

задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; 

оценивать результат и 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и/или проблем 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 
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последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

ОК 02 определять задачи для поиска 

информации, планировать 

процесс поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

применять средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональных 
задач 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации; 

современные средства и устройства 

информатизации, порядок их применения 

и;  
программное обеспечение в 
профессиональной деятельности, в том 
числе цифровые средства 

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; 

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности, выявлять 

источники финансирования; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и финансовой 

грамотности; 

правила разработки презентации; 

основные этапы разработки и реализации 
проекта 
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определять источники 

достоверной правовой 

информации 

составлять различные 

правовые документы 

находить интересные 

проектные идеи, грамотно их 

формулировать и 

документировать; 
оценивать жизнеспособность 
проектной идеи, составлять 
план проекта 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива; 
психологические особенности личности 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке; 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

правила оформления документов;  

правила построения устных сообщений 

особенности; социального и культурного 

контекста 

ОК 08 использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

применять рациональные 

приемы двигательных функций 

в профессиональной 

деятельности; 

пользоваться средствами 

профилактики 

перенапряжения, 

характерными для данной 

профессии 

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для 

профессии; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 
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профессиональной 

деятельности; 

кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые); 

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

7.1.1. Перечень 

профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Работа на контрольно-кассовой и компьютерной технике при расчетах с 

покупателями 

Уметь Знать Владеть навыками 

ПК 2.1 осуществлять 

подготовку ККМ 

различных видов к 

работе и соблюдать 

правила эксплуатации 

ККМ и компьютерной 

техники; 

выполнять расчетные 

операции с 

покупателями;   

пользоваться 

современными 

приборами для 

считывания штрих-

кодов; 

осуществлять контроль 

за наличием расходных 

материалов: кассовой 

ленты для ККМ, 

бланков приходных и 

расходных ордеров; 

использовать в работе 

ККМ различных видов: 

автономных, пассивных 

системных, активных 

системных 

(компьютеризированных 

кассовых машин – POS-

терминалов), 

фискальных 

регистраторов, смарт-

терминалов; 

устранять простейшие 

неисправности при 

работе на ККМ; 

соблюдать технику 

устройство и правила 

эксплуатации ККМ и 

компьютерной техники;  

основные режимы 

работы ККМ; 

особенности 

технического 

обслуживания ККТ; 

правила расчетов и 

обслуживания 

покупателей 

эксплуатировать ККМ и 

компьютерную технику; 

использовать 

необходимое 

программное 

обеспечение 
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безопасности при работе 

на ККМ различных 

видов, банковских 

терминалах. 

ПК 2.2 принимать, выдавать, 

вести учёт и хранение 

денежных средств;  

проверять подлинность 

и платежеспособность 

государственных 

денежных знаков, 

платежных средств 

безналичного расчета;  

пользоваться 

специальными 

детекторами 

подлинности купюр 

правила приема, 

выдачи, учета, 

хранения денежных 

средств, способы 

обеспечения их 

сохранности; 

признаки подлинности 

и платежеспособности 

государственных 

денежных знаков, 

отличительные 

признаки платежных 

средств безналичного 

расчета; 

инструкция по 

поведению сотрудника 

в случае выявления 

купюр, имеющих 

признаки подделки 

осуществлять прием, 

выдачу, учет и хранение 

денежных средств;  

проводить проверку 

подлинности и 

платежеспособности 

денежных купюр и 

платежных средств 

безналичного расчета 

ПК 2.3 осуществлять денежные 

расчёты с покупателями 

за товары и услуги с 

использованием  

платежных средств 

наличного и 

безналичного расчета; 

работать на ККМ 

различных видов: 

автономных, пассивных 

системных, активных 

системных 

(компьютеризированных 

кассовых машинах - 

POS терминалах), 

фискальных 

регистраторах, смарт-

терминалах, с 

использованием 

сканеров штрих-кодов и 

банковских терминалов; 

осуществлять 

заключительные 

операции при работе на 

ККМ 

способы и правила 

расчёта с 

покупателями; 

правила эксплуатации 

ККМ различных видов; 

Закон «О защите прав 

потребителей»; 

законодательные и 

нормативные акты в 

сфере применения 

контрольно-кассовой 

техники для 

осуществления 

расчетов с 

покупателями; 

законодательство по 

применению 

безналичных расчетов; 

порядок возмещения 

стоимости товара при 

его возврате, в том 

числе по безналичному 

расчету 

производить денежные 

расчеты с покупателями;  

работать на ККМ 

различных видов, 

сканерами штрих-кодов 

и платежными 

терминалами 

ПК 2.4 осуществлять проверку 

количества, веса, 

метража, парности, 

органолептические 

показатели качества 

товаров; 

осуществлять проверку 

номенклатуры товаров, 

их качества и 

количества, цен на 
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7.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов 200  

в том числе в форме практической подготовки 170 

Из них на освоение МДК – 46 часов 

в том числе самостоятельная работа – 2 часа  

практики, в том числе производственная – 144 

Промежуточная аттестация – 10

ярлыка, пломбы, цены и 

качества товаров; 

обеспечивать контроль 

своевременного 

пополнения 

ассортимента товаров в 

торговом зале, их 

сохранность 

требования к упаковке 

и маркировке товаров; 

цены на реализуемые 

товары; 

виды предоставляемых 

дополнительных услуг 

товары 

ПК 2.5 оформлять кассовые 

документы для 

составления отчётов 

кассира; 

составлять отчеты 

кассира в конце рабочей 

смены; 

проводить инкассацию 

денежных средств 

правила оформления 

отчётных документов 

по кассовым 

операциям; 

порядок проведения 

инкассации денежных 

средств 

составлять, оформлять 

документацию, 

связанную с 

осуществлением 

кассовых операций; 

принимать участие в 

инкассации 

ПК 2.6 презентовать товар правила размещения 

товаров; 

знать информацию о 

товарах 

презентовать товар 
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8. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.02 РАБОТА НА КОНТРОЛЬНО-КАССОВОЙ 

ТЕХНИКЕ И РАСЧЕТЫ С ПОКУПАТЕЛЯМИ 

8.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональн

ых общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего, 

час. 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

. 

П
о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 

Всего 

В том числе 

Лабораторны

х. и 

практических

. Занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Самостоятель

ная работа 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ая
 

ат
те

ст
ац

и
я
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 2.6 

МДК 02.01 Работа на 

контрольно-кассовой технике 

и расчеты с покупателями 

46 26 44 26 - 2 - 

 Производственная практика 144 144 144     

 Промежуточная аттестация 10      10 

 Всего: 200 170 188 26   10 
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8.2. Тематический план и содержание профессионального модуля 

Наименование разделов и 

тем 

Примерное содержание учебного материала, практических и 

лабораторных занятия 

Объем часов Коды 

компетенци

й и 

личностных 

результатов, 

формирован

ию которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

МДК 02.01. «Работа на контрольно-кассовой и компьютерной технике при расчетах с покупателями» 

Раздел 1. Законодательная основа применения контрольно-кассовой техники (ККТ)  7/1  

Тема 1.1. Введение.  

Законодательная основа 

применения контрольно- 

кассовой техники (ККТ)  

Содержание учебного материала 4/1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 

2.6 

История развития кассовой техники. Способы денежных расчетов с 

покупателями. Значение расчета с применением контрольно-кассовой 

техники. Требования к расчетным операциям. Понятие квалификации 

кассира, порядок формирования знаний, умений, навыков. 

Квалификационная характеристика контролера-кассира. Классификация 

контрольно- кассовой техники, основные функциональные особенности 

отдельных типов, включенных в Государственный реестр. Паспортизация, 

маркировка контрольно-кассовой техники. Техническое обслуживания 

контрольно-кассовой техники. Виды, характеристика технического 

обслуживания, виды ремонта контрольно-кассовой техники.  

3 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие №1.  Изучение законодательных документов, 

регламентирующих применение контрольно-кассовой техники.  

Ознакомление с правилами регистрации контрольно-кассовой техники в 

налоговых органах  

1 

Тема 1.2.  Содержание учебного материала 3/0 ОК 01 
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Организация работы 

контролера-кассира  

 

Оборудование рабочего места кассира. Инвентарь кассира. Вредные 

производственные факторы, влияющие на здоровье и производительность 

труда контролера- кассира. Производственный травматизм контролера-

кассира: опасные факторы, влияющие на сохранность жизни и обеспечение 

здоровья кассира. Расследование несчастного случая на производстве. 

Мероприятия по предупреждению травматизма кассира. Аппараты для 

проверки подлинности государственных денежных знаков: назначение, 

функции, виды, устройство, принцип действия. Правила безопасной 

эксплуатации аппаратов для проверки подлинности банкнот. Машины для 

счета бумажных денег: назначение, функции, виды, устройство, принцип 

действия. Правила безопасной эксплуатации счетчиков банкнот. 

Сканирующие устройства: назначение, функции, виды, устройство. Принцип 

действия, правила безопасной эксплуатации    

3 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 

2.6 

Раздел 2. Изучение устройства и правил эксплуатации контрольно-кассовой техники 10/4  

Тема 2.1.  

Устройство контрольно-

кассовой техники  

 

Содержание учебного материала 5/2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 

2.6 

Основные функциональные особенности отдельных типов контрольно-

кассовой техники. Основные режимы работы контрольно-кассовой техники. 

Устройство контрольно- кассовой техники (автономной ККМ). Назначение 

основных узлов контрольно-кассовой техники. Поиск информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач. 

Особенности устройства отдельных видов автономных контрольно-кассовых 

машин, используемых в розничных точках региона. Назначение основных 

частей автономных контрольно-кассовых машин. POS-система: понятие, 

виды, особенности устройства. POS- терминал: понятие, виды, особенности 

устройства. Фискальный регистратор: понятие виды. Устройство, назначение 

основных узлов фискального регистратора. POS-периферия: понятие, виды, 

назначение. Характеристика отдельных видов POS-периферии. Считыватели 

магнитных карт: назначение, виды, характеристика. 

3 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие №2. Устройство контрольно- кассовой техники 

(автономной ККМ). Назначение основных узлов контрольно-кассовой 

техники.  

1 

Практическое занятие №3. Ознакомление с устройством и назначением 

основных блоков и узлов  POS-систем,  фискальных регистраторов. 
1 

Содержание учебного материала 5/2 ОК 01 
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Тема 2.2. Эксплуатация 

контрольно-кассовой 

техники  

 

Инструкция по технике безопасности для контролера-кассира.  

Типовые правила эксплуатации ККТ: подготовка кассовых машин к работе. 

Порядок проведения работ на начало дня, подготовка кассовых машин к 

работе. Правила обслуживания на контрольно-кассовой машине, порядок 

расчета с покупателями.  Ошибки при проведении расчета через ККМ: 

причины, последствия, способы предотвращения. Безналичные способы 

расчета с покупателями: понятие, виды, характеристика. Отличительные 

признаки платежных средств безналичного расчета (пластиковые карты). 

Оформление документов по безналичному расчету. Безопасность платежей 

пластиковыми картами. Документальное оформление рабочих операций 

кассира: невыход чека (выход чека с нечеткими реквизитами). Возврат денег 

покупателю по неиспользованному (ошибочному) чеку. Оформление акта по 

форме КМ-3 «О возврате денег покупателю по неиспользованным (ошибочно 

полученным) чекам». Порядок проведения окончания работы на контрольно-

кассовой технике. Журнал кассира-операциониста (унифицированная форма 

КМ-4): понятие, требования к ведению, правила и порядок оформления. 

Особенности оформления журнала кассира-операциониста на автономных 

контрольно-кассовых машинах. Особенности оформления журнала кассира-

операциониста на активных системных контрольно-кассовых машинах и 

фискальном регистраторе. Подготовка и сдача выручки в главную кассу: 

подбор банкнот, пересчет, составление купюрной описи, передача денежных 

средств старшему кассиру.  

3 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 

2.6 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие №4.  Устройство и назначение блоков и узлов  ККМ 

различных моделей. 
1 

Практическое занятие №5. Устройство и программное обеспечение POS-

систем. 
1 

Раздел 3. Приобретение умений эксплуатации ККТ 27/19  

Тема 3.1. Содержание учебного материала 5/2 ОК 01 
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Признаки 

платежеспособности 

государственных 

денежных знаков, 

порядок получения, 

хранения и выдачи 

денежных средств, 

отличительные признаки 

платежных средств 

безналичного расчета. 

Электронные платежи и 

системы электронных 

платежей.  

Признаки платежеспособности государственных денежных знаков  

Безналичные расчеты через операционные кассы. Порядок расчетов по 

расчетному чеку, чековой книжкой и с применением пластиковых карт.  

Хранения и выдачи денежных средств через операционную кассу. 

Электронные платежные инструменты: электронные деньги, пластиковые 

карты и их характеристика, интернет-банкинг. Электронные платежные 

системы на основе электронных денег: характеристика электронных 

платежных систем. Торговые информационные системы, мобильные 

приложения и программы: система управления веб-проектами. Мобильные 

торговые приложения, автоматизированная система управления мобильной 

торговлей.   

3 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 

2.6 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие №6. Освоение устройства аппарата для проверки 

подлинности банкнот.  
1 

Практическое занятие №7.  Проверка платежеспособности 

государственных денежных знаков с помощью детектора подлинности 

банкнот. 

1 

Тема 3.2. Работа на 

контрольно-кассовой 

технике  

 

Содержание учебного материала 22/17 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 

2.6 

Получение разных видов чеков, проверка качества и количества 

продаваемых товаров, качества упаковки, наличие маркировки, правильность 

цен на товары выполнение расчетных операций с покупателями, 

расшифровка реквизитов чека. Оформление документов по безналичному 

расчету.   

3 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 17 

Практическое занятие №8. Подготовка ККТ различных моделей к работе. 

Соблюдение правил эксплуатации контрольно-кассовой техники.  
1 

Практическое занятие №9. Подготовка активной системной ККТ. 

(компьютеризированной кассовой машины – POS-терминала) к работе. 
1 

Практическое занятие №10. Работа на автономной ККТ, устранение 

простейших неисправностей. 
1 

Практическое занятие №11. Работа на пассивной системной ККТ, 

устранение простейших неисправностей.  
1 

Практическое занятие №12. Работа на фискальном регистраторе, 

устранение простейших неисправностей.  
1 
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Практическое занятие №13. Работа на активной системной ККТ, 

устранение простейших неисправностей.  
1 

Практическое занятие №14. Получение разных видов чеков, выполнение 

расчетных операций с покупателями, расшифровка реквизитов чека. 
1 

Практическое занятие №15. Расшифровка реквизитов X и Z-отчетов.  2 

Практическое занятие №16. Оформление документов по кассовым 

операциям.  
2 

Практическое занятие №17. Окончание работы на контрольно-кассовой 

технике разных видов.  
2 

Практическое занятие №18. Выведение результата работы кассира.  2 

Практическое занятие №19. Оформление кассовой документации. 

Инкассация денежных средств. 
2 

Самостоятельная работа  2  

Промежуточная аттестация: другие формы контроля  2  

Производственная практика (ПП 02.) 

Виды работ:  

1. Ознакомление с предприятием торговли: формой организации труда, правилами внутреннего 

распорядка в торговом предприятии.  

2. Прохождение инструктажа по пожарной безопасности и охране труда на торговом предприятии. 

3. Подготовка ККТ к работе. 

4. Работа на ККТ. 

5. Оформление документов по кассовым операциям. 

6. Выявление и устранение мелких типичных неисправностей, возникающих во время работы ККТ.  

7. Определение платежеспособности купюр визуально и с помощью инфракрасного детектора. 

8. Пересчёт купюр разного достоинства с помощью машины для счета купюр. 

9. Выполнение расчетных операций с покупателями.  

10. Подготовка денежных средств и товаров к инвентаризации.  

11. Участие в проведении инвентаризации. 

144 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 

2.6 

Экзамен по модулю  10  

Всего 200  
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2.4 Отчет по практике  

2.4.1 Методические указания по прохождению практики 

Студент должен изучить программу практики, литературу и нормативно-правовые 

документы, касающиеся основных аспектов деятельности организации – базового 

предприятия практики. 

Для решения конкретных вопросов, возникающих в процессе прохождения практики, 

студент должен активно пользоваться производственной ( ) практики, монографической и 

периодической литературой, действующим законодательством и другими нормативными 

документами. 

Рекомендуется студенту-практиканту совместно с преподавателем-руководителем 

практики разработать на основе программы конкретный календарный план прохождения 

практики. 

В дневник практики необходимо ежедневно записывать краткие сведения о 

проделанной работе. 

Отчет о практике должен быть изложен на 8-10 страницах. 

В нем освещаются следующие вопросы: 

– место и время прохождения практики; 

– Общая характеристика организации; 

– результаты проделанной работы. 

Отчет оформляется аккуратно. Не должно быть допущено наличия грамматических и 

орфографических ошибок. Приложения оформляются в формате А4 (если имеются) 

К отчету прилагается: 

3. Дневник прохождения практики 

4. Письменный отзыв руководителя практики о проведенной студентом работе с 

оценкой по пятибалльной шкале  

Отчет должен быть заверен подписью должностного лица и печатью предприятия. 

Студент, не выполнивший программу, получивший отрицательный отзыв или 

неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется вторично на практику. 

Работа должна быть подшита в папку в следующей последовательности: 

- отчет (титульный лист, содержание, основная часть, заключение); 

- дневник  

- отзыв руководителя практики от предприятия о прохождении практики  
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2.4.2 Тематическое планирование практики 

 

Коды компетенций Виды выполняемых работ Количество 

часов 

ПП.02 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 2.1 – ПК 2.6 

Производственная практика ПМ.02 

Виды работ:  

1. Ознакомление с предприятием торговли: формой организации труда, правилами внутреннего 

распорядка в торговом предприятии.  

2. Прохождение инструктажа по пожарной безопасности и охране труда на торговом 

предприятии. 

3. Подготовка ККТ к работе. 

4. Работа на ККТ. 

5. Оформление документов по кассовым операциям. 

6. Выявление и устранение мелких типичных неисправностей, возникающих во время работы 

ККТ.  

7. Определение платежеспособности купюр визуально и с помощью инфракрасного детектора. 

8. Пересчёт купюр разного достоинства с помощью машины для счета купюр. 

9. Выполнение расчетных операций с покупателями.  

10. Подготовка денежных средств и товаров к инвентаризации.  

11. Участие в проведении инвентаризации. 

144 
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2.4.3 Бланки для прохождения практики 

 

 

 

 

 

 

Автономная некоммерческая образовательная организация 

профессионального образования 

«Сибирский бизнес-колледж» 

(АНОО ПО «СБК») 

 

 

ОТЧЁТ 

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ( ) ПРАКТИКИ ПП.02 

 

ПМ.02 РАБОТА НА КОНТРОЛЬНО-КАССОВОЙ ТЕХНИКЕ И РАСЧЕТЫ С 

ПОКУПАТЕЛЯМИ 

 

На материалах ________________________________________________________________ 

(полное наименование объекта практики) 

 

 

Студент:______________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью, курс, номер группы) 

 

                                                                                                              _____________________ 
                                                                                                         (п о дп и сь  студента )  

 

Руководитель практики  

от организации, должность ___________________________/__________________________ 
(место подписи) 

 

 

 

Руководитель практики  

от колледжа  _______________________________________/__________________________ 
(место  п о дп и си )  

 

Оценка _____________________ 

 

 

 

 

Барнаул, 20__  г. 
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Автономная некоммерческая образовательная организация 

профессионального образования 

«Сибирский бизнес-колледж» 

(АНОО ПО «СБК») 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

производственной ( ) практики 

 

 

Студента                                                                                             ______________________. 

(ФИО) 

Группы №                . 

 

 

Место прохождения практики  

  

(Полное наименование организация, ее юридический адрес) 

 

 

 

 

Дата начала практики «     »                    20    г. 

 

Дата окончания практики «     »                  20    г. 

 

 

Руководитель практики от организации: 

 

   /  

(должность)   (подпись)  (ФИО) 

      

 

Руководитель практики от колледжа: 

 

   /  

  (подпись)    (ФИО) 

 

 

 

 

 

 Барнаул, 20__ 
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Ежедневные записи студентов по практике 

 

Дата Описание работы, выполненной студентом 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

Руководитель практики от организации: 

 

   /  

   (подпись)  (ФИО) 

      

 

 

Студент   /  

  (подпись)    (ФИО) 
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ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА 

руководителя практики от организации о работе обучающегося  

и уровне сформированности компетенций 

 

 

Обучающийся (щаяся) ___ курса Сибирского бизнес-колледжа 

__________________________________________________________________ (Ф.И.О.) 

с «____» ___________20__г. по «____»___________20___г прошел (ла) производственную 

( ) практику  в 

__________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

(наименование организации) 

 

В период практики выполнял (ла) обязанности ____________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

За время прохождения производственной ( ) практики 

________________________________показал(ла) ________________________ уровень 

теоретической подготовки, умение применить и использовать знания, полученные в 

колледже, для решения поставленных перед ним (ней) практических задач. 

Программа практики выполнена полностью (частично). 

В целом работа практиканта ___________________________________________ 

заслуживает оценки _______________________. 

 

 

Руководитель практики от организации  

______________________                        ___________________/______________________   

Должность     М.П.                                            подпись                             И.О. Фамилия 

 

 

 

«_____»_______________20__ г. 
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9. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Лаборатория «Учебный магазин» 

Оборудование учебного кабинета и технические средства обучения: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- комплект учебно-наглядных пособий (виртуальных пособий). 

- учебный магазин (кассовый аппарат, сканеры, весы, макеты товаров). 

- прилавки  закрытые -1 шт. ; прилавки-витрины - 1 шт. ; стеллаж-витрина для  

выкладки товара -1 шт ; Холодильник-3 шт.учебная мебель - столы, стулья; натуральные 

образцы и муляжи непродовольственных и продовольственных товаров – по группам 

товаров,    торговый инвентарь: совки торговые, лотки торговые, упаковочный материал; 

уголок потребителя.   

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Основная литература 

1. Контролер-кассир торгового зала [Текст]: учебное пособие для использования в 

учебном процессе образовательных учреждений, реализующих программы начального 

профессионального образования и профессиональной подготовки / Г. С. Косарева. - 4-е 

изд., стер. - Москва: Академия, 2017. - 61, [3] с.: ил.; 24 см. - (Непрерывное 

профессиональное образование. Торговля).; ISBN 978-5-7695-8981-2. - Текст: 

непосредственный. 

2. Качан, Н. А. Технология выполнения работы по профессии «Кассир»: учебное 

пособие / Н.А. Качан. — 2-е изд., стер. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 307 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-015098-7. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2058738 (дата обращения: 06.12.2023). – Режим доступа: 

по подписке. — Текст: электронный. 

3. Тюленева, Т. А., Выполнение работ по профессии Кассир: учебник / Т. А. 

Тюленева. — Москва: КноРус, 2023. — 146 с. — ISBN 978-5-406-11842-9. — URL: 

https://book.ru/book/949744 (дата обращения: 06.12.2023). — Текст: электронный 

Дополнительные источники 

1. Продавец, контролер-кассир: 10 плакатов: учебное издание / - Москва: 

Академия, 2023. - 10 c. (Профессии среднего профессионального образования). - URL: 

https://academia-library.ru -Режим доступа: Электронная библиотека «Academia-library». - 

Текст: электронный



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Контроль и оценка результатов освоения междисциплинарного курса (МДК) 

осуществляется преподавателем в процессе проведения занятий, проверке домашних 

заданий, контрольных работ, тестирования, а также оценки выполнения обучающимися 

самостоятельных работ, индивидуальных заданий, проектов, исследований. Итоговая 

аттестация по зачетным темам междисциплинарных курсов проводится в форме экзаменов 

и зачета с оценкой. 

Код ПК, 

ОК 

Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ПК 2.1  Выполнение правил техники безопасности при 

эксплуатации контрольно-кассовых машин (ККМ) и 

компьютерной техники с необходимым 

программным обеспечением для осуществления 

эквайринга. 

Соблюдение санитарно-гигиенических норм по 

организации рабочего места, при 

подготовке различных видов контрольно-кассовой 

техники. 

Соблюдение правил при выполнении работ по 

проверке исправности кассового оборудования, 

заправки контрольной и чековой ленты, заполнению 

показаний счётчиков, перевода нумератора на нули. 

Соблюдение правил при выполнении работ по 

устранению мелких неисправностей при работе на 

контрольно-кассовой техники. 

Соблюдение правила эксплуатации контрольно-

кассовой техники и компьютерной техники с 

необходимым программным обеспечением для 

осуществления эквайринга. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ПК 2.2  Демонстрация профессиональных знаний и навыков 

по приему, учету, хранению, сохранности и выдаче.  

Распознавать отличительные признаки 

платёжеспособности государственных денежных 

знаков и платёжных средств безналичного расчёта. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ПК 2.3  Демонстрация профессиональных знаний и навыков 

при осуществлении расчётов с покупателями за 

товары, подсчитывание стоимости покупки, 

получение денег от покупателя, пробивание чека, 

выдача сдачи. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 
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ПК 2.4  Выполнение проверки соответствия и наличия 

маркировки, цен продаваемых товаров. 

 Выполнение проверки целостности, сохранности и 

качества товаров в потребительской упаковке. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ПК 2.5  Осуществление документального оформления по 

кассовым операциям. 

Заполнение журнала кассира – операциониста. 

Выполнение сверки суммы реализации с 

показаниями кассовых счетчиков.  

Осуществление заключительных операций при 

окончании работы на контрольно-кассовой технике, 

подсчёт денег и сдача в установленном порядке. 

Выполнение работ по подготовке выручки к 

инкассации. 

Участие в инкассации денежных средств. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ПК 2.6 Демонстрация профессиональных навыков при 

расстановке товаров в соответствии с 

требованиями. 

Предоставление полной и достоверной 

информации об условиях акции. 

Использование POS-материалов. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ОК 01 Обоснование постановки цели, выбор и применение 

методов и способов решения профессиональных 

задач. 

Адекватное оценивание и  самооценка 

эффективности и качества выполнения 

профессиональных задач. Проявление активности и 

инициативности в процессе освоения 

профессионального модуля.  

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ОК 02 Использование различных источников, включая 

электронные ресурсы, медиа ресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания для решения 

профессиональных задач. Определение задач и 

необходимых источников для поиска информации. 

Выделение наиболее значимой в перечне 

информации. 

Оформление результатов поиска, применение 

средств информационных технологий для решения 

профессиональных задач. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ОК 03   Демонстрация ответственности за принятые 

решения. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 
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Обоснование самоанализа и коррекция результатов 

собственной работы. 

Эффективность планирования предпринимательской 

деятельности в профессиональной сфере. 

Определение актуальности нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности. 

Применение современной научной 

профессиональной терминологии. 

Определение источников финансирования. 

Применение знаний по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях. 

 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ОК 04   Взаимодействие с обучающимися, преподавателями 

и мастерами в ходе обучения, с руководителями 

учебной и производственной практик. 

Обоснование анализа работы членов команды.   

Применение коммуникационных способностей (в 

общении с сокурсниками, ИПР ОУ, потенциальными 

работодателями). 

Понимание и четкость представлений того, что 

успешность и результативность выполненной работы 

зависит от согласованности действий всех 

участников команды (группы). 

Владение способами бесконфликтного общения в 

коллективе. 

Соблюдение принципов профессиональной этики. 

Наличие положительных отзывов об уровне развития 

коммуникационных навыков работы. 

Проявление толерантности в рабочем коллективе. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ОК 05  Грамотность устной и письменной речи. 

Ясность формулирования и изложения мыслей. 

Правильность и грамотность оформления 

документов по профессиональной тематике на 

государственном языке. 

Понимание общего смысл  четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые). Понимание текстов 

на базовые профессиональные темы. 

Участие в диалогах на знакомые общие  

и профессиональные темы. 

Построение простых высказываний о себе и о своей 

профессиональной деятельности. 

Краткое обоснование и объяснение своих действий 

(текущих и планируемых). 

Написание простых связных сообщений на знакомые 

или интересующие профессиональные темы. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

 

 

 

 

ОК 08  Использование физкультурно-оздоровительной 

деятельности для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей. 

Применение рациональных приемов двигательных 

функций в профессиональной деятельности. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 
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использование средства профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии. 

 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 

ОК 09 Эффективность использования в профессиональной 

деятельности необходимой технической 

документации, в том числе на английском языке. 

 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной и 

производственной 

практиках, оценка 

процесса, оценка 

результатов. 
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 Приложение 4 

Рабочие программы государственной 

итоговой аттестации  

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 

 

 

 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СИБИРСКИЙ БИЗНЕС-КОЛЛЕДЖ» 

 

Рассмотрена на заседании 

педагогического совета  

Протокол № 3 от 27.03.2026 г. 

Утверждаю: 

 

Директор 

__________  Н.С. Акарачкина  
м.п. 

 

Приказ № 12-од от 27.03.2026 г. 
 

 
 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПО ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЕ  ПОДГОТОВКИ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, 

СЛУЖАЩИХ 

 

Профессия 38.01.02 Продавец 

на базе среднего общего образования, очная форма обучения 

квалификация «продавец-кассир» 

 

 

 

 

 

 

Барнаул, 2026  
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ  

1.1. Особенности образовательной программы 

В рамках профессии 38.01.02. Продавец предусмотрено освоение квалификации: 

продавец-кассир. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице 1.  

Таблица 1 

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

В соответствии с ФГОС 

ВД.01 Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров 

ПМ.01 Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров 

ВД.02 Работа на контрольно-кассовой и 

компьютерной технике при расчетах с 

покупателями 

ПМ.02 Работа на контрольно-кассовой и 

компьютерной технике при расчетах с 

покупателями 

 

1.2. Требования к проверке результатов освоения образовательной программы 

Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы, 

демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице 2. 

Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) применяется комплект 

оценочной документации (далее – КОД), разрабатываемый оператором согласно п. 21 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (утв. Министерством просвещения 

Российской Федерации 8 ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня проведения 

(базовый/профильный). 

 

Таблица 2 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения основной 

профессиональной образовательной программы 

 

Трудовая 

деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код 

проверяемого 

требования 
Наименование проверяемого требования к результатам 

1 2 3 

ВД 01. 

 

Вид деятельности 01. Продажа продовольственных и непродовольственных товаров 

ПК 1.1 Осуществлять приемку товаров по количеству и качеству, контроль за 

наличием товаросопроводительных и иных необходимых документов 

ПК 1.2 Соблюдать санитарно-гигиенические требования к условиям и срокам 

хранения товаров 

ПК 1.3 Осуществлять подготовку, размещение товаров в торговом зале и 

выкладку с применением основ мерчандайзинга 

ПК 1.4 Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического 

оборудования, инвентаря и инструментов 

ПК 1.5 Предоставлять информацию и консультировать о потребительских 

свойствах товаров, обслуживать покупателей с применением норм 

деловой этики. 
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ПК 1.6 Применять цифровые технологии при продаже товаров 

ПК 1.7 Осуществлять продажи на электронных площадках, торговых 

маркетплейсах 

ВД 02. 

 

Вид деятельности 02. Работа на контрольно-кассовой и компьютерной технике при 

расчетах с покупателями 

ПК 2.1 Соблюдать правила эксплуатации контрольно-кассовых машин (ККМ) 

и компьютерной техники с необходимым программным обеспечением 

для осуществления эквайринга 

ПК 2.2 Осуществлять операции по приему, учету, хранению, сохранности и 

выдаче денежных средств 

ПК 2.3 Осуществлять денежные расчеты с покупателями 

ПК 2.4 Проверять качество и количество продаваемых товаров, качество 

упаковки, наличие маркировки, правильность цен на товары и услуги 

ПК 2.5 Составлять кассовую отчетность, участвовать в инкассации денежных 

средств 

ПК 2.6 Оформлять витрину и презентовать товар в прикассовой зоне, работать 

с акционными товарами 

 

1.3. Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию: 

Общий объем ГИА – 1 недель, в том числе: 

− Проведение демонстрационного экзамена – 1 неделя. 

 

2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  

И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

2.1. Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме ДЭ 

Для выпускников, осваивающих ППКРС государственная итоговая аттестация в 

соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена.  

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений 

стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования, проводится демонстрационный экзамен с 

использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также 

образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации размещаются на 

сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению демонстрационного 

экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за день до 

даты ДЭ. 

 

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА в форме ДЭ 
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Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право 

обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе в 

части наличия расходных материалов. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, 

обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 

рабочих дней до даты проведения экзамена.  

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов 

экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда 

и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 

между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного 

экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием 

способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

2. ЕДИНЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО 

ЭКЗАМЕНА   

(Комплект оценочной документации)  
  

Код и наименование профессии 

(специальности) среднего  

профессионального образования   

38.01.02 Продавец  

Наименование  квалификации  

(наименование направленности)  

Продавец-кассир  

  

Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по 

профессии (специальности) среднего 

профессионального образования 

(ФГОС СПО):  

ФГОС СПО по профессии 38.01.02 

Продавец, утвержденный приказом  

Минпросвещения России от 01.08.2024 

№ 518  

Виды аттестации:  Государственная итоговая аттестация  

Промежуточная аттестация  
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Уровни демонстрационного экзамена:   Базовый   

Профильный   

Шифр  комплекта  оценочной 

документации:  
КОД 38.01.02-1-2026  

 
1.  

  

СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАЩЕНИЙ  

ГИА   -  государственная итоговая аттестация  

ДЭ   -  демонстрационный экзамен  

ДЭ БУ   -  демонстрационный экзамен базового уровня   

ДЭ ПУ   -  демонстрационный экзамен профильного уровня  

КОД   -  комплект оценочной документации  

ОК   -  общая компетенция  

ОМ   -  единый оценочный материал  

ПА   -  промежуточная аттестация  

ПК   -  профессиональная компетенция  

СПО   -  среднее профессиональное образование  

ФГОС СПО  -  федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования, на 

основе которого разработан комплект оценочной 

документации  

ЦПДЭ  

  

  

-  центр проведения демонстрационного экзамена  

 2.  СТРУКТУРА КОД  

Структура КОД включает:  

1. комплекс  требований  для  проведения 

 демонстрационного  

экзамена;  

2. перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания;  
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3. примерный план застройки площадки ДЭ;  

4. требования к составу экспертных групп;  

5. инструкции по технике безопасности;  

6. образец задания.  

 3.  КОД  

 3.1  Комплекс требований для проведения ДЭ  

Применимость КОД. Настоящий КОД предназначен для организации и 

проведения ДЭ (уровней ДЭ) в рамках видов аттестаций по образовательным 

программам СПО, указанным в таблице № 1.  

Таблица № 1  

Вид аттестации  Уровень ДЭ  

ПА  -  

ГИА  
Базовый уровень   

Профильный уровень  

  

КОД в части ПА, ГИА (ДЭ БУ) разработан на основе требований к 

результатам освоения образовательной программы СПО, установленных в 

соответствии с ФГОС СПО.  

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований к 

результатам освоения образовательной программы СПО, установленных в 

соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в 

подготовке кадров соответствующей квалификации.  

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) включает составные части - инвариантную 

часть (обязательную часть, установленную настоящим КОД) и вариативную 

часть (необязательную), содержание которой определяет образовательная 

организация самостоятельно на основе содержания реализуемой основной 

образовательной программы СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в 
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подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе 

являющимися стороной договора о сетевой форме реализации 

образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся.  

  

Общие организационные требования:  

1. ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения 

независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических 

заданий в условиях реальных или смоделированных производственных 

процессов.  

2. ДЭ в рамках ГИА проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА.  

3. Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала ДЭ.  

4. Образовательная организация обеспечивает необходимые 

технические условия для обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся, 

членов ГЭК, членов экспертной группы.  

5. ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД.  

6. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной 

организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ — 

также на территории иной организации, обладающей необходимыми 

ресурсами для организации ЦПДЭ.  

7. Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных 

групп.  
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8. Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ 

обучающихся, сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не 

позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена.  

9. Количество,  общая  площадь  и  состояние 

помещений, предоставляемых для проведения ДЭ, должны обеспечивать 

проведение ДЭ в соответствии с КОД.  

10. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ 

главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 

членов экспертной группы, обучающихся, а также технического эксперта, 

назначаемого организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, 

ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и 

техники безопасности.  

11. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий ДЭ, а также распределение рабочих мест между обучающимися с 

использованием способа случайной выборки. Результаты распределения 

обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих 

мест между обучающимися фиксируются главным экспертом в 

соответствующих протоколах.  

12. Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под 

руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 

проведения ДЭ, условиями оказания первичной медицинской помощи в 

ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным экспертом в протоколе 

распределения рабочих мест.  

13. Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом 

на основании документов, удостоверяющих личность.  
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14. Образовательная организация обязана не позднее чем за один 

рабочий день до дня проведения ДЭ уведомить главного эксперта об участии 

в проведении ДЭ тьютора (ассистента).  

15. Для  выполнения  заданий  данного  комплекта 

оценочной документации не предусматривается наличие (присутствие) 

добровольцев (волонтеров).  

Требование к продолжительности ДЭ. Продолжительность ДЭ 

зависит от вида аттестации, уровня ДЭ (таблица № 2).  

Таблица № 2  

Вид 

аттестации  
Уровень ДЭ  

Составная часть 

КОД  

(инвариантная/ 

вариативная)  

Продолжительность  ДЭ1   

ПА  -  Инвариантная часть  1 ч. 30 мин.  

ГИА  базовый  Инвариантная часть  3 ч. 00 мин.  

ГИА  профильный  Инвариантная часть  4 ч. 00 мин.  

ГИА  профильный  
Совокупность 

инвариантной и 

вариативной частей  
не болеe 5 ч. 00 мин.   

  

                                                           
1 Максимальная продолжительность демонстрационного экзамена.   
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Требования к содержанию КОД. Единое базовое ядро содержания КОД (таблица № 3) сформировано на основе вида 

деятельности (вида профессиональной деятельности) в соответствии с ФГОС СПО и является общей содержательной 

основой заданий ДЭ вне зависимости от вида аттестации и уровня ДЭ.  

Таблица № 3  

  

ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД2  

  

Вид деятельности/  
Вид профессиональной 

деятельности  
Перечень оцениваемых  ОК/ПК  

Перечень оцениваемых умений, навыков  

(практического опыта)  

Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров  
ПК. Осуществлять приемку товаров по 

количеству и качеству, контроль за наличием 

товаросопроводительных и иных необходимых 

документов  

Навык:  проводить  идентификацию 

 товаров различных групп  

Навык: производить органолептическую оценку 

качества; диагностику дефектов товаров  

Умение: осуществлять приемку товаров по 

количеству и качеству, обеспечивая контроль за 

наличием товаросопроводительных и иных 

необходимых документов  

Умение: проверять наименования, количество и 

качество, сортность, цены, состояние упаковки, 

правильность маркировки и расфасовки товаров  

Умение: идентифицировать различные группы, 

подгруппы и виды продовольственных и  

непродовольственных товаров  

Умение: оформлять документацию при приёмке, 

отгрузке/выдаче товара  

                                                           
2 Единое базовое ядро содержания КОД – общая (сквозная) часть единого КОД, относящаяся ко всем видам аттестации (ГИА, ПА) вне зависимости от уровня ДЭ.  
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 Навык: обеспечивать сохранность товаров  

 

ПК. Соблюдать санитарно-гигиенические 

требования к условиям и срокам хранения 

товаров  

Умение: осуществлять контроль за сохранностью 

товаров, исправностью и правильной 

эксплуатацией торгово-технологического  

оборудования для хранения товаров  

Умение: создавать оптимальные условия хранения 

продовольственных и непродовольственных  

товаров  

ПК. Осуществлять подготовку, размещение 

товаров в торговом зале и выкладку с 

применением основ мерчандайзинга  

Навык: подготавливать рабочее место и товары к 

продаже  

Навык: осуществлять размещение и выкладку  

товара в торговом зале  

Умение: подготавливать рабочее место продавца, 

проверять наличие и исправность инвентаря, 

инструмента и оборудования  

Умение: размещать товары по группам, видам и 

сортам с учетом частоты спроса и удобства работы  

Умение: заполнять и размещать ценники на товары  

Умение: обеспечивать сохранность товаров, 

чистоту и порядок на рабочем месте  

ОК. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности  

применительно к различным контекстам  

Умение: оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника)  

Работа на контрольно-кассовой и 

компьютерной технике при  

расчетах с покупателями  

ОК. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности  

применительно к различным контекстам  

Умение: оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника)  

Содержательная структура КОД представлена в таблице № 4.   
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Таблица № 4  

Вид деятельности / Вид 

профессиональной 

деятельности  

Перечень оцениваемых  ОК, 

ПК  

Перечень оцениваемых умений, 

навыков  

(практического опыта)  

ПА3  

ГИА  
ДЭ  
БУ  

ГИА 

ДЭ  

ПУ  

№ 

Модуля4  

Инвариантная часть КОД      

Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров  
ОК. Выбирать способы 

решения задач  
профессиональной  
деятельности  
применительно  к  

различным контекстам  

Умение: оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника)        1, 3  

ПК. Осуществлять приемку 

товаров по количеству и 

качеству,  контроль 

 за наличием 

товаросопроводительных и 

иных  необходимых  

документов  

Навык: проводить 

идентификацию товаров  

различных групп  
      1  

Навык:  производить 

органолептическую  оценку 

качества; диагностику дефектов 

товаров  

      1  

Умение: осуществлять приемку 

товаров по количеству и качеству, 

обеспечивая  контроль  за 

наличием 

товаросопроводительных и иных 

необходимых документов  

      1  

  
 

                                                           
3 Содержание КОД в части ПА равно содержанию единого базового ядра содержания КОД.  

4 Наименование выполняемой задачи и № Модуля определены перечнем модулей в зависимости от вида аттестации и уровня ДЭ.  
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Умение: проверять 

наименования, количество и 

качество, сортность, цены, 

состояние упаковки, 

правильность маркировки и  

расфасовки товаров  

      1  

Умение: идентифицировать 

различные группы, подгруппы и 

виды продовольственных и  

непродовольственных товаров  

      1  

Умение: оформлять 

документацию при приёмке,  

отгрузке/выдаче товара  
      1  

ПК. Соблюдать 

санитарногигиенические 

требования к условиям и 

срокам  

хранения товаров  

Навык:  обеспечивать  

сохранность товаров        1  

Умение: осуществлять контроль 

за сохранностью товаров, 

исправностью и правильной 

эксплуатацией торгово- 
технологического оборудования 

для хранения товаров  

      1  

Умение: создавать оптимальные 

условия хранения 

продовольственных и  

непродовольственных товаров  

      1  

ПК. Осуществлять 

подготовку, размещение 

товаров в торговом зале и 

выкладку с применением 

основ мерчандайзинга  

Навык: подготавливать рабочее 

место и товары к продаже        1  

Навык: осуществлять размещение 

и выкладку товара в торговом  

зале  
      1  
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 Умение: подготавливать рабочее 

место продавца, проверять 

наличие и исправность 

инвентаря, инструмента и  

оборудования  

      1  

Умение: размещать товары по 

группам, видам и сортам с учетом 

частоты спроса и удобства 

работы  

      1  

Умение: заполнять и размещать 

ценники на товары        1  

Умение: обеспечивать 

сохранность товаров, чистоту и 

порядок на рабочем месте  
      1  

ПК. Предоставлять 

информацию и 

консультировать о 

потребительских свойствах 

товаров, обслуживать 

покупателей с применением 

норм деловой этики  

Навык:  предоставлять  

информацию о товаре  
      2  

Умение: предоставлять 

покупателю полную и 

достоверную информацию о 

товарах, качестве, 

потребительских свойствах, 

правилах обмена и возврата  

отдельных видов товара  

      2  

Умение: разрешать конфликтные 

ситуации с покупателем  
      2  



294  
  

294 
 

ОК. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности  

Умение: выделять наиболее 

значимое в перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять  

результаты поиска  

      2  

Умение:  использовать 

современное  программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности  

      2  

   Умение: использовать различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач  
      2  

Работа на 

кассовой и 

технике при 

покупателями  

контрольно- 
компьютерной 

расчетах 

 с  

ОК. Выбирать способы 

решения задач  
профессиональной  
деятельности  
 применительно  к  

различным контекстам  

Умение: оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника)  

      1, 3  

Умение: выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения  

задачи и/или проблемы  

      3  

ПК. Соблюдать правила 

эксплуатации контрольно- 

кассовых машин и 

компьютерной техники с 

необходимым программным  
 обеспечением  для  

осуществления эквайринга  

Навык: эксплуатировать ККМ и 

компьютерную технику  
      3  

Навык: использовать необходимое 

программное  

обеспечение        3  
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ПК. Осуществлять операции 

по приему, учету, хранению, 

сохранности и выдаче 

денежных средств  

Умение: принимать, выдавать, 

вести учёт и хранение денежных 

средств  
      3  

Умение: проверять подлинность и 

платежеспособность 

государственных денежных 

знаков, платежных средств  

безналичного расчета  

      3  

ПК. Составлять кассовую 

отчетность, участвовать в 

инкассации денежных  

средств  

Навык: составлять, оформлять 

документацию, связанную с 

осуществлением кассовых  

операций  

      3  

 Умение:  составлять  отчеты  

кассира в конце рабочей смены  
      3  

  Умение: проводить инкассацию 

денежных средств  
      3  

Вариативная часть КОД    

Вариативная часть КОД формируется образовательными организациями на основе реализуемой основной 

профессиональной образовательной программы СПО и с учетом квалификационных требований, заявленных 

конкретными организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ 

и (или) договора о практической подготовке обучающихся.  
Рекомендации по формированию вариативной части КОД, вариативной части задания и критериев оценивания для 

ДЭ ПУ представлены в приложении 1 к настоящему Тому 1 ОМ  

  

Образовательна 
я организация 

при  
необходимости  
самостоятельно 

формирует  
содержание  
вариативной 

части КОД  

Перечень модулей в зависимости от вида аттестации и уровня ДЭ    

№ Модуля  Наименование выполняемой задачи  ПА  
ГИА  

ДЭ  
БУ  

ГИА 

ДЭ ПУ  
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Модуль 1  Продажа продовольственных и непродовольственных товаров        
Модуль 2  Предоставление информации о потребительских свойствах товаров        
Модуль 3  Выполнение работ на контрольно-кассовой и компьютерной технике при 

расчетах с покупателями  
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Требования к оцениванию. Распределение значений максимальных баллов 

(таблица № 5) зависит от вида аттестации, уровня ДЭ, составной части КОД.   

Таблица № 5  

Вид 

аттестации  
Уровень ДЭ  

Составная часть КОД  

(инвариантная/ вариативная 

часть)  

Максимальный  

балл  

ПА  ДЭ  

Инвариантная часть  

25 из 25  

ГИА  
ДЭ БУ  50 из 50  

ДЭ ПУ  75 из 75  

ГИА  ДЭ ПУ  Вариативная часть  25 из 25  

ГИА  ДЭ ПУ  
Совокупность инвариантной и 

вариативной частей  
100 из 100  

  

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ в рамках ПА 

представлено в таблице № 6.  

Таблица № 6  

№  
п/п  

Вид деятельности /Вид 

профессиональной 

деятельности  
Критерий оценивания5   Баллы  

1  Продажа 

продовольственных  и 

непродовольственных 

товаров  

Осуществление приемки товаров по 

количеству и качеству, контроля за 

наличием товаросопроводительных и 

иных необходимых документов  

11,00  

Соблюдение санитарно-гигиенических 

требований к условиям и срокам  

хранения товаров  
4,00  

Осуществление подготовки, 

размещения товаров в торговом зале и 

выкладки с применением основ  

мерчандайзинга  

9,00  

Выбор способов решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным  

контекстам  

1,00  

 ИТОГО   25,00  

  

                                                           
5 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного 

существительного.   
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Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ БУ в рамках ГИА 

представлено в таблице № 7.  

  
Таблица № 7  

№  
п/п  

Вид деятельности /Вид 

профессиональной 

деятельности  
Критерий оценивания6   Баллы  

1  Продажа продовольственных 

и непродовольственных  

товаров  

Осуществление приемки товаров по 

количеству и качеству, контроля за 

наличием товаросопроводительных 

и иных необходимых документов  

11,00  

Соблюдение  санитарно- 
гигиенических требований к 

условиям и срокам хранения товаров  
4,00  

Осуществление  подготовки, 

размещения товаров в торговом зале 

и выкладки с применением основ 

мерчандайзинга  

9,00  

Предоставление информации и 

консультирование о 

потребительских свойствах товаров, 

обслуживать покупателей с  

применением норм деловой этики  

16,00  

Выбор способов решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным  

контекстам  

1,00  

Использование современных 

средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач  

профессиональной деятельности  

9,00  

 ИТОГО   50,00  

  

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная 

часть КОД) в рамках ГИА представлено в таблице № 8.  

Таблица № 8  

                                                           
6 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного 

существительного.   
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№  
п/п  

Вид деятельности /Вид 

профессиональной 

деятельности  
Критерий оценивания7   Баллы  

1  Продажа 

продовольственных и 

непродовольственных  

товаров  

Осуществление приемки 

товаров по количеству и 

качеству, контроля за 

наличием 

товаросопроводительных 

и иных необходимых 

документов  

11,00  

  

 

Соблюдение  санитарно- 
гигиенических требований 

к условиям и срокам 

хранения товаров  

4,00  

Осуществление 

 подготовки, 

размещения товаров в 

торговом зале и выкладки с 

применением основ 

мерчандайзинга  

9,00  

Предоставление 

информации и 

консультирование о 

потребительских 

свойствах товаров, 

обслуживать покупателей 

с  

применением норм деловой 

этики  

16,00  

Выбор способов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным  

контекстам  

3,00  

Использование 

современных средств 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач  

профессиональной 

деятельности  

9,00  

                                                           
7 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного 

существительного.   
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2  Работа на 

контрольнокассовой и 

компьютерной 

технике при расчетах с 

покупателями  

Соблюдение правил 

эксплуатации контрольно-

кассовых машин и 

компьютерной техники с 

необходимым 

программным 

обеспечением для 

осуществления эквайринга  

7,00  

Осуществление операции 

по приему, учету, 

хранению, сохранности и 

выдаче денежных  

средств  

4,00  

Составление кассовой 

отчетности, участие в 

инкассации денежных  

средств  

10,00  

Выбор способов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным  

контекстам  

2,00  

 ИТОГО   75,00  

  

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная и 

вариативная части КОД) в рамках ГИА представлено в таблице № 9.  

Таблица № 9  

№  
п/п  

Вид деятельности /Вид 

профессиональной деятельности  Критерий оценивания8   Баллы  

1  и товаров  

 

Продажа 

продовольственных 

непродовольственных  

Осуществление приемки товаров 

по количеству и качеству, 

контроля за наличием 

товаросопроводительных и иных 

необходимых документов  

11,00  

Соблюдение  санитарно- 
гигиенических требований к 

условиям и срокам хранения 

товаров  

4,00  

                                                           
8 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием ПК, ОК и начинается с отглагольного 

существительного.   
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Осуществление  подготовки, 

размещения товаров в торговом 

зале и выкладки с применением 

основ мерчандайзинга  

9,00  

Предоставление информации и 

консультирование о 

потребительских свойствах 

товаров, обслуживать покупателей 

с  

применением норм деловой этики  

16,00  

Выбор способов решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным  

контекстам  

3,00  

Использование современных 

средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач  

профессиональной деятельности  

9,00  

2  Работа на контрольнокассовой и 

компьютерной технике при 

расчетах с покупателями  

Соблюдение правил эксплуатации 

контрольно-кассовых машин и 

компьютерной техники с 

необходимым программным 

обеспечением для осуществления 

эквайринга  

7,00  

Осуществление операции по 

приему, учету, хранению, 

сохранности и выдаче денежных  

средств  

4,00  

Составление кассовой отчетности, 

участие в инкассации денежных  

средств  
10,00  

Выбор способов решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным  

контекстам  

2,00  

  
 ИТОГО (инвариантная часть)   75,00  

ВСЕГО (вариативная часть)9  25,00  
ИТОГО  (совокупность инвариантной и вариативной частей)   

100,00  

                                                           
9 Критерии оценивания вариативной части КОД разрабатываются образовательной организацией 

самостоятельно с учетом квалификационных требований, заявленных организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися 

стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической 

подготовке обучающихся.  
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 3.2  Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания  

1. Зоны площадки    

Наименование зоны площадки   Код зоны площадки   

Рабочее место участника   А   

Общая зона   Б   

Рабочее место экспертов / Главного эксперта   В   

2. Инфраструктура рабочего места участника ДЭ    

№  Наименование  
Минимальные (рамочные) технические 

характеристики  
ОКПД-2  

Расчет  кол-

ва  
(На 1 раб. 

место/На 1 

участника)  

Количество  
Едини 

ца  
измере 

ния  

ГИА 

ГИА  

ПА ДЭ ДЭ  
БУ ПУ  
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Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания в зависимости от вида 

аттестации, уровня ДЭ представлен в таблице № 10.  

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания может быть дополнен 

образовательной организацией с целью создания необходимых условий для участия в ДЭ обучающихся из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов.  

Таблица № 10  

 

3.  Ящик денежный  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  25.99.21.13 0  На 1 раб. 

место  
-  -  1  шт  

4.  
Персональный 

компьютер в сборе / 

ноутбук / моноблок  

 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
26.20.13  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

5.  Стол  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
31.01.12  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

6.  Стул  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
31.01.12  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

7.  Весы  Настольные. Диапазон измерений до 3 кг.  28.29.31  
На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

Перечень оборудования    

1.  Горка торговая  
На  усмотрение  образовательной 

организации  
31.01.13  

На 1 раб. 

место  
2  2  2  шт  

2.  Прилавок торговый  
На  усмотрение  образовательной 

организации  
28.25.13.11 3  На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  
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8.  Сканер штрих-кода  
Совместимость с табличным редактором, 

остальные технические характеристики на 

усмотрение образовательной организации  
26.20.16  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

 Перечень инструментов  

1.  
Ножницы канцелярские   На  усмотрение  

организации  

образовательной  
25.71.11  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

2.  
 Держатель  для  

ценника  
Настольный 70*50 мм  

 
22.29.29  

На 1 раб. 

место  
20  20  20  шт  

3.  Корзина мусорная  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
22.22.13  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

4.  
Калькулятор 

ученический  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  28.23.12.11 0  На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

5.  
Губка для смачивания 

пальцев  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
22.29.25  

На 1 раб. 

место  
-  -  1  шт  

6.  Набор совок + щетка  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
32.91.11  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

Перечень расходных материалов  

1.  Денежные купюры  
Комплект купюр достоинством 5000 руб, 

1000 руб, 50 руб, 100 руб, 50 руб по 10 штук 

каждой.  
58.19.14  

На 1 раб. 

место  
-  -  1  компл  

2.  Ручка шариковая  
На  усмотрение  образовательной 

организации  
32.99.12  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

 

3.  Маркер  Перманентный, цвет черный/красный/синий  32.99.12  
На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

4.  Ценник  
Картонный/бумажный, стандартный 70x50 

мм  
58.19.19  

На 1 

участника  
30  30  30  шт  
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5.  Ветошь  Не менее 50x60 мм  13.92.29  
На 1 

участника  
1  1  1  шт  

6.  
Средство для уборки 

универсальное  
Спрей для ручной уборки, объем 250 мл  

20.41.32.11 

0  
На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

7.  Бумага  Офисная, формат А4, белая  17.12.14  
На 1 

участника  
2  2  2  лист  

8.  Нитки швейные  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
13.10.85  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

9.  Нитки мулине  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
13.10.85  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

10.  
 Нитки  вязальные  

(пряжа)  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
13.10.85  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

11.  
 Иглы  для  ручного  

шитья  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
25.93.18  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  набор  

12.  Пуговицы  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
32.99.23  

На 1 раб. 

место  
5  5  5  шт  

13.  
Саморезы, упаковка 10 

шт.  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
25.94.11  

На 1 раб. 

место  
5  5  5  упак  

14.  
Гвоздь строительный, 

упаковка 10 шт.  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
25.93.14  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  упак  
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15.  Кисть малярная  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
32.91.19  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

16.  Перчатки рабочие, х/б  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
14.12.30  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  пар  

17.  
Карандаш 

чернографитный  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
32.99.15  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

18.  
 Ручка  шариковая  в  

ассортименте (товар)  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
32.99.12  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

19.  
 Тетрадь,  12  л.  в  

ассортименте  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
17.23.13  

На 1 раб. 

место  
5  5  5  шт  

20.  
Блок для записей в 

ассортименте  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
17.23.13  

На 1 раб. 

место  
2  2  2  шт  

21.  Ластик  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
22.29.25  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

22.  
 Линейка  в  

ассортименте  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
26.51.33  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

23.  
Вода минеральная, 0,5  
л.  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
11.07.11  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  
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24.  Кетчуп  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.84.12  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

25.  
Кисель 

быстрорастворимый, в 

ассортименте, уп. 30 гр  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.89.19  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  шт  

 

26.  
 Дрожжи  сухие  

хлебопекарные, 12 гр  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.89.13  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  пач  

27.  
 Сок  детский  в  

ассортименте, 0,125 л  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.86.10  

На 1 раб. 

место  
2  2  2  шт  

28.  Крупа манная  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.61.31  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  пач  

29.  
Кукуруза 

консервированная  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.39.17  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

30.  
 Специи  в  

ассортименте  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.84  

На 1 раб. 

место  
5  5  5  пач  

31.  Крахмал картофельный  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.62.11  

На 1 раб. 

место  
2  2  2  пач  

32.  
Пюре  картофельное 

быстрого 

приготовления  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.31.13  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  упак  
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33.  Печенье, уп.100 гр  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.72.12  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  упак  

34.  
Чай пакетированный в 

ассортименте  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.83.13  

На 1 раб. 

место  
2  2  2  пач  

35.  
Суп  быстрого 

приготовления в пачке 

в ассортименте  

Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.89.11  

На 1 раб. 

место  
3  3  3  пач  

36.  Паштет рыбный  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.20.25  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  шт  

 

37.  Лист лавровый  
Возможно использование муляжей, 

технические характеристики на усмотрение 

образовательной организации  
10.84.23  

На 1 раб. 

место  
2  2  2  пач  

38.  
Бумага  для  печати  

этикеток  

В соответствии с оборудованием для печати 

этикеток  
17.12.14  

На 1 раб. 

место  
1  1  1  рул  

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности   

1.  Не требуется  -  -  -  -  -  -  -  

3. Инфраструктура общего (коллективного) пользования участниками ДЭ   

№  Наименование  ОКПД-2  Количество  
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Минимальные (рамочные) 

технические характеристики  
Расчет кол-

ва   
(На кол-во 

участников 

/На кол-во 

раб. мест/  

На всю 

площадку)  

Количество 

мест/ 

участников  

ПА  
ГИА  
ДЭ БУ  

ГИА 

ДЭ  
ПУ  

Едини 

ца  
измере 

ния  

Перечень оборудования   

1.  
 Оборудование  для  

отсчёта времени  

 На  усмотрение  

образовательной организации  
26.52.28  

На всю 

площадку  
-  1  1  1  шт  

2.  
Многофункционально 

е устройство / принтер  

 На  усмотрение  

образовательной организации  
26.20.18  

На всю 

площадку  
-  1  1  1  шт  

3.  Корзина мусорная  
 На  усмотрение  

образовательной организации  
22.22.13  

На всю 

площадку  
-  1  1  1  шт  

4.  

Стол / стеллаж / 

система хранения для 

инструментов и  

расходного материала  

 На  усмотрение  

образовательной организации  
31.09.11  

На всю 

площадку  
-  2  2  2  шт  

5.  
Контрольно-кассовая 

техника  

 Автономная  контрольно- 
кассовая машина с эмулятором 

фискального накопителя или 

POS - терминал (на усмотрение 

образовательной организации)  

28.23.13  
На кол-во 

раб. мест  
3  -  -  1  шт  

 

6.  Коврик резиновый  Диэлектрический 500 х 500.  22.19.72  
На всю 

площадку  
-  -  -  2  шт  
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7.  
Этикетировщик  
 (оборудование  для  

печати этикеток)  

На  усмотрение  

образовательной организации  
26.20.18  

На кол-во 

раб. мест  
3  1  1  1  шт  

8.  Детектор банкнот  
На  усмотрение  

образовательной организации  
28.23.13  

На кол-во 

раб. мест  
5  -  -  1  шт  

9.  
 Лента  кассовая  

(чековая)  

На  усмотрение  

образовательной организации  
17.12.14  

На кол-во 

раб. мест  
3  -  -  1  шт  

Перечень инструментов  

1.  Не требуется  -  -  -  -  -  -  -  -  

Перечень расходных материалов  

1.  Не требуется  -  -  -  -  -  -  -  -  

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности  

1.  Аптечка  

Оснащение не менее, чем по 

приказу Минздрава РФ от 24 

мая 2024 г. № 262н «Об 

утверждении требований к 

комплектации аптечки для 

оказания работниками первой 

помощи пострадавшим с 

применением медицинских  

изделий»  

21.20.24.17 

0  
На всю 

площадку  
-  1  1  1  шт  

2.  Огнетушитель  

Огнетушитель переносной. 

Требования не менее, чем по 

приказу Федерального 

агентства по техническому 

регулированию и метрологии 

от 24 августа 2021 г. № 794-ст, 

в части ГОСТ Р 51057 Техника 

пожарная. Огнетушители 

переносные. Общие  

28.29.22  
На всю 

площадку  
-  1  1  1  шт  
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технические требования  

 

 4. Инфраструктура рабочего места главного эксперта ДЭ    

№  Наименование  
Минимальные (рамочные) технические 

характеристики  
ОКПД-2  

Количество  Едини 

ца  
измере 

ния  ПА  
ГИА  
ДЭ БУ  

ГИА 

ДЭ  
ПУ  

   Перечень оборудов ания    

1.  
 Оборудование  для  

отсчёта времени  

 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
26.52.28  1  1  1  шт  

2.  Мусорная корзина  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
22.22.13  1  1  1  шт  

3.  Стол  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
31.01.12  1  1  1  шт  

4.  Стул  
 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
31.01.11  1  1  1  шт  
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5.  
Персональный 

компьютер в сборе / 

ноутбук / моноблок  

 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
26.20.13  1  1  1  шт  

6.  
Многофункционально 

е устройство / принтер  

 На  усмотрение  

организации  

образовательной  
28.23.23  1  1  1  шт  

   Перечень инструм ентов    

1.  Не требуется  -   -  -  -  -  -  

  Перечень расходных м атериалов    

1.  Ручка шариковая  
На  усмотрение  образовательной 

организации  
32.99.12.110  1  1  1  шт  

2.  Бумага  
На  усмотрение  образовательной 

организации  
17.12.14  1  1  1  пач  

 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности  

1.  Аптечка  

Оснащение не менее, чем по приказу 

Минздрава РФ от 24 мая 2024 г. № 262н «Об 

утверждении требований к комплектации 

аптечки для оказания работниками первой 

помощи пострадавшим с применением  

медицинских изделий»  

21.20.24.170  1  1  1  шт  

5. Инфраструктура рабочего места членов экспертной группы  
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Расчет кол-ва   
(На 1 Едини 

№ Наименование Минимальные (рамочные) ОКПД-2 эксперта/ Количество ца 

технические характеристики На кол-во экспертов измере 

экспертов/ ния  
На всех экспертов)  

Количество  

ПА  
ГИА  
ДЭ 

БУ  

ГИА 

ДЭ  
ПУ  

Перечень оборудования  

1.  Стол  
На  усмотрение  

образовательной организации  
31.01.12  

На всех 

экспертов  
-  2  2  2  шт  

2.  Стул  
На  усмотрение  

образовательной организации  
31.01.11  

На всех 

экспертов  
-  3  3  3  шт  

Перечень инструментов  

1.  Папка-Планшет  
На  усмотрение  

образовательной организации  
22.29.25  

На всех 

экспертов  
-  3  3  3  шт  

Перечень расходных материалов  

1.  Ручка шариковая  
На  усмотрение  

образовательной организации  
32.99.12  

На всех 

экспертов  
-  3  3  3  шт  

 

 Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности  

1.  Аптечка  

Оснащение не менее, чем по 

приказу Минздрава РФ от 24 

мая 2024 г. № 262н «об 

утверждении требований к 

комплектации аптечки для 

оказания работниками первой 

помощи пострадавшим с 

применением медицинских  

изделий»  

21.20.24.17 

0  
На всех 

экспертов  
-  1  1  1  шт  
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 6. Дополнительные технические характеристики и описания площадки  

№  Наименование   Минимальные (рамочные) технические характеристики  

1.  Покрытие пола  
Химическая стойкость, устойчивость к воздействию агрессивных средств; устойчивость к термическим 

воздействиям; непроницаемость для жидкостей; противоскользящие свойства; пожарная безопасность  

2.  Освещение  Комбинированное, не менее  300ЛК  

3.  Интернет  Скорость передачи данных не менее 100 Мбит в секунду  
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 3.3  Примерный план застройки площадки ДЭ  

  

Примерный план застройки площадки ДЭ, проводимого в рамках ПА, 

представлен в приложении 2 к настоящему Тому 1 ОМ.  

Примерный план застройки площадки ДЭ БУ, проводимого в рамках 

ГИА, представлен в приложении 3 к настоящему Тому 1 ОМ.  

Примерный план застройки площадки ДЭ ПУ (инвариантная часть КОД), 

проводимого в рамках ГИА, представлен в приложении 4 к настоящему  

Тому 1 ОМ.  

  

 3.4  Требования к составу экспертных групп  

  

Количественный  состав экспертной  группы определяется 

образовательной организацией, исходя из числа сдающих одновременно ДЭ 

обучающихся. Один эксперт должен иметь возможность оценить результаты 

выполнения обучающимися задания в полной мере согласно критериям 

оценивания.   

Количество экспертов ДЭ вне зависимости от вида аттестации, уровня 

ДЭ представлено в таблице № 11.  

Таблица № 11  

Кол-во рабочих мест  в 

ЦПДЭ  

Минимальное 

количество экспертов  
(без учета ГЭ)10  

Рекомендуемое количество 

экспертов  
(без учета ГЭ)11  

1  2  2  

2  2  2  

3  2  2  

4  2  2  

5  2  2  

6  2  2  

7  2  2  

                                                           
10 количество экспертов, без которого невозможно запустить проведение ДЭ  
11 количество экспертов для комфортной работы в ЦПДЭ, с учетом понимания их задач  
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8  2  2  

9  2  2  

10  2  2  

11  2  2  

12  2  2  

13  2  2  

14  2  2  

15  2  2  

16  2  2  

17  2  2  

18  2  2  

19  2  2  

20  2  2  

21  2  2  

22  2  2  

23  2  2  

24  2  2  

25  2  2  
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 3.5  Инструкция по технике безопасности  

  

1.  Общие требования по технике безопасности.  

Требования по технике безопасности и охране труда разработаны 

согласно постановлению Главного Государственного санитарного врача 

Российской Федерации  "Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" №28 от 28.09.2020 г. и 

постановлению Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.01.2021 № 2"Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания".  

В процессе выполнения заданий демонстрационного экзамена 

обучающийся обязан:  

- соблюдать личную гигиену;  

- соблюдать чистоту и порядок на рабочем месте;  

- использовать соответствующие средства индивидуальной защиты 

(головной убор, специальную одежду, перчатки, сменная обувь).  

 При несчастном случае обязан немедленно сообщить о случившемся 

техническому эксперту.  

2. Требования по технике безопасности перед началом работы.  

2.1. Все участники демонстрационного экзамена должны:  

- подготовить рабочее место в соответствии с заданием;  

- надеть необходимые средства защиты для выполнения задания и 

подготовки рабочих мест, инструмента и оборудования.  
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Приступать к выполнению работ можно только по разрешению главного 

эксперта при отсутствии жалоб на состояние здоровья и после ознакомления с 

инструкциями.  

2.2. Подготовить рабочее место:  

- проверить исправность приборов, работоспособность 

электроприборов;  

- проверить наличие и целостность стеклянной посуды, керамики и 

т.д.  

- подготовить инструмент и оборудование, разрешенные к работе.  

2.3. Выполнять только те работы, которые указаны в задании.  

3. Требования по технике безопасности во время работы.  

3.1. При выполнении заданий демонстрационного экзамена и уборке 

рабочих мест:  

- быть внимательным, не отвлекаться разговорами и не отвлекать 

других участников;  

- соблюдать правила эксплуатации оборудования, не допускать 

падений, механических ударов;  

- пролитая жидкость должна быть немедленно убрана;  

-просыпанные сыпучие вещества должны быть немедленно убраны.  

3.2. При неисправности инструмента и оборудования прекратить 

выполнение задания и сообщить об этом техническому эксперту.  

4. Требования по технике безопасности в аварийных ситуациях.  

5. При возникновении аварийной ситуации участник ДЭ обязан 

прекратить работу, выключить оборудование, немедленно сообщить о 

случившемся непосредственному руководителю и далее выполнять его 

указания по предупреждению несчастных случаев и устранению возникшей 

аварийной ситуации.  

6. Требования по технике безопасности по окончании работы.  
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7. После окончания работ участник обязан привести в порядок 

рабочее место, убрать СИЗ в отведенное для хранений место, убрать 

инструмент, посуду в мойку и отключить оборудование от сети.  

Организационные требования:   

1.  Технический  эксперт  вносит  необходимые  дополнения  в  

инструкцию по технике безопасности и охране труда (далее – 

Инструкция) с учетом особенностей ЦПДЭ. Дополнения необходимо 

оформить не позднее подготовительного дня перед началом экзамена. 

Инструкция должна включать следующие аспекты:  

- специфические операции и виды работ, выполняемые на  

конкретном оборудовании, с указанием его марок;  

- особенности расположения эвакуационных выходов;  

- расположение санитарных комнат;  

- иные важные моменты, которые не были включены в базовую 

инструкцию КОД.  

2. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, 

членов экспертной группы, обучающихся с требованиями охраны труда и 

безопасности производства.  

3. Все участники ДЭ должны соблюдать установленные требования 

по охране труда и производственной безопасности, выполнять указания 

технического эксперта по соблюдению указанных требований.   
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 3.6  Образец задания  

  

Задание ДЭ представляет собой сочетание модулей в зависимости от 

вида аттестации и уровня ДЭ. Продолжительность выполнения каждого 

модуля задания представлена в таблице № 12.  

Таблица № 12  

Модули  
Вид деятельности / Вид 

профессиональной деятельности  

Продолжительность выполнения  
Модуля / совокупности Модулей и общее 

время на выполнение задания  

ДЭ в рамках 

ПА  
ГИА ДЭ БУ  

ГИА ДЭ  
ПУ  

(инвариант 

ная часть)  

Модуль 1  
Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров  
1 ч. 30 мин.  1 ч. 30 мин.  1 ч. 30 мин.  

Модуль 2  
Продажа продовольственных и 

непродовольственных товаров  
  1 ч. 30 мин.  1 ч. 30 мин.  

Модуль 3  
Работа на контрольно-кассовой и 

компьютерной технике при  
расчетах с покупателями  

    1 ч. 00 мин.  

 Максимальная продолжительность 

демонстрационного экзамена:  
1 ч. 30 мин.  3 ч. 00 мин.  4 ч. 00 мин.  

  

Образец задания для ДЭ в рамках ПА Модуль 1. Продажа 

продовольственных и непродовольственных товаров  

   

 Произвести приемку и выкладку  согласно варианту задания  

предоставленных продовольственных и непродовольственных товаров по 

количеству и качеству, в том числе с использованием специального 

оборудования, заполнить торговую документацию (Приложение 

Прил_1_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). При необходимости составить акт о 

несоответствии товара по количеству и качеству, согласно варианту задания 

(Приложение Прил_2_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). Оформить ценники на 

полученные товары, в том числе с использованием специального оборудования 
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(Приложение Прил_3_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). Данные по маркировке 

товаров занести в табличный редактор при помощи сканера штрих-кодов и 

приложения считывания QR кодов (Приложение Прил_4_ОЗ_КОД 38.01.02-1-

2026-М1). Более детальная информация содержится в инструкции по 

использованию приложений.  

   

Необходимые приложения:   

Прил_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1.rar  

   

Инструкции для ГЭ: Студенты должны определить правильность штрих 

кода по контрольной цифре на заданные в варианте товары.  

   

Инструкции для ТЭ: Технический эксперт наклеивает предложенные 

штрих и QR коды на упаковки соответствующих товаров (приложения 5,6,7). 

Некоторые коды неправильные. Участник ДЭ должен их найти. Для заданий 

по вариантам будут разные коды. Необходимо распечатывать их отдельно.  

Также необходимо для группы продовольственных товаров предоставить 

один товар с истекшим сроком годности и один товар с расхождением по массе. 

Для группы непродовольственных товаров предоставить один товар с браком 

и один товар с расхождением по количеству.   

Наименования товаров с несоответствием по количеству и качеству по 

вариантам будут указаны для каждого варианта отдельно.   

   

   

Образец задания для ГИА ДЭ БУ Модуль 1. Продажа 

продовольственных и непродовольственных товаров  
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 Произвести приемку и выкладку  согласно варианту задания  

предоставленных продовольственных и непродовольственных товаров по 

количеству и качеству, в том числе с использованием специального 

оборудования, заполнить торговую документацию (Приложение 

Прил_1_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). При необходимости составить акт о 

несоответствии товара по количеству и качеству, согласно варианту задания 

(Приложение Прил_2_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). Оформить ценники на 

полученные товары, в том числе с использованием специального оборудования 

(Приложение Прил_3_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). Данные по маркировке 

товаров занести в табличный редактор при помощи сканера штрих-кодов и 

приложения считывания QR кодов (Приложение Прил_4_ОЗ_КОД 38.01.02-1-

2026-М1). Более детальная информация содержится в инструкции по 

использованию приложений.  

   

Необходимые приложения:   

Прил_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1.rar  

   

Инструкции для ГЭ: Студенты должны определить правильность штрих 

кода по контрольной цифре на заданные в варианте товары.  

   

Инструкции для ТЭ: Технический эксперт наклеивает предложенные 

штрих и QR коды на упаковки соответствующих товаров (приложения 5,6,7). 

Некоторые коды неправильные. Участник ДЭ должен их найти. Для заданий 

по вариантам будут разные коды. Необходимо распечатывать их отдельно.  

Также необходимо для группы продовольственных товаров предоставить 

один товар с истекшим сроком годности и один товар с расхождением по массе. 

Для группы непродовольственных товаров предоставить один товар с браком 

и один товар с расхождением по количеству.   
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Наименования товаров с несоответствием по количеству и качеству по 

вариантам будут указаны для каждого варианта отдельно.   

   

Модуль 2. Предоставление информации о потребительских 

свойствах товаров  

   

1.Составить интерактивную карточку товаров с использованием 

программного обеспечения: 1) товар продовольственной группы по варианту 

(например: мука пшеничная цельнозерновая), 2) товар непродовольственной 

группы по варианту (например: карандаши акварельные). Карточка должна 

содержать не менее двух фото товара, а также описание основных 

характеристик, свойств, данных о производителе, поставщиках, стоимость, 

другую информацию для максимально полной характеристики. Карточка 

должна содержать переходы через гиперссылки, понятный и удобный 

интерфейс.  

2.Разработать эффективное решение конфликтной ситуации, с 

применением нормативных документов в сфере торговли. Оформить 

необходимые документы  в соответствии с требованиями законодательства  и 

обосновать свою позицию,  ссылаясь на конкретные статьи и пункты 

нормативных документов.  Поиск необходимых нормативных документов 

осуществить самостоятельно.  

Пример ситуации: Покупатель X, живущий в Новосибирске приобрел 1 

октября текущего года в магазине зимнюю кожаную обувь по цене 12000 

рублей за пару. 13 декабря этого же года он обратился с требованием вернуть 

деньги за обувь, т.к. за время носки разошелся задний шов левого ботинка, на 

правом ботинке образовалась отдушистость кожевой ткани. Гарантийный срок 

носки установленный изготовителем – 3 месяца. Стоимость аналогичной пары 

обуви  на 13 декабря текущего года составила 13800 рублей.  
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Необходимые приложения: отсутствуют.  

   

   

Образец задания для ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть)  

Модуль 1. Продажа продовольственных и непродовольственных 

товаров  Произвести приемку и выкладку  согласно варианту задания  

предоставленных продовольственных и непродовольственных товаров по 

количеству и качеству, в том числе с использованием специального 

оборудования, заполнить торговую документацию (Приложение 

Прил_1_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). При необходимости составить акт о 

несоответствии товара по количеству и качеству, согласно варианту задания 

(Приложение Прил_2_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). Оформить ценники на 

полученные товары, в том числе с использованием специального оборудования 

(Приложение Прил_3_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1). Данные по маркировке 

товаров занести в табличный редактор при помощи сканера штрих-кодов и 

приложения считывания QR кодов (Приложение Прил_4_ОЗ_КОД 38.01.02-1-

2026-М1). Более детальная информация содержится в инструкции по 

использованию приложений.  

   

Необходимые приложения:   

Прил_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М1.rar  

   

Инструкции для ГЭ: Студенты должны определить правильность штрих 

кода по контрольной цифре на заданные в варианте товары.  

   

Инструкции для ТЭ: Технический эксперт наклеивает предложенные 

штрих и QR коды на упаковки соответствующих товаров (приложения 5,6,7). 
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Некоторые коды неправильные. Участник ДЭ должен их найти. Для заданий 

по вариантам будут разные коды. Необходимо распечатывать их отдельно.  

Также необходимо для группы продовольственных товаров предоставить 

один товар с истекшим сроком годности и один товар с расхождением по массе. 

Для группы непродовольственных товаров предоставить один товар с браком 

и один товар с расхождением по количеству.   

Наименования товаров с несоответствием по количеству и качеству по 

вариантам будут указаны для каждого варианта отдельно.   

   

Модуль 2. Предоставление информации о потребительских 

свойствах товаров  

   

1.Составить интерактивную карточку товаров с использованием 

программного обеспечения: 1) товар продовольственной группы по варианту 

(например: мука пшеничная цельнозерновая), 2) товар непродовольственной 

группы по варианту (например: карандаши акварельные). Карточка должна 

содержать не менее двух фото товара, а также описание основных 

характеристик, свойств, данных о производителе, поставщиках, стоимость, 

другую информацию для максимально полной характеристики. Карточка 

должна содержать переходы через гиперссылки, понятный и удобный 

интерфейс.  

2.Разработать эффективное решение конфликтной ситуации, с 

применением нормативных документов в сфере торговли. Оформить 

необходимые документы  в соответствии с требованиями законодательства  и 

обосновать свою позицию,  ссылаясь на конкретные статьи и пункты 

нормативных документов.  Поиск необходимых нормативных документов 

осуществить самостоятельно.  
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Пример ситуации: Покупатель X, живущий в Новосибирске приобрел 1 

октября текущего года в магазине зимнюю кожаную обувь по цене 12000 

рублей за пару. 13 декабря этого же года он обратился с требованием вернуть 

деньги за обувь, т.к. за время носки разошелся задний шов левого ботинка, на 

правом ботинке образовалась отдушистость кожевой ткани. Гарантийный срок 

носки установленный изготовителем – 3 месяца. Стоимость аналогичной пары 

обуви  на 13 декабря текущего года составила 13800 рублей.  

   

Необходимые приложения: отсутствуют.  

   

Модуль 3. Выполнение работ на контрольно-кассовой и 

компьютерной технике при расчетах с покупателями  

   

Оформить чек на совершенную покупку, согласно варианту задания, с 

применением контрольно-кассовой машины.Определить платежеспособность 

предложенных государственных денежных знаков, в том числе с 

использованием специального оборудования. Оформить приходный кассовый 

ордер, согласно варианту задания. Оформить расходный кассовый ордер, 

согласно варианту задания. Составить покупюрную опись для инкассации 

денежных средств. Дополнительные условия в Приложении Прил_1_ОЗ_КОД 

38.01.02-1-2026-М3  к образцу заданий Модуля № 3.  

Заполнить отчет кассира - операциониста. Приложение Прил_2_ОЗ_КОД  

38.01.02-1-2026-М3  к образцу заданий Модуля № 3.  

   

Необходимые приложения:   

Прил_1_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М3.docx  

Прил_2_ОЗ_КОД 38.01.02-1-2026-М3.XLS  

Приложение 1 к Тому 1 оценочных материалов  
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Рекомендации по формированию вариативной части КОД, 

вариативной части задания и критериев оценивания для ДЭ ПУ  

  

Образовательная организация при необходимости самостоятельно 

формирует содержание вариативной части КОД, вариативной части задания и 

критериев оценивания для ДЭ ПУ на основе квалификационных требований, 

заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке 

кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной 

договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) 

договора о практической подготовке обучающихся.  

При формировании содержания вариативной части КОД для ДЭ ПУ 

рекомендуется использовать нижеследующие формы таблиц.   

Информация о продолжительности ДЭ профильного уровня с учетом 

вариативной части формируется по форме согласно таблице № 1.1.  

Таблица № 1.1  

Вид аттестации  Уровень ДЭ  

Составная часть КОД  

(инвариантная/ 

вариативная часть)  

Продолжительность ДЭ  

(не более)  

ГИА  профильный  
Совокупность 

инвариантной и 

вариативной частей  

0 ч. 00 мин.  

<продолжительность не 

более 5 астрономических  
часов>  

  

Содержательная структура вариативной части КОД для ДЭ ПУ 

(квалификационные требования работодателей) формируется по форме 

согласно таблице № 1.2.   

Таблица № 1.2  

№  
п/п  

Вид деятельности  
(вид профессиональной 

деятельности)  

Перечень 

оцениваемых   

ОК, ПК  

Перечень оцениваемых 

умений, навыков  

(практического опыта)  
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Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ  

(вариативная часть) в рамках ГИА осуществляется по форме согласно таблице 

№ 1.3.  

Таблица № 1.3  

№  
п/п  

Вид деятельности  
(вид профессиональной 

деятельности)  
Критерий оценивания   Баллы  

      0,00  

      0,00  

      0,00  

 ВСЕГО (вариативная часть КОД)  25,00  

  

При формировании вариативной части КОД для ДЭ ПУ в части перечня 

оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и 

воспитания рекомендуется использовать форму таблицы № 10 Тома 1 ОМ.  

При формировании вариативной части КОД для ДЭ ПУ примерный план 

застройки площадки при необходимости может быть дополнен объектами 

учебно-производственной инфраструктуры, необходимой для выполнения 

вариативной задания ДЭ ПУ, разрабатываемой образовательной организацией 

с участием работодателей.   

Вариативная часть задания ДЭ ПУ формируется по образцу:  

Вариативная часть задание для ГИА ДЭ ПУ Модуль n. <Наименование 

выполняемой задачи>  

Текст  

Необходимые приложения:  

Модуль n. <Наименование выполняемой задачи>  

Текст  

Необходимые приложения:  
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Критерии оценивания вариативной части КОД (к вариативной части задания ДЭ ПУ) формируются согласно таблице № 

1.4.  

Таблица № 1.4  

Вид деятельности  
/ Вид 

профессиональной 

деятельности  

Критерий 
оценивания  
(ОК, ПК)  

Подкритерий 

оценивания  
(умения, 

навыки/  
практический 

опыт)  

Модуль  

Описание оценки 

подкритерия  

Максимальный  

балл оценки  
подкритерия  

- 2 балла  

Вес 

подкритерия:  
- не менее  

0,5;  
- шаг 0,5;  

- не более 3.  

Итоговый 

максимальный 
балл  

подкритерия  

Конкретные 

оцениваемые 
действия  

(операции) 
или набор  

действий для 

оценки 

подкритерия  

Описание 
результата  

выполнения  
конкретного 

действия  
(операции) 

подкритерия  

в баллах  

            2      

            2      

            2      

            2      

            2      

    ВСЕГО (вариативная часть КОД)  25,00  

Схема оценивания (в баллах) представлена в таблице № 1.5.   

Таблица № 1.5  

Схема оценивания  

2 балла   действие (операция) выполнено в полной мере согласно установленным требованиям  

1 балл   
действие (операция) выполнено, но ниже установленных требований (имеются незначительные 

ошибки)   

0 баллов  действие (операция) не выполнено, результат отсутствует   
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2 к Тому 1 
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Примерный план застройки площадки ДЭ, проводимого в рамках ПА  

  
3 к Тому 1 
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Примерный план застройки площадки ДЭ БУ, проводимого в рамках 

ГИА  

  
4 к Тому 1 

  

Примерный план застройки площадки ДЭ ПУ, проводимого в рамках 

ГИА  
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 Приложение 5 

Рабочие программы государственной 

итоговой аттестации  

к ОПОП по профессии  

38.01.02 Продавец 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СИБИРСКИЙ БИЗНЕС-КОЛЛЕДЖ» 

 

Рассмотрена на заседании 

педагогического совета  

Протокол № 3 от 27.03.2026 г. 

Утверждаю: 

 

Директор 

__________  Н.С. Акарачкина  
м.п. 

 

Приказ № 12-од от 27.03.2026 г. 
 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

ПОДГОТОВКИ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ 

 

Профессия 38.01.02 Продавец 

на базе среднего общего образования, очная форма обучения 

квалификация «продавец-кассир» 

 

 

 

 

 

 

Барнаул, 2026  
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по специальности 

Профессия  38.01.02 Продавец  

 

 

Основания для 

разработки  

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года»; 

Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года; 

Стратегия повышения финансовой грамотности в Российской 

Федерации на 2017-2023 годы (утверждена распоряжением 

правительства РФ 25.09.2017 г. №2039-р); 

Стандарт продаж кредитными организациями финансовых 

инструментов и финансовых услуг некредитных финансовых 

организаций (утвержден Съездом Ассоциации российских банков 3 

апреля 2019 г.); 

Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования по специальности 38.01.02 

«Продавец», утверждён приказом Минпросвещения РФ от 1 августа 2024 

года №518;  

Устав АНОО ПО «Сибирский бизнес-колледж» 

Цель программы Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 

обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их 

позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении опыта 

поведения и применения сформированных общих компетенций 

квалифицированных специалистов среднего звена на практике. 

Сроки 

реализации 

программы 

на базе среднего общего образования - 10 месяцев; 

 

Исполнители 

программы 

Директор, заместитель директора по воспитательной работе, сотрудники 

учебного отдела, кураторы студенческих академических групп, педагог-

психолог, члены Студенческого совета, представители родительского 

комитета, преподаватели. 
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Данная программа воспитания разработана с учетом преемственности целей и задач 

Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной решением 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (утв. Протоколом 

заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

При разработке формулировок личностных результатов учтены требования Закона в части 

формирования у обучающихся чувств патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, 

бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи.  

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностного и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 
ЛР 5 
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малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 
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РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ  

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

− демонстрация интереса к будущей профессии; 

− оценка собственного продвижения, личностного развития; 

− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной 

деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

− участие в исследовательской и проектной работе; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении; 

− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе  

на благо Отечества; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к 

Закону; 
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− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных  

на межнациональной, межрелигиозной почве; 

− участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических,  

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным 

богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 

действительности. 

 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в 

контексте реализации образовательной программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-правовыми 

документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, требованиями 
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ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами 

в профессиональной образовательной организации. 

 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания штат АНОО ПО «Сибирский бизнес-

колледж» укомплектован квалифицированными специалистами. Управление воспитательной 

работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора, заместителя директора по 

воспитательной работе, который несет ответственность за организацию воспитательной работы в 

АНОО ПО СБК, кураторов студенческих академических групп, специалиста психолого-

педагогической службы, преподавателей. Функционал работников регламентируется требованиями 

профессиональных стандартов. 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Обеспечение воспитательной работы по специальности 38.01.02 Продавец осуществляется в 

специальных помещениях в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.01.02 Продавец, 

утверждён приказом Минпросвещения РФ от 1 августа 2024 года №518. 

АНОО ПО «Сибирский бизнес-колледж» самостоятельно определяет место проведения 

мероприятий воспитательной работы, отраженных в календарном плане. 

 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре 

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-

ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  

− информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

− планирование воспитательной работы и ее ресурсного обеспечения;  

− мониторинг воспитательной работы;  

− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 
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Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных 

средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности АНОО ПО СБК представлена на сайте АНОО ПО 

«Сибирский бизнес-колледж». 

 



343  
  

343 
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В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать 

воспитательный потенциал участия студентов в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, 

проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе:  

«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

«Финансовая культура» https://fincult.info/; 

отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  

движения «Ворлдскиллс Россия»; 

движения «Абилимпикс»; 

Алтайского края (в соответствии с утвержденном региональном планом значимых 

мероприятий), в том числе  

«День города» и др. 

а также отраслевые профессионально значимые события и праздники. 

 

 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
about:blank
https://onf.ru/
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Содержание и формы 

деятельности. 
Участники Место 

проведения 

Ответственные ЛР Наименование 

модуля12 

День знаний 
Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные 

аудитории, 

актовый зал, 

Выставочные 

залы, студии, 

клубы, 

кинотеатры 

Директор, заместитель 

директора по ВР, кураторы 

групп 

1, 2, 3, 

5, 12, 

15 

«Взаимодействие с 

родителями» 

Беседа: 

«Мои права и обязанности» 

(ознакомление с Конституцией 

РФ, Уставом учебного заведения, 

Правилами внутреннего 

распорядка учебного заведения и 

другими локальными актами 

образовательной организации.)  

Анкетирование студентов с целью 

составления психолого-

педагогических характеристик, 

формирования социального 

паспорта групп, выявления 

студентов, склонных к 

девианному поведению, 

организации психолого-

педагогического сопровождения.  

Обучающиеся  

1 курса  

Учебные 

аудитории 

Кураторы групп, педагог-

психолог 

1, 3, 4, 

9 

«Ключевые дела» 

«Правовое сознание» 

День окончания Второй 

Мировой войны: классный час – 

семинар «Цена Победы» 

Обучающиеся  

2 курса 

Учебные 

аудитории 

Преподаватель истории, 

кураторы групп 
1, 5, 6 «Ключевые дела» 

                                                           
 
 

about:blank
about:blank
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День солидарности в борьбе с 

терроризмом. Классный час-

семинар, посвященный памяти 

жертв террористических атак, в 

рамках акции посвященной Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом 

Обучающиеся  

2,3 курса 

Учебные 

аудитории 

Преподаватели ОБЖ, БЖД, 

истории, студенты БЮИ - 

участники проекта «Равный - 

равному» 

1, 2, 3 «Ключевые дела» 

Посвящение в студенты. 

Спортивно-познавательная 

деловая игра: "Квест 

первокурсника" 

Обучающиеся  

1 курса  

Помещения и 

территория 

СБК 

Директор, заместитель 

директора по ВР, кураторы 

групп, члены Студенческого 

совета 

7, 9, 11 «Ключевые дела» 

Введение в профессию 

(специальность) в рамках акции 

"День Финансиста": учебная 

(виртуальная) экскурсия; деловая 

игра: Портрет финансового 

работника в условиях цифровой 

трансформации Российской 

экономики. 

Обучающиеся 1 

курса, 

обучающиеся 

выпускных групп 

Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Преподаватель дисциплины 

введение в специальность, 

кураторы групп, 

представители финансовых 

организаций 

2, 13, 

14, 15 

«Ключевые дела» 

«Профессиональный 

выбор» 

Неделя здорового образа жизни. 

Правовые часы в рамках недели 

ЗОЖ "Я - гражданин России" с 

участием работников 

правоохранительных органов, 

медицинских работников 

(примерная тематика): 

- ФЗ «Об охране здоровья граждан 

от воздействия окружающего 

табачного дыма и последствий 

потребления табака»; 

- Законодательство РФ об 

ответственности за оборот 

наркотических средств и 

Обучающиеся 1,2,3 

курсов 

актовый зал, 

учебные 

аудитории  

Педагог-психолог, 

представители работников 

правоохранительных 

органов, 

специализированных 

медицинских учреждений  

1, 2, 3, 

9, 10, 

12 

«Ключевые дела» 
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психотропных веществ. 

Организация работы творческих 

коллективов. Вовлечение 

обучающихся в работу 

театральных кружков, студий, 

клубов по интересам. 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные 

аудитории, 

актовый зал 

Заместитель директора по 

ВР, педагог-психолог 

2, 5, 7, 

8 
«Ключевые дела» 

Создание волонтерского 

объединения обучающихся. 

Организация работы 

волонтерской поисковой группы 

обучающихся 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные 

аудитории,  

Заместитель директора по 

ВР, педагог-психолог, 

руководитель волонтерского 

движения от 

образовательной 

организации 

2, 5, 6, 

12 

«Молодежные 

общественные 

объединения» 

Организация работы спортивных 

секций. Вовлечение обучающихся 

в спортивные секции 

Обучающиеся всех 

курсов 

Спортивный 

зал  

Заместитель директора по 

ВР, педагог-психолог, 

преподаватель физической 

культуры 

1, 3, 7, 

9 
«Ключевые дела» 

Создание Студенческого совета. 

Выбор актива Студенческого 

совета  

Заинтересованные 

обучающиеся 
Конференц-зал 

Директор, заместитель 

директора по ВР, педагог-

психолог, куратор 

Студенческого совета  

1, 2, 3 

Молодежные 

общественные 

объединения» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Создание Научного 

Студенческого общества (далее 

НСО). Утверждение плана работы 

НСО на учебный год. 

Члены Научного 

Студенческого 

общества, 

заинтересованные 

обучающиеся 

Конференц-зал  

Заместитель директора по 

ВР,  курирующий 

воспитание, Председатель 

Научного Студенческого 

общества 

1, 2, 3, 

13, 14, 

15 

«Молодежные 

общественные 

объединения» 

«Студенческое 

самоуправление» 

День победы русских полков во 

главе с Великим князем 

Дмитрием Донским 

(Куликовская битва, 1380 год). 

День зарождения российской 

государственности (862 год): 
лекция, семинар 

Участники 

студенческого 

исторического 

сообщества, 

заинтересованные 

обучающиеся 

Музей ГОРОД 

Преподаватель истории, 

кураторы члены 

Студенческого совета 

1, 2, 3, 

5, 8 

«Ключевые дела»;  

 

«Молодежные 

общественные 

объединения» 
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Всемирный день туризма: 

туристический батл  

Обучающиеся 1,2,3 

курсов 
Лесной бор 

Заместитель директора по 

ВР, кураторы групп 

5, 7, 9, 

10, 11, 

12 

«Ключевые дела» 

День Учителя: праздничный 

концерт, подготовленный силами 

обучающихся и их законных 

представителей 

Обучающиеся 

участники 

концерта, 

преподаватели и 

администрация 

АБК 

Актовый зал 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, члены Студенческого 

совета 

1, 4, 6, 

7, 11 

«Взаимодействие с 

родителями» 

«Ключевые дела» 

Участие в «Эко –марафоне «Сдай 

макулатуру-спаси дерево!». 

Обучающиеся всех 

курсов 
 

Заместитель директора по ВР, 

педагог-психолог, 

2, 9, 10, 

11 

«Ключевые дела 

ПОО» 

«Организация 

предметно-

пространственной 

среды» 

 

Виртуальные выставки и 

учебные экскурсии 

Государственных 

(муниципальных) органов 

исполнительной власти России, 

ЦБР, МИ ФНС России, 

Россгосстрах, организаций 

работодателей  

Обучающиеся всех 

курсов 

открытые 

площадки 

музеев, 

выставочных 

центров, 

учебные 

аудитории  

Заместитель директора по ВР, 

классные руководители, 

педагог-организатор 

3, 13, 

14, 15 

«Ключевые дела 

ПОО» 

«Цифровая среда» 

 

Индивидуальные беседы с 

родителями: предмет 

обсуждения - качество освоения 

обучающимися основной 

профессиональной 

образовательной программы 

Родители и 

законные 

представители 

обучающихся 

Кабинет 

педагога-

психолога 

Педагог-психолог 2, 12,  
«Взаимодействие с 

родителями» 

Занятия в спортивных секциях, 

театральных студиях, кружках, 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

спортивный зал, 

Педагог-психолог, 

руководители кружков, 

2, 9, 10, 

11 
«Ключевые дела» 
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творческих коллективах спортивная 

площадка 

секций, творческих 

коллективов. 

День памяти жертв 

политических репрессий: 

классный час, беседа, дискуссия, 

студенческая конференция  

Обучающиеся 

различных курсов, 

студенческого 

исторического 

сообщества 

Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, руководитель 

студенческого исторического 

общества, преподаватели 

истории. 

1, 2, 5, 

8, 12 
«Ключевые дела» 

День народного единства: 

конкурс-викторина «День 

народного единства» 

Обучающиеся всех 

курсов  
Актовый зал  

Педагог-психолог, кураторы 

групп 

1, 2, 5, 

8, 11 
«Ключевые дела» 

Мероприятия, посвященные 

Международному дню 

студенчества.  

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

спортивный зал, 

спортивная 

площадка, 

учебные 

аудитории  

Педагог-психолог, кураторы 

групп 

1, 5, 8, 

9, 11, 

12 

«Ключевые дела» 

"Что такое профессиональная 

этика и принцип 

профессионального 

скептицизма?" Проведение 

тематических классных часов, 

мастер – классов, викторин   

Обучающиеся  

2,3 курса 

Учебные 

аудитории 

Преподаватели 

профессиональных модулей, 

кураторы групп, члены НСО 

3, 13, 

14, 15 

«Профессиональный 

выбор» 

День открытых дверей  

члены 

Студенческого 

совета, активисты  

Актовый зал, 

учебные 

аудитории  

Директор, заместитель 

директора по ВР, 

1, 3, 7, 

12, 14, 

15 

«Студенческое 

самоуправление» 

«Конкуренция и 

партнерство» 

День матери: фотогалерея на 

тему "Моя любимая мама", 

конкурс тематических сочинений 

о любви к матери, о семейных 

ценностях 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

учебные 

аудитории  

Педагог-психолог, кураторы 

групп 
6, 7, 12 «Ключевые дела» 

Занятия в спортивных секциях, Обучающиеся всех Актовый зал, Педагог-психолог, 2, 9, 10, «Ключевые дела 
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театральных студиях, кружках, 

творческих коллективах 

курсов спортивный зал, 

спортивная 

площадка, 

учебные 

аудитории ПОО 

руководители кружков, 

секций, творческих 

коллективов. 

11 ПОО» 

День банковского работника: 

экскурсия  

Обучающиеся 2,3 

курсов, участники 

научного 

студенческого 

общества 

Банк 

«Открытие»  

Кураторы групп, 

преподаватели 

профессиональных модулей, 

члены НСО 

2, 4, 13, 

14, 15 
«Профессиональный 

выбор» 

День Героев Отечества: галерея 

портретов и рассказов: «Мои 

родственники – участники 

героических событий»;  

Онлайн-экскурсия по Городам-

героям https://clck.ru/RADAD 

Обучающиеся всех 

курсов, члены 

студенческого 

исторического 

общества 

Актовый зал, 

вестибюль  

Заместитель директора по ВР, 

педагог-психолог, кураторы 

групп, родители 

обучающихся 

1, 2, 5, 

6, 8, 12 

«Ключевые дела 

ПОО» 

«Цифровая среда» 

 

День Конституции Российской 

Федерации: открытые уроки по 

дисциплине "Обществознание" 

Обучающиеся всех 

курсов, члены НСО 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

преподаватели учебного 

предмета "Обществознание", 

«Право» 

1, 2, 3, 

7, 8, 13, 

14, 15  

«Кураторство и 

поддержка» 

Правовые часы "Я - гражданин 

России" с участием работников 

правоохранительных органов, 

правозащитников и 

др.(примерная тематика): 

- Правонарушения и виды 

административной 

ответственности, уголовная 

ответственность за некоторые 

преступления; 

- Молодежный экстремизм 

сегодня: ксенофобия, экстремизм 

в молодежной среде, 

Обучающиеся всех 

курсов 

Учебные 

аудитории  

Заместитель директора по ВР, 

педагог-психолог, кураторы 

групп, преподаватели 

правовых дисциплин, 

истории, студенты БЮИ – 

участники проекта «Равный - 

равному» 

 

1, 2, 3, 

9 

«Ключевые дела 

ПОО» 

«Правовое сознание» 

«Молодежные 

общественные 

объединения» 

https://clck.ru/RADAD
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противодействие экстремисткой 

деятельности в соответствии с 

законом Российской Федерации 

Новогоднее представление, 

шоу-программа 

Члены творческих 

коллективов, 

обучающиеся 

колледжа, 

школьники, 

обучающиеся по 

программам 

дополнительного 

образования  

Актовый зал 

Директор, заместитель 

директора по ВР, едагог-

психолог, члены 

Студенческого совета, 

руководители творческих 

коллективов, кураторы групп. 

5, 7, 8, 

9, 11, 

12 

«Взаимодействие с 

родителями» 

«Организация 

предметно-

пространственной 

среды» 

 

Новый год - новогодние 

каникулы: фотоотчет «Мои 

новогодние каникулы» 

Обучающиеся всех 

курсов  
Холл  

 Педагог-психолог, кураторы 

групп, родители и законные 

представители обучающихся 

 
«Взаимодействие с 

родителями» 

Участие в городских, районных, 

областных мероприятиях, 

посвященных распространению 

цифровой грамотности среди 

местного населения с 

привлечением обучающихся 

колледжа, участие в проекте: "Я 

молодой предприниматель" 

Обучающиеся всех 

курсов 

Открытые 

площадки 

региональных 

органов власти, 

ведущих 

организаций –

работодателей, 

Алтайский 

центр «Мой 

бизнес» 

Директор, заместитель 

директора по ВР, педагог-

психолог, преподаватели 

информатики, кураторы 

групп 

2, 4, 11, 

13, 14, 

15 

«Ключевые дела 

ПОО» 

«Цифровая среда» 

 

Круглый стол "Встреча с 

представителями работодателей, 

бывшими выпускниками". 

Организация встреч с 

работниками Центра занятости 

населения 

Обучающиеся 

выпускных групп 

Актовый зал, 

учебные 

аудитории, 

открытые 

площадки 

организаций - 

работодателей, 

центра 

Директор, педагог-психолог, 

кураторы групп, 

руководитель 

производственной практики 

4, 12, 

13, 14, 

15 

«Профессиональный 

выбор» 
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занятости 

населения 

«Татьянин день» (праздник 

студентов) Экскурсии, 

посещение выставочных 

центров, театров, зимних 

развлекательных центров, 

ледовых арен, городских 

спортивных площадок 

Обучающиеся всех 

курсов 

Открытые 

городские 

площадки 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, законные 

представители обучающихся 

9, 11, 

12 
«Ключевые дела» 

День снятия блокады 

Ленинграда. Мероприятия в 

рамках акции: День снятия 

блокады Ленинграда: классный 

час - беседа, фотогалерея, 

виртуальная экспозиция. 

Обучающиеся всех 

курсов, члены 

студенческого 

исторического 

общества 

Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, руководитель 

студенческого исторического 

общества 

1, 2, 5, 

6, 12 

«Ключевые дела»; 

«Цифровая среда» 

 

 

День воинской славы России 

 (Сталинградская битва, 1943) 

Обучающиеся всех 

курсов, члены 

студенческого 

исторического 

общества, 

представители 

волонтерского 

движения, военно-

патриотических 

клубов, члены 

Студенческого 

совета, научного 

студенческого 

общества 

Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, руководитель 

студенческого исторического 

общества, преподаватели 

истории 

1, 2, 3, 

5, 8 
«Ключевые дела» 

День русской науки: 
студенческая конференция.  

Обучающиеся всех 

курсов, члены 

Научного 

студенческого 

Конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, преподаватели 

профессиональных модулей. 

4, 7, 8, 

10, 13, 

14, 15 

«Профессиональный 

выбор»; 

«Цифровая среда» 
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общества   

Проведение тренингов делового 

общения в группах 

Обучающиеся 

старших курсов 

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

преподаватели учебной 

дисциплины «Психология 

общения» 

2, 3, 7, 

9, 11, 

12, 13, 

15 

«Кураторство и 

поддержка» 

Мероприятие «День белых 

журавлей». День памяти о 

россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами 

Отечества 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, преподаватель 

истории 

1, 2, 5, 

8 
«Ключевые дела» 

День защитников Отечества. 

Военно- Спортивная игра «А, ну-

ка парни!», посвященная Дню 

Защитника Отечества. 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

спортивный зал 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, преподаватели 

физкультуры 

9, 11, 

12 
«Ключевые дела» 

Мероприятия в рамках акции 

"Русские традиции": 

развлекательная программа 

"Широкая масленица"  

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

буфет, холл, 

территория 

колледжа  

 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, руководители 

творческих коллективов. 2, 5, 8, 

9 

«Ключевые дела» 

«Организация 

предметно-

пространственной 

среды» 

 

Круглый стол с представителями 

малого и среднего бизнеса, 

индивидуальными 

предпринимателями города по 

вопросам организации 

собственного бизнеса, по 

правовым аспектам 

предпринимательства 

Обучающиеся 

старших курсов 

Актовый зал, 

конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп 

4, 6, 13, 

14, 15 

«Профессиональный 

выбор» 

Международный женский день  

Концертная мужская программа 

«Девушкам посвящается» 

Обучающиеся всех 

курсов 

Актовый зал, 

спортивный зал 

Педагог-психолог, кураторы 

групп 

5, 6, 7, 

8, 11, 

12 

«Ключевые дела» 

Единый день профилактики Обучающиеся 1 Актовый зал, Педагог-психолог, кураторы 3, 7, 9 «Кураторство и 
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дорожно-транспортного 

травматизма «Студенчество за 

безопасность на дорогах» 

курса учебные 

аудитории 

групп поддержка» 

 

«Правовое сознание» 

День воссоединения Крыма с 

Россией. Кураторский час, 

выпуск стенгазет. 

Обучающиеся всех 

курсов, члены 

студенческого 

исторического 

общества 

Конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп 

1, 2, 5, 

6, 7, 8 

«Ключевые дела» 

 

День космонавтики: квиз-

турнир «Я знаю о космосе всё!» 

Обучающиеся  

1 курса 
Актовый зал 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, преподаватель 

учебного предмета 

«Астрономия» 

1, 5, 9, 

10 

«Ключевые дела 

ПОО» 

«Цифровая среда» 

 

Проведение ежегодной школы 

актива Студенческого Совета 

Обучающиеся всех 

курсов, члены 

Студенческого 

совета, активисты 

студенческого 

самоуправления 

Конференц-зал Педагог-психолог 
1, 2, 7, 

9, 11 

«Студенческое 

самоуправление» 

День пожарной охраны. 

Тематический урок по учебному 

предмету «Основы безопасности 

жизнедеятельности» 

Обучающиеся  

1 курса 

Учебные 

аудитории 

Преподаватель учебного 

предмета «Основы 

безопасности 

жизнедеятельности» 

1, 3, 7, 

9 

«Кураторство и 

поддержка» 

Участие в Экологической акции 

«Зеленый десант», «Чистый 

город». 

Обучающиеся всех 

курсов 

Помещение, 

приусадебная 

территория СБК  

Педагог-психолог, кураторы 

групп 
1, 4, 10 

«Взаимодействие с 

родителями» 

«Организация 

предметно-

пространственной 

среды» 

 

Уроки мужества: «Они знают 

цену жизни». Встречи с 

Обучающиеся всех 

курсов  

Конференц-зал, 

учебные 

Педагог-психолог, кураторы 

групп 

1, 2, 5, 

7, 8 
«Ключевые дела» 
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ветеранами тыла, ветеранами 

Великой Отечественной войны, 

Афганистана, войны в Чеченской 

республике  

аудитории 

День Победы Участие в 

городских мероприятиях, 

посвященных празднованию Дня 

Победы: возложение цветов; 

участие в акции "Бессмертный 

полк", галерея «Военное 

прошлое моей семьи» 

Обучающиеся всех 

курсов  

Открытые 

городские 

площадки, холл 

СБК 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, родители и законные 

представители обучающихся 

1, 2, 5, 

7, 8, 12 

«Ключевые дела» 

 

«Взаимодействие с 

родителями» 

 

Легкоатлетическая эстафета 

среди учебных заведений, 

посвященной годовщине Победы 

в ВОВ 

Обучающиеся всех 

курсов  

Городские 

стадионы, 

открытые 

городские 

площадки, 

улицы, скверы, 

территория 

колледжа 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, преподаватель 

физкультуры 

1, 7, 9, «Ключевые дела» 

Классный час на тему: 

«Международный день семьи» 

Обучающиеся всех 

курсов  

Актовый зал, 

конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп 
7, 8, 12 

«Взаимодействие с 

родителями» 

День славянской письменности 

и культуры: онлайн – семинар 

«Слаянская буквица» 

Обучающиеся  

1-2 курсов  

Конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, преподаватели 

русского языка 

5, 8, 11, 

12 

«Ключевые дела» 

«Цифровая среда» 

 

День российского 

предпринимательства 

"Тематические студенческие 

научно-практические 

конференции по 

предпринимательству: «Я – 

начинающий 

Обучающиеся всех 

курсов  

Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

преподаватели 

профессиональных модулей 

1, 3, 4, 

7, 13, 

14, 15 

«Профессиональный 

выбор» 
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предприниматель» 

Круглый стол с представителями 

малого и среднего бизнеса, 

индивидуальными 

предпринимателями города / 

района по вопросам организации 

собственного бизнеса, по 

правовым аспектам 

предпринимательства 

Встреча с работниками 

налоговых органов по вопросам 

налогообложения Самозанятых 

Международный день защиты 

детей: оформление студенческих 

газет, репортажей, страниц в 

соц.сетях  

Обучающиеся всех 

курсов  

Актовый зал, 

холл АБК, сайт, 

группа в 

социальных 

сетях 

Педагог-психолог, кураторы 

групп, члены Студенческого 

совета 

1, 3, 7, 

12 

«Взаимодействие с 

родителями» 

«Цифровая среда» 

 

День эколога 
Обучающиеся всех 

курсов  

Конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

преподаватель учебной 

дисциплины «Экологические 

основы природопользования» 

1, 10 

«Ключевые дела» 

Пушкинский день России: 

литературный вечер 

Обучающиеся всех 

курсов  

Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

преподаватели учебного 

предмета «Литература» 

5, 7, 11 «Ключевые дела» 

 

День России. Классный час на 

тему: «День России» 

Обучающиеся всех 

курсов  

Учебные 

аудитории 

Педагог-психолог, 

руководитель студенческого 

исторического общества 

1, 2, 3, 

6, 7, 9 
«Ключевые дела» 

Классный час "Я патриот своего 

учебного заведения", 

приглашение выпускников 

специальности 

Обучающиеся всех 

курсов  

Актовый зал, 

учебные 

аудитории 

Руководитель Центра 

содействия трудоустройства 

выпускников, педагог-

психолог, 

1, 4, 13, 

14, 15 

«Ключевые дела»; 

«Кураторство и 

поддержка» 

День памяти и скорби -день 

начала Великой 

Обучающиеся всех 

курсов  

Конференц-зал, 

учебные 

Педагог-психолог, 

руководитель студенческого 

1, 2, 5, 

6, 12 

«Ключевые дела 

ПОО» 
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Отечественной Войны: 
исторический марафон «День 

Войны в четыре года» 

аудитории исторического общества 

День молодежи 
Обучающиеся всех 

курсов  

Актовый зал, 

конференц-зал, 

учебные 

аудитории 

Заместитель директора по ВР, 

педагог-организатор, члены 

Студенческого совета 

1, 2, 5, 

8, 9, 11 

«Ключевые дела 

ПОО» 

Летние каникулы: 

Летние сборы, Летняя смена 

«Школа личностного роста»  

 

Участники ВПК 

«Росснайпер», Все 

обучающиеся (по 

личному 

заявлению)  

ДОСААФ, 

Актовый зал 

АБК 

Директор, заместитель 

директора по ВР, педагог-

психолог, кураторы групп 

1, 2, 3, 

4, 5, 6, 

7, 8, 9, 

10, 11, 

12 

«Взаимодействие с 

родителями» 

Летние каникулы. 

Туристический поход «Алтай 

первобытный». Туристический 

тур «Моя малая Родина» 

Все обучающиеся 

(по личному 

заявлению 

обучающихся) 

Долина реки 

Сентелект 

(Чарышский 

район). Родина 

Калашникова 

(с.Курья 

Курьинский 

район 

Алтайский край) 

Директор, заместитель 

директора по ВР, педагог-

психолог, преподаватели, 

кураторы групп 

 «Взаимодействие с 

родителями» 
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